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1- APRESENTACAO

O presente relatdrio tem por objetivo descrever e apresentar as atividades assistenciais de salde
desenvolvidas na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H DE AUSTIN DR° MOACYR ALMEIDA
DE CARVALHO durante o més de Margo/2025 relacionadas ao Contrato de Gestao 030/2023,
celebrado com o Municipio de Nova Iguacu através daSecretaria Municipal de Saude -SEMUS e a

Organizacdo Social POSITIVA.

Os indicadores de desempenho expostos neste relatorio sdo pardmetros de
acompanhamento definidos no contrato de gestao e também conforme o termo de referéncia (TR)
do contrato e sdo ferramentas a serem utilizadas com a finalidade de avaliar o desempenho do
servico prestado, considerando os conceitos e objetivos de cada indicador. Neste caso, a avaliagcao
do desempenho da OS POSITIVA no gerenciamento, operacionalizagdo e execugao das agobes e
atividades da UPA 24H DE AUSTIN DR® MOACYR ALMEIDA DE CARVALHO sera realizado pela
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao - CAF, que monitora e avalia o desempenho das
Organizagbes Sociais no cumprimento das metas estabelecidas em contrato e se as mesmas sao

apresentadas em conformidade com os eixos em analise.
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2 - PRODUGAO ASSISTENCIAL - UPA AUSTIN DR° MOACYR ALMEIDA DE CARVALHO
Durante o més de margo, a UPA de Austin demonstrou um desempenho excepcional em sua
producéo assistencial, refletindo seu compromisso com a qualidade e eficiéncia no atendimento a

comunidade.

Satisfacao do Cliente
A satisfacao dos clientes atingiu um indice notavel de 97 %, evidenciando a exceléncia dos servigos
prestados. Este resultado é fruto do empenho continuo da equipe em proporcionar um atendimento

humanizado e eficiente, atendendo as necessidades dos pacientes de forma rapida e segura.

Treinamento

Atendimentos Médicos e Classificagoes por Nivel de Risco

No més de Marco, foram realizados 9.332 atendimentos médicos e 9.443 atendimentos de
classificacdes por nivel de risco, totalizando 18.775 atendimentos prestados. Esses numeros
demonstram o compromisso da UPA em atender a comunidade de forma abrangente e eficaz,

garantindo que todos os pacientes recebam o cuidado necessario.

Procedimentos Diagndsticos

Além dos atendimentos médicos, a UPA de Austin 378 eletrocardiogramas. O tempo médio para a
realizacdo de cada exame foi de apenas 2 minutos, assegurando eficiéncia e agilidade no
atendimento aos pacientes. Esses procedimentos diagndsticos sado cruciais para a rapida
identificacdo e tratamento de diversas condigbes de saude, contribuindo para a melhoria da

qualidade de vida dos pacientes.

A UPA de Austin continua a se dedicar a prestagao de servigos de saude de alta qualidade, sempre
buscando melhorias continuas para atender melhor a populacao. Os resultados alcancados em
Margo sao um reflexo do compromisso da equipe com a exceléncia no atendimento e a satisfagao
dos pacientes. A UPA permanece focada em aprimorar seus processos € capacitar seus
profissionais, garantindo que todos os pacientes recebam o cuidado necessario de forma rapida,

eficiente e segura.
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CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

2.1-TEMPO DE ESPERA NA URGENCIA E EMERGENCIA COM CLASSIFICAGAO AMARELA

UPR2h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Indicador UPA

Aprovado por: Qualidade Positiva

Nova Iguacu
Emitido por: UPA Austin

Informaciao Documentada

Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da Unidade

UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho

Unidade de Medida

minutos

Meta dicador Forma de Medigao (ca
Soma do tempo em minutos entre a Classificacédo de
< 60 minutos Tempo de espera na Urgéncia e Emergéncia com classificagao Risco AMARELA ateé o Inicio do Atendimento médico

+ Soma de atendimentos meédicos

L 2
L 2
L 2
L 2

70 Periodicidade de Avaliagi
50 " . " o " - . . Mensal

Area Resp

50

Direcdo Técnica

40 Resp avel pela Coleta de Dados

31 =4 Meta Estatistica

30 —@—Resultado |RE€SPonsavel pela Analise de Dados
Coordenacdo Enfermagem da UPA
20 \ Referencial Comparativo

POSITIVA 2023

0 0 0 0 [} 0 0 [}

Versao

i — i —= L i

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro Agosto / 2023

Ultima

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Analise Critica

Em Marco de 2025, a Emergéncia realizou 9.332 atendimentos, dos quais 1.650 foram classificados com risco AMARELA. O tempo total entre a Classificacédo de Risco e o inicio do atendimento médico
para esses pacientes foi de 51.809 minutos, resultando em um tempo médio de aproximadamente 31 minutos por paciente.

Acao de Melhoria

Nio sendo necessario melhorias no momento.

No més de marco, a UPA de Austin registrou um total de 9.332 atendimentos médicos classificados
como "Amarelo"”, indicando casos de urgéncia intermediaria. O tempo total de atendimento foi de

51.890 minutos, resultando em um tempo médio de espera de 31 minutos por paciente.

Pontos Positivos:

Tempo Médio de Espera: O tempo médio de espera de 31 minutos por paciente € um indicador
positivo, mostrando que a UPA esta conseguindo atender os casos de urgéncia intermediaria de
forma relativamente rapida. Este tempo de espera é crucial para garantir que os pacientes recebam

o atendimento necessario sem atrasos significativos, o que pode ser vitalem situagdes de urgéncia.

Eficiéncia no Atendimento: A capacidade de atender os pacientes classificados como "Amarelo" em
um més demonstra a eficiéncia da UPA em gerenciar um grande volume de casos de urgéncia
intermediaria. Isso reflete uma boa organizacao e capacidade de resposta da equipe médica.

Pontos a Melhorar:
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Capacitagao Continua: Iremos manter a realizagdo de treinamentos continuos, como o
mencionado sobre "Acolhimento/Classificacdo de Risco", é essencial para manter a equipe
preparada para lidar com diferentes niveis de urgéncia. Investir em capacitagdo pode ajudar a

reduzir ainda mais o tempo de espera e melhorar a qualidade do atendimento.

Monitoramento e Avaliacdo: Iremos manter um monitoramento constante dos tempos de espera e
realizar avaliagdes periddicas para identificar areas de melhoria. A analise de dados pode revelar
padrbes que necessitam de intervengcdo, como horarios de maior demanda ou tipos de casos que

requerem mais atencéo.

2.2-TEMPO DE ESPERA NA URGENCIA E EMERGENCIA COM CLASSIFICAGAO VERDE

Aprovado por: Qualidade Positiva
U Pazm] Indicador UPA
Nova Iguacu

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin
Informa¢io Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador
Nome da . . o . ;
Unidade UPA Austin Dr. Moacyr Aimeida de Carvalho Unidade de Medida minutos
Meta Indicador Forma de Medicao (calculo)

Soma do tempo em minutos entre a
Classificagao de Risco VERDE até o Inicio
do Atendimento médico + Soma de
atendimentos médicos

< 120minutos Tempo de espera na Urgéncia e Emergéncia com classificagdo VERDE

¢
¢
L 3
L 3
¢
¢
¢
L 3
¢
¢
¢
¢

140 Periodicidade de Avaliacao
120 Mensal

Area Responsavel

400 Diregdo Técnica

Responsavel pela Coleta de Dados

——Meta Estatistica
Responsavel pela Analise de Dados

80

60 ~#—Resultado —
Coordenacdo Enfermagem da UPA
20 Referencial Comparativo
o 2 14 POSITIVA 2023
'____.._—-l\: 0 0 0 0 0 0 0 0 VieE)
0 T 88 8
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro AQOStO /2023

Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Analise Critica

Em marco de 2025, a Emergéncia realizou 9.332 atendimentos, dos quais 7.527 foram classificados com risco VERDE. O tempo total entre a Classificacdo de Risco e o inicio do atendimento médico para
esses pacientes foi de 104.134 minutos, resultando em um tempo médio de aproximadamente 14 minutos por paciente.

Acdo de Melhoria

N&o sendo necessario melhorias no momento.

No més de marco, a UPA de Austin registrou um total de 7.527 atendimentos médicos classificados

como "Verde", indicando casos de urgéncia nao tao grave, mas que requerem atencao. O tempo
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total de atendimento foi de 104.134 minutos, resultando em um tempo médio de espera de 14

minutos por paciente.

Pontos Positivos:

1. Tempo Médio de Espera: O tempo médio de espera de 14 minutos por paciente € um indicador
positivo, especialmente considerando que os casos classificados como "Verde" sdo de menor
gravidade. Este tempo de espera demonstra que a UPA esta conseguindo atender esses pacientes
de forma relativamente rapida, evitando que casos menos graves se tornem mais sérios devido a

atrasos no atendimento.

2. Volume de Atendimentos: A capacidade de atender os pacientes classificados como "Verde" em
um més é um reflexo da eficiéncia da UPA em gerenciar um grande volume de casos. Isso mostra
que a UPA esta bem equipada paralidar com a demanda e fornecer cuidados adequados a todos os

pacientes.

Pontos a Melhorar:

1. ReducaodoTempo de Espera: Iremos implementar estratégias como a otimizagdo dos processos
de triagem e a redistribuicdo de recursos durante horarios de pico podem ajudar a alcancar esse

obijetivo.

2. Capacitacao e Treinamento: Investir em capacitagao continua da equipe é essencial para manter
a qualidade do atendimento. Treinamentos especificos sobre gestdo de casos menos graves e
técnicas de triagem podem ajudar a reduzir o tempo de espera e melhorar a eficacia do

atendimento.

3. Monitoramento e Avaliacdo: E importante realizar um monitoramento constante dos tempos de
espera e avaliagcoes periddicas para identificar areas de melhoria. A analise de dados pode revelar
padrbes que necessitam de intervengcdo, como horarios de maior demanda ou tipos de casos que

requerem mais atencéo.
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2.3-TEMPO DE ESPERA NA URGENCIA E EMERGENCIA COM CLASSIFICAGAO LARANJA

Indicador UPA

Aprovado por: Qualidade Positiva

UPARX4h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Nova Iguacu
Emitido por: UPA Austin

Informacio Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da - .
Unidade UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho Unidade de Medida minutos
Meta Indicador Forma de Medigao (calculo)

Tempo de espera na Urgéncia e Emergéncia com classificagdao

< 10 minutos LARANJA

Soma do tempo em minutos entre a
Classificagao de Risco LARANJA até o Inicio
do Atendimento médico + Soma de
atendimentos médicos

12

Periodicidade de Avaliacao

10

Mensal

@

Area Responsavel

Direcao Técnica

Responsavel pela Coleta de Dados

=& Meta

Estatistica

== Resultado

Responsavel pela Analise de Dados

Coordenacgdo Médica da UPA

Referencial Comparativo

\

POSITIVA 2023

0 0o 0 0 0o 0o 0o 0o

X

Versao

L
Maio

Junho

L
Julho

Janeiro  Fevereiro Margo Abril Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro

Agosto / 2023

Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Analise Critica

Em margo de 2025, a Emergéncia realizou 9.332 atendimentos, dos quais 102 foram classificados com risco laranja. O tempo total entre a Classificagdo de Risco e o inicio do
atendimento médico para esses pacientes foi de 1.491 minutos, resultando em um tempo médio de aproximadamente 15 minutos por paciente. A paciente Cenira Victorino Miranda foi
excluida da contagem com atendimento total de 8.153 minutos, pois esteve internada no periodo de 27/03/2025 a 29/03/2025, sem novas admissdes nesse intervalo, o que configura um

erro do sistema.

Acdo de Melhoria

Nao sendo necessario melhorias no momento.

No més de Mar¢o, a UPA de Austin registrou um total de 9332 atendimentos médicos classificados

como "Laranja", indicando casos de urgéncia moderada. A soma do tempo total de atendimentos

para esses casos foi no total de 102 minutos, resultando em um tempo médio de espera de 9

mi

nutos por paciente.

Pontos Positivos:

Tempo Médio de Espera: O tempo médio de espera de 9 minutos por paciente € um excelente

indicador de eficiéncia, especialmente para casos de urgéncia moderada. Este tempo de espera

demonstra que a UPA esta conseguindo atender esses pacientes de forma extremamente rapida, o

que é crucial para evitar complicagdes e garantir um tratamento eficaz.

Gestao de Casos Moderados: A capacidade de atender os pacientes classificados como "Laranja"

em um més reflete a eficiéncia da UPA em gerenciar casos de urgéncia moderada. Isso mostra que
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a UPA esta bem equipada para lidar com a demanda e fornecer cuidados adequados a todos os

pacientes.

Pontos a Melhorar:

Manutencao da Eficiéncia: Embora o tempo médio de espera de 9 minutos seja excelente, ¢é
importante garantir que essa eficiéncia seja mantida consistentemente. Iremos monitorar os
tempos de espera e realizar avaliagdes periddicas pode ajudar a identificar quaisquer variacdes e

assegurar que os padrdes de atendimento sejam mantidos.

Capacitagao Continua: Iremos investir em capacitagao continua da equipe é essencial para manter
a qualidade do atendimento. Treinamentos especificos sobre gestdo de casos de urgéncia
moderada e técnicas de triagem podem ajudar a manter a eficiéncia e melhorar a eficacia do

atendimento.

Redistribuicao de Recursos: Durante horarios de pico, pode ser necessario redistribuir recursos
para garantir que todos os pacientes sejam atendidos rapidamente. A analise de dados pode revelar
padroes de demanda que necessitam de intervengao, permitindo uma melhor alocagao de

recursos.

10
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2.4-TEMPO DE CLASSIFICAGAO DE RISCO

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

UPR2h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Indicador UPA
Nova Iguacu

Aprovado por: Qualidade Positiva

Emitido por: UPA Austin

Informaciao Documentada

Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da . ) . o .
Unidade UPA Austin Dr. Moacyr Aimeida de Carvalho Unidade de Medida minutos
Meta Indicador Forma de Medicao (calculo)
Soma do tempo em minutos entre o inicio
< 10 minutos Tempo de Classificagao de Risco do agqlh|n1ento aFe o termino da .
classificagao de risco + Soma de pacientes
classificados
12 - Periodicidade de Avaliagcao
Mensal
= - - - - - - - - - - - Area Responsavel
s Diregdo Técnica
Responsavel pela Coleta de Dados
6 4= Meta Estatistica
i i . P — Responsavel pela Analise de Dados
Coordenacdo Médica da UPA
4 - Referencial Comparativo
2 POSITIVA 2023
\ 0 0 0 0 0 0 0 0 V)
0 T —i — L — L i
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro AQOStO /2023
Ultima Atualizagdo

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Anadlise Critica

No més de margo de 2025, foram classificados 9.443 pacientes na Emergéncia, com um tempo total de 39.104 minutos. O tempo médio de espera entre a entrada do
paciente e a classificagao de risco foi de aproximadamente 4 minutos. Dentre os pacientes classificados, 111 desistiram do atendimento médico.

Acio de Melhoria

Nao sendo necessario melhorias no momento.

Durante o més de Margo, a UPA de Austin registrou um total de atendimentos 9.443 de classificagao
de risco realizados pela equipe de enfermagem. O tempo total dedicado a esses atendimentos foi
de 39.104 minutos, resultando em uma média de apenas 4 minutos por classificagcao derisco. Esses
numeros evidenciam a eficiéncia da equipe em gerenciar o fluxo de atendimentos, destacando a
importancia da agilidade na triagem para garantir um atendimento adequado e oportuno aos

pacientes.

Pontos Positivos:

Eficiéncia na Triagem: A média de 4 minutos por classificagido de risco € um excelente indicador de
eficiéncia. Este tempo curto demonstra que a equipe de enfermagem esta bem treinada e capaz de
realizar a triagem de forma rapida e precisa, permitindo que os pacientes sejam encaminhados para

o atendimento adequado sem demora.

11
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Gestao do Fluxo de Atendimentos: A capacidade de realizar classificacdes de risco em um més
reflete a eficacia da UPA em gerenciar um grande volume de pacientes. Isso mostra que a UPA esta
bem equipada para lidar com a demanda e fornecer cuidados adequados a todos os pacientes,

garantindo que nenhum caso seja negligenciado.

Importancia da Agilidade: A agilidade na triagem é crucial para garantir que os pacientes recebam o
atendimento necessario de forma oportuna. A rapida classificacdo de risco permite que os casos
mais graves sejam identificados e tratados com prioridade, melhorando os resultados de saude e

aumentando a satisfacao dos pacientes.

O tempo médio de 4 minutos para classificagao de risco na UPA de Austin em Margo é um indicador
extremamente positivo de eficiéncia e capacidade de resposta. No entanto, é fundamental
continuar monitorando e ajustando os processos para garantir que todos os pacientes recebam
atendimento rapido e de qualidade. A capacitagao continua da equipe e aredistribuicao de recursos

conforme a demanda sao estratégias importantes para manter e melhorar esses resultados.
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2.5-SOLICITAGAO DE REGULAGAO DE PACIENTE DA SALA AMARELA

Aprovado por: Qualidade Positiva
UPR2h Fomruie
Nova Iguacu

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin
Informagio Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador
Nome da ) ; . .
Unidade UPA Austin Dr. Moacyr Aimeida de Carvalho Unidade de Medida PERCENTUAL
Meta Indicador Forma de Medicao (calculo)

Soma de pacientes da SALA AMARELA com solicitacéo de
transferéncia registrada no PEP antes de 24 horas de

> 90% Solicitagdo de Regulacido de paciente da internag&o + Soma de pacientes da SALA AMARELA
transferidos antes de 24 horas somado a pacientes com
tempo de internac&o superior a 24 horas) X 100

Apresentacao Periodicidade de Avaliagdo
160,0% Mensal
137% i
140.0% 150 1179 ‘ Area Responsavel
120,057 -‘—1/\ Diregdo Técnica
100,0% \ Responsavel pela Coleta de Dados
e Estatistica
60,0% \ =o=Meta Responsével pela Analise de Dados
20,0% 1 —#—Resultado Coordenacdo Enfermagem da UPA
Referencial Comparativo

20,0% 1 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

00% : A A — . POSITIVA 2023

B R N R A S Versio
¢ &Y b A I Agosto / 2023

Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Andlise Critica

No més de MARCO de 2025, registramos um total de 77 saidas de pacientes nas Salas Amarela Adulto e Pediatrica, sendo: 70 adultos e 7 pediatricos
As saidas foram distribuidas da seguinte forma:

« Altas médicas: 47 (41 adultos e 6 pediatricos)

« Saidas a revelia: 1

+ Obitos: 0

« Transferéncias: 27 (26 adultos e 1 pediatrico)

Do total de entradas, tivemos 41 pacientes com solicitagéo de transferéncia registrada no PEP em menos de 24 horas: (38 adultos e 3 pediatricos)
Desses, 23 pacientes foram transferidos em menos de 24 horas: (23 adultos e 0 pediatrico)

Outros 7 pacientes permaneceram internados por mais de 24 horas: (6 adultos e 1 pediatricos)

Com esses numeros, atingimos 137% da meta estimada de 90%, restando 37 pacientes n&o regulados por critério médico.

Acdo de Melhoria

N&o sendo necessario melhorias no momento.

Durante o més de margo, a UPA de Austin registrou um total de 77 pacientes internados na sala

AMARELA, abrangendo tanto adultos quanto pediatricos.

Pontos Positivos:

1. Alta Médica Rapida: A alta médica de pacientes antes do prazo de 24 horas é um indicador
positivo, mostrando que a UPA conseguiu resolver os casos de forma eficiente e rapida. Isso

contribui para a liberagao de leitos e a capacidade de atender novos pacientes.

2. Regulacao Eficiente: A regulacao dos pacientes dentro de 24 horas demonstra a eficiéncia

da UPA em encaminhar os pacientes para unidades de saude adequadas em tempo habil.
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Isso é crucial para garantir que os pacientes recebam o tratamento necessario sem atrasos

significativos.

3. Transferéncias Adequadas: A transferéncia dos pacientes para outras unidades de salde e
para a sala vermelha indica que a UPA esta realizando uma triagem eficaz e encaminhando
os pacientes conforme a gravidade de seus casos. Isso ajuda a garantir que os pacientes

recebam o nivel de cuidado apropriado.

Os dados de marcgo sobre a solicitacao de regulacdo de pacientes da sala AMARELA na UPA de
Austin sao indicadores positivos de eficiéncia e capacidade de resposta. No entanto, iremos
continuar monitorando e ajustando os processos para garantir que todos os pacientes recebam
atendimento rapido e de qualidade. A capacitagao continua da equipe e aredistribuicao de recursos

conforme a demanda sao estratégias importantes para manter e melhorar esses resultados.
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2.6 - SOLICITAGAO DE REGULAGAO DE PACIENTE DA SALA VERMELHA

UPR2h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Indicador UPA

Aprovado por: Qualidade Positiva

Nova Iguacu

Emitido por: UPA Austin

Informacio D l

Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da Unidade

PERCENTUAL

Meta

UPA Austin Dr. Moacyr Aimeida de Carvalho ‘ Unidade de Medida

Forma de

ica0 (3 )

= 90%

Solicitacao de Regulacao de paciente da SALA VERMELHA

(Soma de pacientes da SALA VERMELHA com solicitagdo de transferéncia
registrada no PEP antes de 6 horas de internacdo + Soma de pacientes da
SALA VERMELHA transferidos antes de 6 horas somado a pacientes com
tempo de internacdo superior a 6 horas) X 100

Periodici de A

*

=4 Meta

~—Resultado

Mensal

Area Responsavel

Direcdo Técnica

Responsavel pela Coleta de Dados

Estatistica

Resp avel pela Analise de Dados

Coordenacado Enfermagem da UPA
Referencial Comp ivo

POSITIVA 2023

Versao

Agosto / 2023

Ultima At

Justificativa

Indicador fora da meta.

Analise Critica

No més de margo de 2025, registramos um total de 59 saidas de pacientes da Sala Vermelha, distribuidas da seguinte forma:
|+ Altas médicas: 22

|+ Saidas a revelia: 1

|+ Obitos: 15

|* Transferéncias: 11

7 transferéncias com tempo inferior a 6 horas

114 pacientes com tempo de permanéncia superior a 6 horas

/Do total de entradas, tivemos 19 pacientes com solicitacdo de transferéncia registrada no PEP em menos de 6 horas.

|Com esses numeros, atingimos 90% da meta estimada de 90%, restando 40 pacientes ndo regulados por critério médico.

Acio de Melhoria

Capacitagdo com a equipe medica e de reguladores quanto as metas de regulacdo da unidade.

Durante o més de margo, a UPA de Austin registrou um total de 59 pacientes internados na sala

VERMELHA.

Pontos Positivos:

1. Regulacao Rapida: A regulacio de pacientes dentro de 6 horas é um indicador positivo de
eficiéncia. Este tempo curto demonstra que a UPA esta conseguindo encaminhar os
pacientes para unidades de salde adequadas em tempo habil, o que é crucial para garantir

que os casos graves recebam o tratamento necessario sem atrasos significativos.

2. Alta Médica Rapida: A alta médica de pacientes antes do prazo de 6 horas é um reflexo da
capacidade da UPA em resolver os casos de forma eficiente e rapida. Isso contribui para a

liberacao de leitos e a capacidade de atender novos pacientes.
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3. Transferéncias Adequadas: A transferéncia de pacientes para a sala amarela e para outras

unidades de salde indica que a UPA esté realizando uma triagem eficaz e encaminhando os

pacientes conforme a gravidade de seus casos. Isso ajuda a garantir que os pacientes

recebam o nivel de cuidado apropriado.

4.

Os dados de marco sobre a solicitagcao de regulacdo de pacientes da sala VERMELHA na UPA de

Austin sdoindicadores positivos de eficiéncia e capacidade de resposta. No entanto, é fundamental

continuar monitorando e ajustando os processos para garantir que todos os pacientes recebam

atendimento rapido e de qualidade. A capacitacao continua da equipe e aredistribuicdo de recursos

conforme a demanda sao estratégias importantes para manter e melhorar esses resultados.

2.7 -TAXA DE MORTALIDADE INSTITUCIONAL MAIOR OU IGUAL QUE 24H

UPARXh

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Indicador UPA
Nova Iguacu

Aprovado por: Qualidade Positiva

Emitido por: UPA Austin

Informaciao Documentada

Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da Unidade |

UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho

Unidade de Medida

PERCENTUAL

Meta

Forma de (calculo)

> 4%

Taxa de mortalidade institucional maior ou igual que 24h

(Soma de 6bitos de internagdo = 24h em SALA AMARELA E
VERMELHA + Soma de saidas de SALA AMARELA E VERMELHA
no periodo) X 100

4,5%
4,0%
3,5%
3,0%
2,5%
2,0%
1,5%
1,0%
0,5%

0,0%

Periodicidade de A

L 2
4
>

L 4

e 1

Mensal

Area Responsavel

Direcdo Técnica

2%

Responsavel pela Coleta de Dados

=4—Meta

Estatistica

1%

=i—Resultado

Responsavel pela Analise de Dados

Coordenacao de Enfermagem da UPA

Referencial Comparativo

POSITIVA 2024

Versao

Y‘, 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
——& L L — i
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

Agosto /2023

Ultima At a

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Andlise Critica

Relatério de Mortalidade — Salas Amarela e Vermelha — mar¢o de 2025
No més de marco de 2025, registramos um total de 136 saidas de pacientes das Salas Amarela e Vermelha, com os seguintes desfechos:
Obitos: 2 (com tempo de permanéncia na unidade superior a 24 horas)
Pacientes que deram entrada ja em 6bito: 6
Com esses numeros, a taxa de mortalidade foi de 1%.

Acao de Melhoria

Nio sendo necessario melhorias no momento.
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02 6bitos, dos quais 2 ocorreram 24 horas apds a chegada, de um total de 136 pacientes internados

e liberados.

Pontos Positivos:

Identificacdo das Causas de Obito: A identificagcdo das principais causas de 6bito, permite uma
analise mais detalhada e a implementacdo de medidas preventivas especificas para reduzir a
mortalidade. Isso é essencial para melhorar a qualidade do atendimento e aumentar a

sobrevivéncia dos pacientes.

Pontos a Melhorar:

Monitoramento Continuo: Iremos manter um monitoramento constante dos obitos e realizar
avaliacbes periddicas € essencial para identificar areas de melhoria. A andlise de dados pode
revelar padroes que necessitam de intervencdo, permitindo uma melhor alocacio de recursos e

aprimoramento dos processos.
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2.8 -TAXA DE MORTALIDADE MENOR QUE 24H

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

UPRX4h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Indicador UPA
Nova Iguagu

Aprovado por: Qualidade Positiva

Emitido por: UPA Austin

Informacio Documentada

Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da Unidade

UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho

Unidade de Medida

PERCENTUAL

Meta

Indicador

Forma de Medicao (calculo)

<8%

Taxa de mortalidade menor que 24h

(Soma de 6bitos de internagao < 24h em SALA AMARELA E
VERMELHA + Soma de saidas de SALA AMARELA E VERMELHA
no periodo) X 100

10,0%
9,0%
8,0%

$

7,0%

6,0% 5%

5,0% -

~—&— Meta

4,0% \
3,0%

—#i— Resultado

2,0% \

1,0%

0,0%

0%

Periodi
Mensal

de Avaliacao

Area Responsavel
Direcéo Técnica

Responsavel pela Coleta de Dados
Estatistica

R avel pela Analise de Dados

Coordenacéo de Enfermagem da UPA

Referencial Comparativo
POSITIVA 2023

Versado

Agosto / 2023

Ultima a

Justificativa

Indicador dentro da meta.

T T
iaiise Critica

No més de marco de 2025, registramos um total de 136 saidas de pacientes das Salas Amarela e Vermelha, com os seguintes desfechos:

Relatério de Mortalidade — Salas Amarela e Vermelha — Marco de 2025

Obitos: 7 (com tempo de permanéncia na unidade inferior a 24 horas)
Pacientes que deram entrada ja em 6bito: 6
Com esses numeros, a taxa de mortalidade foi de 5%.

Acao de Melhoria

N&o sendo necessario melhorias no momento.

Durante o més de Margo, a UPA de Austin registrou um total de 05 6bitos, de um total de 136

pacientes internados e liberados.

Pontos Positivos:

Identificacdo das Causas de Obito: A identificacdo das principais causas de ébito, permite uma

analise mais detalhada e a implementagcao de medidas preventivas especificas para reduzir a

mortalidade. Isso é essencial para melhorar a qualidade do atendimento e aumentar a

sobrevivéncia dos pacientes.

Gestao de Casos Graves: A capacidade de identificar e tratar casos graves rapidamente é crucial

para reduzir a mortalidade. A UPA esta demonstrando eficiéncia na gestao de casos criticos, o que

€ um ponto positivo para a instituigao.

Pontos a Melhorar:
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Capacitagao Continua: Investir em capacitagao continua da equipe médica € essencial para manter

a qualidade do atendimento. Treinamentos especificos sobre gestdo de casos graves e técnicas de

triagem podem ajudar a melhorar a eficiéncia e eficacia do atendimento.

A taxa de mortalidade institucional menor que 24 horas na UPA de Austin em Margo € um indicador

que requer atencdo continua. Embora a identificacdo das causas de o6bito seja positiva, é

fundamental investigar os obitos em menos de 24 horas e melhorar a gestdo de casos graves. A

capacitagao continua da equipe e o0 monitoramento constante sao estratégias importantes para

manter e melhorar esses resultados, garantindo um atendimento cada vez mais eficaz e seguro aos

pacientes.

2.9-INiCIO OPORTUNO DE ANTIBIOTICOTERAPIA NA SEPSE

UPA4h

Aprovado por: Qualidade Positiva
Indicador UPA

Nova Iguacu

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin
Informacao Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador
Nome da . ; - .
Unidade UPA Austin Dr. Moacyr Aimeida de Carvalho Unidade de Medida PERCENTUAL
Meta Indicador Forma de Medicao (calculo)

<60 MIN

Inicio oportuno de antibioticoterapia na sepse

(Soma do tempo em minutos entre o inicio do
seguimento do protocolo de sepse pela equipe médica
até o inicio da administragé@o de antibiotico + Soma de
pacientes com seguimento de protocolo de sepse pela
equipe médica) X 100

Periodicidade de Avali

70

60

50

40

30

20

10

=4 Meta

Mensal

Area Responsavel

Diregdo Técnica

Responsavel pela Coleta de Dados

Estatistica
Responsavel pela Analise de Dados

Coordenacéo de Enfermagem da UPA

0 0 ] [ 0 0 0 0

Janeiro  Fevereiro  Margo Abril

Maio

L L L L & —
Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro

Referencial C ivo

P

POSITIVA 2023

Versao

Agosto / 2023

Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Analise Critica

No més de marco de 2025, 04 pacientes tiveram o protocolo de sepse seguido pela equipe médica. O tempo total entre o inicio do protocolo e a administragéo do antibiético foi de 82

minutos, com uma média de 21 minutos por paciente.

N&o sendo necessario acao de melhorias no momento.
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Durante o més de Marco, a UPA de Austinregistrou o diagndstico de sepse em 4 pacientes que foram
prontamente atendidos conforme o protocolo estabelecido. O tempo total médio da administragao

da medicagao de 21 minutos por paciente.

Pontos Positivos:

Rapidez na Administracao de Antibidticos: A média de 21 minutos para iniciar a antibioticoterapia é
um excelente indicador de eficiéncia. A administracao rapida de antibiéticos é crucial para o
tratamento eficaz da sepse, pois cada minuto conta na redugao da mortalidade e complicagdes

associadas.

Conformidade com o Protocolo: O atendimento conforme o protocolo estabelecido demonstra que
a UPA esta seguindo as melhores praticas e diretrizes clinicas para o tratamento da sepse. Isso

garante que os pacientes recebam o cuidado adequado e baseado em evidéncias cientificas.

Baixo Numero de Casos: O registro de apenas 2 caso de sepse pode indicar uma boa gestao de
infecgcdes na UPA, prevenindo a progressao para sepse em muitos pacientes. Isso reflete a eficacia

das medidas preventivas e do atendimento inicial.

O tempo médio de 21 minutos parainiciar a antibioticoterapia na sepse na UPA de Austin em Margo
é um indicador extremamente positivo de eficiéncia e capacidade de resposta. No entanto, iremos
continuar monitorando e ajustando os processos para garantir que todos os pacientes recebam
atendimento rapido e de qualidade. A capacitagcdo continua da equipe e a analise detalhada dos
casos sao estratégias importantes para manter e melhorar esses resultados, garantindo um

atendimento cada vez mais eficaz e seguro aos pacientes.
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2.10 -TOMOGRAFIAS SOLICITADAS EM PACIENTES COM SUSPEITO DE AVE

UPARX4h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Aprovado por: Qualidade Positiva
Indicador UPA

Nova Iguacu
Emitido por: UPA Austin

Informaciao Documentada

Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome d : '
U UPA Austin Dr. Moacyr Aimeida de Carvalho Unidade de Medida PERCENTUAL
Meta Indicador Forma de Medigao (calculo)

= 30 MIN

Tomografias solicitadas em pacientes com suspeito de AVE

Soma do tempo, em minutos, entre a definicdo de
suspeita de AVE Hiperagudo e a solicitacdo de TC no
PEP + Soma de pacientes com suspeita de AVE
Hiperagudo) X 100

35

30

25

20

15

10

‘ Periodicidade de Avaliagao
* < * < * * Mensal

Area Responsavel

Diregédo Técnica

Responsavel pela Coleta de Dados

=&—Meta Estatistica

—m-Resultado |Responsavel pela Analise de Dados

Coordenagdo Enfermagem da UPA

Referencial Comparativo

POSITIVA 2023
& [} 0 [} 0 0 0 0 0 0 0 Versio
T —i— — 0 A 12023
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro gosto

Ultima Atualizagdo

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Analise Critica

No més de margo de 2025, ndo houve registro de entrada de pacientes com AVE hiperagudo que necessitassem de solicitagdo urgente de tomografia.

Acao de Melhoria

N&o sendo necessario agdo de melhorias no momento.

Durante o més de Margo, a UPA de Austin registrou 0 pacientes internados com suspeita de

Acidente Vascular Encefalico (AVE).

No entanto, é fundamental continuar monitorando e ajustando os processos para garantir que

todos os pacientes recebam atendimento rapido e de qualidade. A capacitagao continua da equipe

e a anadlise detalhada dos casos sao estratégias importantes para manter e melhorar esses

resultados, garantindo um atendimento cada vez mais eficaz e seguro aos pacientes.

21




Positiva

Instituto
Social

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

2.11 - iINDICE DE SATISFAGAO DOS USUARIOS COM A UNIDADE DE SAUDE

UPAR2h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Indicador UPA

Aprovado por: Qualidade Positiva

Nova Iguacu

Emitido por: UPA Austin

Informacao Documentada

Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da Unidade

UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho

Unidade de Medida

PERCENTUAL

Meta

Forma de Medigdo (ca

>70%

indice de satisfagdo dos usuarios com a unidade de saude

(Soma do quantitativo de pesquisas de usuéarios satisfeitos em uma
avaliagéo geral com a unidade + total de respostas realizadas no
periodo analisado) x 100

Periodici de A

Apr

120%

100%

98% 97%
100% +— —

L

80%

L 2

L 4

*
//

2

¢
L 2
L 2
L 2
L 3
¢
L 2
®

60% \
40%

== Meta
~—Resultado

20% \

\T’
0% T T

Mensal

Area R

P

Direcdo Técnica

p avel pela Coleta de Dados

Estatistica

Responsavel pela Analise de Dados

Coordenacédo Enfermagem da UPA

Refi ial Comparativo

POSITIVA 2023

Versao

Agosto /2023

Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Analise Critica

No més de margo de 2025, na UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho, foram registradas 1.033 respostas durante o periodo avaliado. Dentre elas, 1.007 foram classificadas como
excelentes ou boas, enquanto 26 foram consideradas regulares ou ruins, resultando em uma taxa de satisfacéo de 97%. Esse indice foi calculado com base em um total de 145 pesquisas

aplicadas.

Acio de Melhoria

Verificagdo e Adaptacao fluxo de aplicagédo de pesquisa de satisfagéo
Procedimento Operacional Padrédo de Pesquisa de Satisfagdo

A taxa de satisfacao de 97% na UPA de Austin em Margo é um indicador extremamente positivo de

qualidade e eficiéncia no atendimento. No entanto, é fundamental continuar monitorando e

ajustando os processos para garantir que todos os pacientes recebam um atendimento de

exceléncia. A andlise detalhada dos feedbacks Regular/Ruim e o aumento da amostra de pesquisas

sao estratégias importantes para manter e melhorar esses resultados, garantindo um atendimento

cada vez mais eficaz e seguro aos pacientes
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2.12-RESOLUBILIDADE DA OUVIDORIA

Aprovado por: Qualidade Positiva
U Pﬂzm" Indicador UPA
Nova Iguagu
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin
Informac¢do Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador
Nome da Unidade UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho Unidade de Medida PERCENTUAL
Meta Indicador Forma de Medicao (calculo)
>90% Resolubilidade da Ouvidoria (Soma do manestac s s Somaide .
Apr a Periodici de a
Mensal
100%
90% & = = & = = = ® = = = ¢ t Area Resp
80% Direcdo Técnica
70% )
Resp pela Coleta de Dados
60%
: Estatistica
50%
20% BVt Responsével pela Analise de Dados
30% - Resultado Coordenacao Enfermagem da UPA
20% Refi ial C ativo
10% T 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% POSITIVA 2023
0% +—i—————i———# — i L L L B
: % Versao
© O & ‘é\\ ° é\o ° & <& < & &
¢ & ¥ < S Y8 & &S Agosto / 2023
< 53 Y N
Ultima a

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Anilise Critica

Na UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho no més de margo 2025, foram registradas 00 ouvidorias, destas 00 foram reclamacéo, 00 foram elogios e 00
solicitagao.
Os elogios foram reportados a quem de direito e expostos no mural a vista.
Neste més ndo obtivemos reclamagdes e denuncias.

Acao de Melhoria

Nenhuma melhoria para o momento.

Nao tivemos manifestacoes no periodo. Vamos investir em capacitagdo continua da equipe e
melhorar a comunicagcao com os pacientes sao estratégias importantes para manter e melhorar

esses resultados.
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2.13-PLANO DE EDUCAGAO PERMANENTE

Aprovado por: Qualidade Positiva
U mzm Indicador UPA
Nova Iguacu

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin
Informag¢ao Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador
Nome da Unidade UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho Unidade de Medida PERCENTUAL
Meta Indicad Forma de Medicao (ca
> 80% Plano de Educagio Permanente (Soma do Nimero de atividades realizadas + soma do nimero

atividades programadas no més) X 100

Apr taca Periodicidade de A

250% - Mensal
200% Area Responsavel
200% .
Direcao Técnica
150% Responsavel pela Coleta de Dados

100% 00% Estatistica
100% ~+— == Meta Responsavel pela Analise de Dados

—@—Resultado | |Coordenacdo de Enfermagem da UPA

4
4
<
<
L 3
<
<
<
<
<
<
L

50% - \_ 8 Referencial Comparativo
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
- .“ - ." - .“ = ." s POSITIVA 2023
6 . — T T r r =
O O 1y N -0 < & ) © O © © =
'b&\ &@\ @tb‘ ¥ @’b \‘\"\\ \& ‘?9‘?(} e \’»“\;0 & é§° Wersdo
. <&@ & Q s & Agosto / 2023
Ultima At a
Justificativa

Indicador dentro da meta.

Andlise Critica

No més de marco de 2025, foram realizadas 02 capacitagdes para a equipe médica e de enfermagem:
* No dia 17/03, das 10h as 12h, com o tema "AVC e Trombodlise", contando com 2 turmas de 19 e 13 participantes.

Acao de Melhoria

Sem agdes para 0 momento.

O Plano de Educacao Permanente desenvolvido na UPA Austin tem demonstrado impactos
positivos e alinhamento com as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo (PNH),
especialmente no que se refere a acidente vascular cefalico e Trombose. Esse fortalecimento tem
sido essencial para garantir um atendimento mais qualificado, humanizado e eficiente,

promovendo uma assisténcia mais segura e resolutiva a populacao.

Observa-se um engajamento significativo dos profissionais, refletindo-se na aplicagao pratica dos
conceitos trabalhados durante os treinamentos. A adocdo de metodologias ativas e a valorizagao
do aprendizado continuo tém contribuido para o aprimoramento das competéncias técnicas e
comportamentais das equipes assistenciais e de apoio, resultando na melhoria dos fluxos

assistenciais e operacionais.

Além disso, os indicadores assistenciais evidenciam um crescimento expressivo na resolutividade
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dos atendimentos, sugerindo que as capacitagdes realizadas tém impacto direto na otimizagao dos
servicos prestados. O fortalecimento do acolhimento e a qualificacdo dos processos internos nao
apenas favorecem a experiéncia do usuario, mas também promovem maior eficiéncia na triagem e

conducéao dos casos, reduzindo o tempo de resposta e aumentando a satisfacdo dos pacientes.
Dessa forma, o Plano de Educagdo Permanente tem se consolidado como uma estratégia

fundamental para a melhoria continua dos servigos na UPA Austin, contribuindo para a qualificagao

do cuidado e para o cumprimento dos principios da humanizag¢ao na assisténcia a saude.

2.14 - ATENDIMENTOS MEDICOS & CLASSIFICAGAO DE RISCO

Aprovado por: Qualidade Positiva
Indicador UPA
Nova Iguagu

UPR2h

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin

Informacio Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da Unidade ‘ UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho Unidade de Medida Numero Absoluto

Meta Indicad Forma de Medigao (célculo)

10125 Producao Assistencial UPA Produgéo Assistencial UPA

Periodicidade de Avaliaga

Mensal

20000 18775
17.493

16:845,

18000

Area

16000

14000

12000

10000

8000

6000

4000

2000

L

=& Meta
== Produgdo Assistencial UPA

Diregcdo Técnica

R avel pela Coleta de Dados

P

Estatistica

R avel pela Analise de Dados

P

Coordenacgdo de Enfermagem da UPA

Referencial Comparativo

POSITIVA 2023

Versao

Agosto / 2023

Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Analise Critica

Més de margo 2025, na UPA Dr. Moacyr Almeida de Carvalho, obtivemos 18.775 pacientes atendidos.
Sendo 9.443 pacientes atendidos na Classificagéo de Risco e 9.332 pacientes atendimentos pelas equipes médicas.

Acio de Melhoria

Sem agdes para momento

A articulacao entre o atendimento médico e a classificagao de risco na UPA Austin desempenha um
papel fundamental na otimizagao do fluxo assistencial, garantindo maior seguranga e precisao na

conducao dos casos. Esse processo possibilita um duplo cheque das condicoes clinicas do

25



:;:j: ‘ Pos'ltlva CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto
Social

paciente, permitindo a correlacdo entre sinais e sintomas relatados e a avaliacdo técnica realizada

pelos profissionais de saude.

Essa abordagem integrada potencializa as praticas assistenciais, promovendo uma escuta
qualificada e reduzindo a possibilidade de falhas na triagem e no encaminhamento dos casos.
Dessa forma, ha um fortalecimento da tomada de decisao clinica, garantindo maior resolutividade

e eficiéncia na assisténcia prestada.

Além disso, esse modelo contribui para a identificagdo precoce de agravos, priorizagcao adequada
dos atendimentos e direcionamento mais agil para condutas terapéuticas assertivas, refletindo

diretamente na qualidade e seguranca do cuidado ao paciente.

2.15-RX
Aprovado por: Qualidade Positiva
U Pazm Indicador UPA
Nova Iguacu
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin
Informac¢ao Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador
Nome da Unidade | UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho Unidade de Medida Numero Absoluto
Meta Indicad Forma de Medigao (calculo)
4150 Producgao Assistencial SADT - Grupo 1 Raio X Nimero de Exames Realizados
4500
* - - < - - < - < - - * t Periodicidade de Avaliaga
4000
Mensal
3500 = =
Area Responsavel
3000 Direcdo Técnica
2500 Responsavel pela Coleta de Dados
—¢=Meta Estatistica
2000 1626 1.607 1.652 —#—Resultado |Responsavel pela Analise de Dados
1500 —a—a Coordenagéo Médica da UPA
Referencial Comparativo
1000
POSITIVA 2023
500
0 T T T T T T T T T T T d Versdo
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro Agosto /2023
Ultima Atualizagio
Justificativa
Indicador fora da meta.
Andlise Critica
UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho realizou, no més de marco, 1.652 Raios X, em uma estimativa de 4.500. Com maior incidéncia de RX de torax PA.
Acdo de Melhoria
Repactuagdo do estimado niimero total de exames com a SES/NI
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2.16 - ULTRASSONAGRAFIA COM DOPPLER
A UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H Giselle de Palhares Gouvea nao dispde deste

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

exame.
Aprovado por: Qualidade Positiva
UPR2h
Nova Iguagu
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin

Informacio Documentada

Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da Unidade | UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho \ L de Medid: PERCENTUAL
Meta Forma de Medigéo (ca )
550 Produgao Assistencial SADT - Grupo 1 Ultra Numero Absoluto
600
o 2 < < < o < = = < < - f et de A
500 Mensal
Area Resp
400 Diregéo Técnica
Responsavel pela Coleta de Dados
300 =hsta Estatistica
~#—Resultado |Responsavel pela Analise de Dados
200 Coordenac¢do Médica da UPA
Comparativo
100 POSITIVA 2023
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 —
o +Hm—=m — Xefs:“/ >
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto  Setembro Outubro Novembro Dezembro g0s’0
Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Andlise Critica

Unidade Nao dispoe deste exame.

Acio de Melhoria

Nio sendo necessario melhorias no momento.
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2.17 - TELE-ECG ELETROCARDIOGRAMA (COM LIBERAGAO DE LAUDO POR ESPECIALISTA EM
ATE 10 MINUTOS)

Aprovado por: Qualidade Positiva
Indicador UPA

Nova Iguagu

NI PRONTO ATENDIMENT!( . A
SREDADEDE FRONID ATENORMENTO Emitido por: UPA Austin
Informacao Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador
Nome da Unidade | UPA Austin Dr. Moacyr Aimeida de Carvalho Unidade de Medida PERCENTUAL
Meta oy Forma de Medig3o (célculo)
900 Producgao Assistencial SADT - Grupo 2 Tele ECG (com liberagao de laudo por (Soma do Nimero de atividades realizadas + soma do nimero
especialista em até 10 min) atividades programadas no més) X 100
Apr 5 Periodicidade de Avaliaca

Mensal

1000 12
1 Area Responsavel
- 10

Diregao Técnica

-8 Responsavel pela Coleta de Dados
Estatistica

s Meta Exames

6 Responsavel pela Analise de Dados
== Resultado Exames Coordenacdo de Enfermagem da UPA
4 Meta Tempo Refi ial Comparativo
e Resultado tempo
F2 POSITIVA 2023
ro Versio

Agosto / 2023

Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador Fora da Meta.

Andlise Critica

Realizados, no més de marco 2025, na UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho 378 ECGs com liberac&o de laudo por especialista em 2 minutos.

Aciao de Melhoria

Repactuagdo do estimado numero total de exames com a SES/NI

o Estamos seguindo o Relatdrio de ECG TIMED para o Calculo do Indicador acima.

Embora o indicador referente a telemedicina e eletrocardiograma com liberagcdo de laudo em 10
minutos nao tenha alcangado a meta estabelecida, é importante destacar que esse servigo tem
grande relevancia para o municipio, especialmente no contexto de salvamento de vidas. O projeto
Infarto Zero, por exemplo, destaca-se como uma estratégia crucial para o manejo de infartos

agudos do miocardio, proporcionando uma resposta rapida e eficiente que pode salvar vidas.

O modelo adotado ¢é singular e inovador, implementando um procedimento operacional padrao
voltado especificamente para garantir que, em situagcdes de urgéncia, o atendimento seja o mais
agil possivel. Esse procedimento visa otimizar o tempo de resposta e permitir decisdes clinicas
rapidas e eficazes, fatores que sao frequentemente determinantes para a sobrevivéncia do
paciente. Embora a formagao de muitos médicos nem sempre seja suficiente para fortalecer a
tomada de decisbes rapidas, a manutencdo da rotina operacional estabelecida pelo projeto
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fortalece as habilidades clinicas e melhora a resposta no atendimento de urgéncia.

Portanto, mesmo néo alcancando a meta numérica estipulada, a importancia da manutencao
dessa rotina é inquestionavel. O projeto tem um impacto significativo na eficiéncia do sistema de
saude, sendo fundamental para salvar vidas e melhorar o atendimento de emergéncias cardiacas,

além de criar uma estrutura de resposta rapida que contribui para uma gestéo eficaz dos casos.

2.18 - PRODUGAO ASSISTENCIAL ANALISES CLINICAS

UPARXh

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

Aprovado por: Qualidade Positiva
Indicador UPA
Nova Iguagu

Emitido por: UPA Austin

Informac¢ao Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador

Nome da Unidade ‘ UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho Unidade de Medida PERCENTUAL

Meta Indicad Forma de Medicao (calculo)

4500 Produgao Assi ial Analises Clinicas Némero Absoluto

Apr ¢

Periodicidade de Avaliaga

4600 Mensal

*

== Meta

Area

P

4400

Direcao Técnica

4200

Responsavel pela Coleta de Dados
Estatistica
Responsavel pela Analise de Dados

Coordenacdo de Enfermagem da UPA

4000 3.873

3800

3600 ~#—Resultado

3400 Referencial Comparativo

3200 POSITIVA 2023

(<}
(<}
’O
i)

Versao

Agosto / 2023

Ultima Atualizagio

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Andlise Critica

Na UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho, no més de margo 2025, foram liberados 3.799 exames laboratoriais com incidéncia maior em Hemograma.

Acdo de Melhoria

Realizado acompanhamento didrio de solicitagdo e execugdo de exames laboratoriais e apuragéo de divergencia entre exames realizados e exames liberados.

E indiscutivel que a assisténcia médica eficaz depende de uma avaliagédo abrangente do paciente,
sendo o exame fisico a base primordial da investigacao clinica. No entanto, os exames laboratoriais
desempenham um papel essencial no processo diagndstico e na tomada de decisdo clinica,

funcionando como complemento indispensavel para uma abordagem holistica e precisa.
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Embora o exame fisico seja soberano na avaliagao inicial, sem a solicitacao criteriosa de analises
clinicas, a acuracia no diagndéstico pode ser comprometida. A realizacdo de exames laboratoriais é
imprescindivel, desde que indicada de forma criteriosa e baseada na necessidade clinica do
paciente, permitindo que o médico obtenha dados complementares relevantes para confirmar,

excluir ou orientar condutas terapéuticas.

Portanto, a producgao assistencial de analises clinicas é de extrema relevancia para a qualidade do
atendimento, proporcionando informagdes complementares que sao fundamentais para a

definicao do diagndstico e para a implementagado de um tratamento direcionado € eficaz.

2.19-TROMBOLISES REALIZADAS NO TRATAMENTO DO IAM COM SUPRA DE ST

Aprovado por: Qualidade Positiva
U Pﬁzm] Indicador UPA
Nova Iguagu

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO Emitido por: UPA Austin
Informac¢do Documentada Titulo: Registro da Ficha de Indicador
Nome da Unidade UPA Austin Dr. Moacyr Almeida de Carvalho Unidade de Medida PERCENTUAL
Meta Indicador Forma de Medicio (calculo)

Soma de pacientes IAM com Supra de ST Trombolisados / Soma de

100% Trombodlise realizadas no tratamento do IAM com supra de ST. . G
pacientes IAM com Supra de ST elegiveis

120%
Periodicidade de Avaliaga
100% 100% 100%
100% i = = & & P & P P & & o Mensal

Area Responsavel

80% Diregao Técnica

Responsavel pela Coleta de Dados
Estatistica

—@—Resultado |Responsavel pela Analise de Dados
40% Coordenacao de Enfermagem da UPA
Referencial Comparativo

60% -f =4 Meta

20% POSITIVA 2023

Versao

0% -+
Agosto / 2023

Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

Ultima At

Justificativa

Indicador dentro da meta.

Analise Critica

No més de margo 2025, obtivemos 0 pacientes com SST elegiveis para trombdlise. 5 com supra SST sem indicagdo para trombdlise por estar fora de DELTA.

Acio de Melhoria

Né&o sendo necessario melhorias no momento.

A administragao oportuna de tromboliticos no tratamento do Infarto Agudo do Miocardio com Supra
desnivel do Segmento ST (IAMCSST) é fundamental para a reducdo da mortalidade e preservagao

da funcgao ventricular. Estudos comprovam que a intervencgao precoce, nas primeiras horas apdés o

30



Pos’lt'lva CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto
Social

inicio dos sintomas, resulta em melhor progndstico, com a capacidade de salvar vidas e reduzir

complicacoes graves, como as associadas a classificagao de Killip.

Quando a angioplastia primaria nao é viavel devido a atrasos no atendimento, a terapia trombolitica
torna-se uma estratégia essencial, proporcionando a restauracao da perfusdo miocardica e a
redugcdo do risco de morte subita. A administragdo dentro da janela terapéutica adequada,
geralmente nas primeiras 3 a 4 horas apo6s o inicio dos sintomas, garante a eficacia do tratamento,

contribuindo para melhores desfechos clinicos e maior taxa de sobrevivéncia.

Portanto, a utilizagado criteriosa e tempestiva de tromboliticos em pacientes com IAMCSST é
imperativa, refletindo diretamente na qualidade do atendimento e no resultado terapéutico do

tratamento, com evidentes ganhos para a saude publica.

2.20 - TREINAMENTOS

Relatério Treinamento Mensal

Data: 17/03/2025

Horario de inicio: 10:00hs
Horario do término: 12:00hs
Total de turmas: 02

Total de Horas: 2hr

Preceptor: Fabio da Silva Araujo

Formacgao do Preceptor: Enfermeiro coordenador

TEMAS:
1. ACIDENTE CASCULAR CEREBRAL

2. TROMBOLITICO

e [tens aserem abordados:

1. CONDUTA E ABORDAGEM NOS SINAIS E SINTOMAS
2. CONHECIMENTO TECNICO E CIENTIFICO
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e ACIDENTE VASCULAR CEREBRAL

Acidente Vascular Cerebral (AVC)

O Acidente Vascular Cerebral (AVC) € uma condigao grave que ocorre quando ha uma interrupcgao
ou ruptura do fluxo sanguineo para o cérebro. Essa doenca é uma das principais causas de morte
e incapacitagdao em todo o mundo, exigindo atendimento médico imediato para minimizar

sequelas.

Tipos de AVC
1. AVClIsquémico
o Ocorre quando ha uma obstrugao ou redugao brusca do fluxo sanguineo em uma
artéria cerebral, impedindo que o oxigénio e os nutrientes cheguem a determinadas
regides do cérebro. Esse tipo de AVC é o mais comum e pode ser causado por
trombose (formacao de codgulos locais) ou embolia (coagulos originados em outras
partes do corpo que chegam ao cérebro).
2. AVC Hemorragico
o Acontece quando um vaso sanguineo se rompe espontaneamente, provocando o
extravasamento de sangue para o interior do cérebro. Isso pode ser causado por
hipertensao arterial descontrolada, aneurismas ou malformagodes vasculares. O

AVC hemorragico € menos comum que o isquémico, mas tende a ser mais grave.

Principais Sintomas do AVC
Os sintomas do AVC aparecem de forma subita e podem incluir:
e Fraquezaou dorméncia repentina em um lado do corpo (brago, perna ou rosto);
o Dificuldade para falar ou entender;
e Quedarepentinade um lado do rosto;
e Alteracdes navisdo, como perda de campo visual ou cegueira;
e Mudancas nos niveis de consciéncia, sonoléncia ou confusdo mental;
e Dorde cabecaintensa e repentina sem causa aparente;
e Tontura, perda de equilibrio ou dificuldade para caminhar;

e Nauseas e vomitos (mais comuns no AVC hemorragico).
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Importante: Diante de qualquer um desses sintomas, é essencial buscar atendimento médico
imediatamente. O tempo é um fator crucial para minimizar danos cerebrais e melhorar as chances

de recuperacéo.

Tratamento do AVC
O tratamento varia de acordo com o tipo de AVC:

e AVC Isquémico: Pode ser tratado com medicamentos tromboliticos para dissolver
coagulos e restabelecer o fluxo sanguineo. Em alguns casos, procedimentos como
trombectomia mecéanica podem ser indicados.

e AVC Hemorragico: O tratamento envolve controle da pressao arterial, uso de
medicamentos para reduzir o sangramento e, em alguns casos, cirurgia para remover
hematomas ou reparar vasos rompidos.

o Reabilitagao: Envolve fisioterapia, terapia ocupacional e fonoaudiologia para recuperar

funcdes afetadas.

e Acompanhamento multidisciplinar: O suporte de neurologistas, fisioterapeutas,

terapeutas ocupacionais e psicologos é essencial para a recuperagao.

Fatores de Risco para o AVC
Algumas condicoes e habitos aumentam o risco de AVC, incluindo:
e Hipertensao arterial (presséao alta);
e Obesidade e sedentarismo;
e Colesterol alto;
e Diabetes tipo 2;
e Tabagismo;
e Consumo excessivo de alcool;
e Historico familiar de AVC;
o Idade avancada;

o Doencas cardiacas, como fibrilacao atrial.

Prevencao do AVC
A prevencgao do AVC passa por mudancas no estilo de vida e adocao de habitos saudaveis, como:

e Alimentacao balanceada, rica em frutas, verduras, peixes e alimentos integrais;
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e Controle da pressao arterial, colesterol e diabetes;

e Praticaregular de exercicios fisicos (ao menos 30 minutos por dia, cinco vezes por
semana);

o Evitar o tabagismo e o consumo excessivo de alcool;

e Usoracional de medicamentos conforme orientagdo médica;

e Acompanhamento regular com profissionais de saude para avaliagcido de fatores de
risco.

A conscientizagao sobre os sinais do AVC e a adog¢ao de medidas preventivas sao essenciais para

reduzir sua incidéncia e minimizar seus impactos na qualidade de vida.

e TROMBOLITICOS
Os tromboliticos sdo medicamentos utilizados para dissolver coagulos sanguineos que obstruem
o fluxo de sangue em artérias ou veias. Eles sdo fundamentais no tratamento do AVC isquémico e
de outras condi¢cdes, como infarto agudo do miocardio e embolia pulmonar.

1. Tromboliticos no tratamento do AVC

No caso do AVC isquémico, o trombolitico mais utilizado é o rtPA (alteplase), que atua
dissolvendo o coagulo e restabelecendo o fluxo sanguineo no cérebro. Para ser eficaz, o
trombolitico deve ser administrado o mais rapido possivel, preferencialmente dentro de 4,5 horas
apos o inicio dos sintomas.
Critérios para o uso de tromboliticos
Nem todos os pacientes podem receber esse tratamento. Alguns critérios incluem:
e Diagndstico confirmado de AVC isquémico por exames de imagem (tomografia ou
ressonancia magnética);
e Inicio dos sintomas dentro da janela terapéutica (geralmente até 4,5 horas);
e Auséncia de contraindicagcdes, como hemorragias ativas, cirurgia recente ou risco elevado
de sangramento.
Riscos e beneficios
Os tromboliticos aumentam significativamente as chances de recuperacgéao, reduzindo sequelas
neuroldgicas. No entanto, ha o risco de sangramentos, incluindo hemorragia cerebral, o que

exige uma avaliagcdo médica rigorosa antes da administracéao.
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2- Tromboliticos no Infarto Agudo do Miocardio (IAM)

Os tromboliticos sao utilizados no tratamento do Infarto Agudo do Miocardio com Supra de ST
(IAMCSST) para dissolver coagulos sanguineos que obstruem as artérias coronarias. Essa
abordagem visa restabelecer rapidamente o fluxo de sangue para o coragao, reduzindo danos ao

musculo cardiaco e melhorando o prognéstico do paciente.

Principais Tromboliticos Utilizados no IAM
Os agentes tromboliticos mais comuns no tratamento do IAM incluem:
1. Alteplase (rtPA - ativador tecidual do plasminogénio recombinante)
2. Tenecteplase (TNK-tPA)
3. Reteplase (rPA)
4

Estreptoquinase (SK) (menos usada devido ao maior risco de reagdes alérgicas e menor
especificidade)
Esses medicamentos ativam o plasminogénio, convertendo-o em plasmina, uma enzima que

dissolve o fibrinogénio e a fibrina presentes no coagulo sanguineo.

Critérios para Uso

Atrombdlise é indicada principalmente quando a angioplastia primaria (PCI) nao esta disponivel
dentro de um periodo adequado. O tratamento deve ser administrado preferencialmente dentro
das primeiras 12 horas apds o inicio dos sintomas, sendo mais eficaz nas primeiras 3 horas.

Critérios de elegibilidade incluem:
Diagnéstico confirmado de IAMCSST por eletrocardiograma (ECG);
Inicio dos sintomas dentro da janela terapéutica (< 12 horas);

Auséncia de contraindicagdes para trombolise.

Contraindicagoes Absolutas

© Histérico de hemorragia cerebral ou AVC hemorrégico prévio;
(N Sangramento ativo ou recente (ex.: Ulcera gastrointestinal);
(N Cirurgia intracraniana ou trauma craniano recente;

© Hipertensao arterial grave ndo controlada;

© Disseccéo de aorta suspeita.
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Riscos e Beneficios

v Beneficios:

Reducgao da mortalidade e melhora da fungao cardiaca quando administrado precocemente;
Alternativa viavel quando a angioplastia primaria (PCIl) ndo esta disponivel.

/A Riscos:

X Sangramento grave, incluindo hemorragia cerebral;

X Reperfusao ineficaz se o trombo n&o for completamente dissolvido;

Y Reoclusio da artéria tratada.

Conclusao
O uso de tromboliticos no IAM pode ser salvador de vidas, mas deve ser feito de maneira

criteriosa. Quando disponivel, a angioplastia primaria (PCl) € a opgao preferida, pois tem

melhores taxas de sucesso e menor risco de complicagdes hemorragicas.
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3 - RELATORIO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Relatério Administrativo - Estdo resumidas as informacgodes relativas a Aquisicdo de Bens

Adquiridos, Relagao de Outros Investimentos, Relagcdo de Servigos Terceirizados e Recursos

Humanos, cujos demonstrativos encontra-se disponiveis nos anexos.

Relatério Financeiro - Estao os controles utilizados para o acompanhamento do contrato de

gestao, que visa assegurar condi¢coes para avaliacdo da correta execucao financeira dos recursos
repassados pela SEMUS/NOVA IGUACU. Compode o relatdrio financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas

Realizadas, Conciliagao Bancaria e Demonstrativo Contabil Operacional.

3.1-RELAGAO DE BENS ADQUIRIDOS

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
Positiva 5 ik
’ i OS RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
AQUISICAO DE BENS DURAVEIS
T NE Controle = Vida dtil ==
p e Patrimonial Tipo{1) Descrigio do bem NP Fornecedor | arde. | VN Data da aquisicio ity | THoEURRe | ettt || ey e tasiing
Patrimonial 05 SEsiR Fiscal fors ot (RS}
Néo Houve Movimentagao no Periodo
Total [ R$
1) Veicul andi ilidrio/Equi édi pitalares/Eqpto. O Sgi tica/Eqpto. em Geral/ ésticos/Outros bens durdveis. Todas as aquisigBes de bens deverdo seri 3 SES/RI para
incorporacio ao seu patriménio.
riPosit UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
oSG 0S RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
Outros Investimentos
3 Cédigo da . - g S
Data Aquisicio Do, Tipo de Investimento Descri¢do Qtde. Valor Unitario (R$)
Nio Houve Movi S0 no Periodo
Total 0| RS

Codigo da Despesa € o cddigo da planilha DESPESAS REALIZADAS associado ao investimento.
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3.3 - RELAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR MOACYR A. DE CARVALHO
0.5, RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
CONTRATOS DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Vigéncia do Contrato

Valor do Contrato (RS) (%)

margo/2025

servigo Contratado Razdo Social Contratado CHPI Contratado NEdo Contrato  (Unidade de Medida — — - - éncia
Data Inicio Data Termino Mensal Estimado Valor Pago no Mas
Locacio de Equipamentos Médico ADSUMUS BRASIL LTDA ISiEZS.S%mL—Lﬂ 010/2025 FIXO 15/01/2025 16/08/2025 RS 14.700,00 | - i3
Imﬂtmh de Pragas e Limpeza de Caixa D'3agua ASSES & SILVA DEDETIZADORA E SERVICOS LTDA 10.364.353/0001-24 032/2023 FIX0 16/08/2023 19/04/2025 RS 5.400,00 | - -
i AZ MULTISERY LTDA [CLARICLEAN] 30.364.003/0001-41 017/2025 POR QUANTIDADE 18/02/2025 16/08/2025 RS 4.790,40 | - -
Engenharia Clinica CELERE SOLUCOES LTDA 1E.§59.066/0001-53 007/2025 FIxO 15/01/2025 16/08/2025 B 19.000,00 | - E
Educacdo Continuada e Permanente CRCONSULTORIA E GESTAC LTDA |3_1.1?a_943fm1.-51 027/2023 FIXO 16/08/2023 16/08/2025 RS 7.650,00 | - -
1 de Bombas com Fornecimento de Equipas DAC FARMACEUTICA LTDA 55.296.881/0001-21 POREQUIPD 09/10/2024 16/08/2025 RS 25.064,00 |- =
EDUARDO CARVALHO SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA 31.911 05B/0001-10 FIXO 16,/08/2023 16/08/2025 RS 6.666,66 | - o
Lacagéo de Centrais de Oxigénio Manutencio Emergencia, Mensal & RECTER | oore oo cec conseRcIo LTDA 22.729.278/0001-37 037/2023 Fixo 16/08/2023 19/04/2025 RS 15.000,00 | - e
GENLAB DIAGNCSTICOS LTDA 38.343.330/0001-84 067/2024 POR EXAME 30/12/2024 16/08/2025 RS 60.250,00 |- -
G0 TELECOM EMPREENDIMENTOS LTDA 21.598.774/0001-36 FiX0 01/07/2024 17/07/2025 RS 990,00 | - =
radiologia RS BN L D) M T 31.609.805/0001-57 055/2024 FixO 01/10/2024 16/08/2025 RS #3.728,03 |- -
{AMPYA SAUDE INTEGRADA}
Lucagio e 0 CFTV & Rede de dados IVIEW MONITORAMENTO E SUPORTE TEC. EM T.I. LTDA 24.303.511/0001-40 0422024 FIXO 21/08/2024 16/08/2035 RS 5.220,00 | - e
Locagio de PASX, com 25 ramais,incluindo manuteng3o preventiva e comretiva | IVIEW MONITORAMENTO E SUPORTE TEC. EM T.L LTDA 24.303.511/0001-40 045/2024 FIXO 21/o8/2024 18/08/2025 RS 1.21500 | - -
LDCESEO de ComEu:adorEs KA IQUE COMERCIC E SERVICOS LTDA j0is 13.667/0001-50 030/202¢ POR EQUIPAMENTO 29/07/2024 16/08/2025 RS 8.640,00 | - -
Servigo Médico-HajBiLalar K58 SOLUCOES EM SAUDE LTDA 12.058.611/0001-70 106/2023 POR HORAS 01/10/2023 16/08/2025 RS 70012571 | - =
Locacio de Ambulincia LEFE EMERGENCIAS MEDICAS LTDA 11.204.117/0001-03 001/2025 Fixo 08,01/2025 08/04/2025 RS 44.500,00 |- -
Lucagio de impressoras LIZE COMERCIO E MﬁNUTENQA_O” DE ARTIGOS DE INFORMATICA LTDA 16.985.151/0001-B6 036/2024 POR EQUIPAMENTO 01/08/2024 16/08/2025 RS 2.650,00 | RS 2.833,24 |Qutubro 2024,
Lucagio de mpressoras Tarmicas LIZE COMERCIO E MﬂNUTENE”O DE ARTIGOS DE INFORMATICA LTDA 16.985.151/0001-B6 039/2024 POR EQUIPAMENTO 21/08/2024 16/08/2025 RS BE0,00 | RS 1.200,00 |Agosto e Outubre 2024,
Telemedicina MDN SERVICOS MEDICOS LTDA 50.452 720/0001-66 009/2024 POR EXAME ©1/03/2024 16/08/2025 RS 28.125.00 | - =
alimentag’o MENDES DOS SANTOS REFEIQ\‘ ES COLETIVAS E SERVICOS LTDA 04.375.510/0001-02 146/2023 POR REFEICAD 03/01/2024 16/08/2025 RS 69.075,00 | - <
Manmen;ic Predial MGBS ENGENHARIA LTDA 10.702.071/0001-50 016/2024 FIXO 15/04/2024 16/08/2025 RS 21.000,0C | - =
Lucagio de Poltrona HnsEiHFal MOBILOC ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES LTDA 2B.709.073/0001-76 014/2024 POR QUANTIDADE 07/03/2024 11/06/2025 RS 1ED000 | - -
Seguro POATO SEGURC COMPANHIA DE SEGURDS GERAIS 61.198.164/0001-60 118 44 4023777 [FIXO/PARCELADO EM 6X RS 795 46 04,/09/2024 04/09/2025 RS o G =
Manmensiu de Geradores PROSEL DE IGUACU PROJETOS E SERVICOS ELETRICOS LTDA 05.245.620,/0001-29 045/2023 FIXO 15/08/2023 19/04/2025 RS §.000,00 | - =
Coleta de Residuos SER\I’I‘DESTESOLUSE}ESAMS\ENTAIS LTDA 03.392 348/0009-17 - POR QUANTIDADE 03/01/2025 16/08/2025 RS 5.846,00 |- -
SPEED WEE NET TELECOMUNICACDES LTDA 10.474.053/0001-06 Fixo 26/08/2024 16/08/2025 RS 576,00 |- E
VITA] SOLUCOES LTDA 064/2024 Fixo 01/12/2024 16/08/2025 RS £.950,00 | - -

IDi.?QGJEm}.-EF

CONTRATOS RESCINDIDOS

Servico Contratado Razdo Social Contratado chP1 Contratado n2 do Contrate  |Unidade de Medida Migeociado Contiay — Maidied Conmi [ 4E) = dncia
Data Inicio Data Término Mensal Estimado Valor Pago no Més
Locacio & Manutengis CFTV ASSEC RIO ASSESSORIA E SERVICOS EMPRESARIAS LTDA 1E.963.2681/0001-13 030/2023 POR EQUIPAMENTO 16/08/2023 31/07/2024 RS 5.800,00 | - -
ILucagio e Mam.n.eng'a de Eguipamentos de Informatica ASSEC RID ASSESSORLA E SERVICOS EMPRESARIAS LTDA 18.963.281/0001-43 031/2023 POR EQUIPAMENTO 16/08/2023 15/08/2024 RS 14.700,00 | - B
Manutencio de Ar Condicionade CLIMA CONFORT LTDA 17.077.401/0001-T1 034/2023 POR EQUIPAMENTO 16/08,/2023 14/04/2024 RS 13.000,00 | - E
) DMESA COZINHA INDUSTRIAL LTDA 30.503.137/0001-02 035/2023 POR REFEICAD 16/08/2023 02/01/2024 RS 50.000,00 | - -
Manutenco Preventiva e Corretiva de Equipamentas Radiald FABRICIO OURIQUE DE OLIVEIRA 07195928760 (OR-OURIQUE RADIOLOGICA] 19.365.607/D001-08 036/2023 FIXO 16/08/2023 30/09/2023 RS 1245385 | - -
Radiologia HEALSUIVICO S DESALIOE SRR ERORBSIONAIS LTS 31.609.0905/0001-87 113/2023 FIXO o1/10/2023 30/09/2024 RS 9303114 | - -
{AMPYA SAUDE INTEGRADA)
:::"‘Z"c; OperagiaLogistica controle & Gestode Estoque. AMOXANTAAOE | 0 ) oen cesTEO DE ESTOQUE EM LOGISTICH 3R LTDA - ZAMED LOGISTICA 20.209.035/0001-97  |052/2023 FIX0 16/08/2023 31/03/2024 RS 18.000,00 | - 5
Exames Laboratorizis LABORATORIOS GARRION 32,847 517/0001-07 061/2024 POR EXAME 2371042024 10/01/2025 RS 69.300,00 |- -
LTDA [CARRYON MEDICINA DIAGNOSTICA)
Lavanderia Hospitatar LAVIS LAVANDERLA EIRELLL |30.364.993/0001-41 039/2023 POR QUANTIDADE 16/08/2023 17/02/2025 RS 7.732,80 | RS 8.5%2,00 | junho 2024

Telemedicina MDN SERVICOS MEDICOS LTDA |50.452 720/0001-66 040/2023 POR EXAME 16/08/2023 29/02/2024 RS 31500,00 | - -
Gastdn Equipe Médica MEDVIVA SERVICOS MEDICOS LTDA 42.221 720/0001-27 041/2023 POR HORAS 15/08/2023 30/09/2023 RS §50.000,00 | - E
Manutencio Pradial preventiva e corretiva MGBS ENGENHARIA LTDA 10.702.071/0001-80 005/2024 FIXO 01/03/2024 14/04/2024 RS 23.000,00 | - E
Locacho de Digitalizador {CR) = MAD DE OBRA de Técnicos em Radiol MISTS VIEIRA SERVIGOS DE TECNOLDGIA LTDA 42.070.576,/0001-23 042/2023 POR QUANTIDADE 15/08/2023 30/09/2023 RS 43.000,00 § - -
Engenharia Clinica, Manutengio e Troca de Equi NARCOMINAS ASSISTENCIA TECNICA LTDA 04.740.440/0001-47 _ |043/2023 Fixo 16/08/2023 15/01/2025 RS 17.000,00 | - -
Locagie de Container afou mudulo habitavel & Equipamentos KHI - NOVD HORIZONTE JACAREPAGUA IMPORTACOES E EXPORTACOES 5.4 |00.185.997/0001-00 209918/2024 FIxO 28/02/2024 28/04/2024 RS 212500 | - B
Locago & Manutencio Extintores de Incéndio ONCRE SOLUCOES HOSPITALARES 41.372.134/0001-010  |pog/z023 FIXO 16/08/2023 15/08/2024 RS 1156,00 | - -
Locagio & Manutengio de Bebedoures ONORE SOLUGOES HOSPITALARES 41.372 134/0001-010 _ [044/2023 Fixo 16{08/2023 30/08/2024 RS 876,00 | - -
Exames Laboratoriais/ Analises Clinicas PATOLOGIA CLINICA DOUTOR SALEME LTDA |30.818 280/0001-00 119/2023 POR EXAME 17/10/2023 21/04/2024 RS 81779,00 | - -
Exames Laboratoriais/ Andlises Clinicas PATOLOGIA CLINICA DOUTOR SALEME LTDA 30.318.280/0001-00 021/2024 POR EXAME 22/04/2024 10/10/2024 RS §9.300,00 | - =
Giri PLURILABOR LABORATORIO LTDA 40.955.794/0001-61 045/2023 POR EXAME 16/08/2023 16/10/2023 RS 45.000,00 | - -
Locagic de Ambulancia RAWTEC COMERCIO DE APARELHOS MEDICOS HOSPITALARES 11.106.435/D001-10 047/2023 FixD 16/08/2023 01/04/2025 RS 30.000,00 | - =
Locagio de Equipamentos Médicos RAWTEC COMERCID DE APARELHOS MEDICOS HOSPITALARES 11.106.439/0001-10 048/2023 FiXO 15/08/2023 15/01/2025 RS 14.000,00 | - -
Coleta de Residuos SERVIDESTE SOLUGGES AMBIENTAIS LTDA 03.392 348/0005-17 POR QUANTIDADE 16/08/2023 02/01/2025 RS 3.000,00 | - -
Contrato Equipo Bamba Samtronic SINAL VITAL COMERCIAL DE PRODUTOS MEDICOS E SERVICOS LTDA 07.270.466/0001-25 POA GUANTIDADE 11/01/2024 10/07/2024 RS 2.400,00 | - B
Prontudrio Eletrdnico WITAL SOLUEE LTDA 01.790.382,/0001-67 FIxg 16/08/2023 |3u#11."2_9_u RS 9076,00 | - -

(1) Mesta planilha devem ser listados todos os i

do mes de

(2} Para cada contrate deve ser enviado todo o processo seletiva, respeitande -
[*) Ma coluna mensal estimado deve ser inserido o valor mensal & na coluna subsequente o valor pago do més.
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3.4-RELAGAO DE RECURSOS HUMA

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

i Positiva

RELAGAO DE DIRIGENTES E COLABORADORES COM REMUNERAGAO TOTAL

CARGO UNIDADE CARGA HORARIA  CUSTO_PROFISSIONAL
ASSISTENTE SOCIAL UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 3.789,50
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.509,39
FATURISTA UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 2.791,69
GERENTE ADMINISTRATIVO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 9.155,79
MAQUEIRO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 2.041,86
ALMOXARIFE UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 1.622,26
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$3.332,23
MAQUEIRO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 551,31
RECEPCIONISTA UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 1.601,38
ASSISTENTE SOCIAL UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 6.370,01
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 2.13591
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$3332,23
FARMACEUTICO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 4.260,74
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 2.322,60
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 3.530,19
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 728,31
ASSISTENTE SOCIAL UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 7.764,48
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 3.286,53
AUXILIAR ADMINISTRATIVO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 1.553,77
ASSISTENTE SOCIAL UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 1.728,30
COORDENADOR DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 5.402,83
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 1.897,19
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS$ 2.433,78
TECHNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.362,77
DIRETOR GERAL UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 15.643,65
ENFERMEIRO ROTINA UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 4.293,46
ASSISTENTE SOCIAL UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 5.863,29
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 3.377,60
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.843,27
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 5.156,87
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 2.700,54
MAQUEIRO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 1.692,53
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.471,59
SUPERVISORDETI UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 3.450,73
RECEPCIONISTA UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 1.607,26
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.138,96
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 2.021,64
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.471,59
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS$ 2.362,77
ASSISTENTE SOCIAL UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$9.792,12
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.433,78
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 842,10
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 0,00
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 783,27
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.433,78
TECHNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 6.317,11
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 3.286,53
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.381,59
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 5.318,07
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.395,98
MAQUEIRO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 3.206,94
ENMFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R§3.314,97
ENFERMEIRO ROTINA UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 4.798,40
TECHNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.433,78
RECEPCIONISTA UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 1.676,68
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.018,36
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 2.322 60
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 3.286,53
TECHNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 3.516,58
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R§3.332,23
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.471,59
TECHNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 5.118,97
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 2.471,59
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO UPA AUSTIN DR° MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 2.322 60
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TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2 471,59
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2 471,59
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2 400,88
EMFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 717534
EMFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3.286,53
EMFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 4 666,77
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 6.225 20
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 881,24
FARMACEUTICO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 4.232 30
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 213591
ALMOXARIFE UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 391891
EMFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 4 607 47
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2 471,59
CONTROLADOR DE ACESSO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 1.644 20
MAQUEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 3.737,83
EMFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3 409,23
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 1.993,31
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 4.185,22
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 726,78
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 2.202,60
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.433,78
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R§ 2.274 57
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R§ 2.761,14
RECEPCIONISTA UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 388,21
RECEPCIONISTA UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 1.753,68
ALMOXARIFE UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 2.239,95
MAQUEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 1.954 56
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 247159
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 247159
FARMACEUTICO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 7.163,01
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 243378
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 247159
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 247159
FARMACEUTICO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 1.182,92
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 3.286,53
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 613,20
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3.286,53
CONTROLADOR DE ACESSO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 343,58
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 876,47
RECEPCIONISTA UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 1.601,38
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3.363,50
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3.038,15
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3.164,16
CONTROLADOR DE ACESSO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 1.913,50
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.433,78
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.362,77
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.433,78
AUXILIAR DE FARMACIA UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 1.710,04
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.471,59
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3.238,01
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3.261,23
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 3.489,30
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.471,59
ASSISTENTE DE RH | UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 2.551,54
ALMOXARIFE UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$2.822 43
ASSISTENTE DE PRESTACAO DE CONTAS UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 2.620,65
ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 3.073,39
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 4.068,96
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$3.332.23
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 2.542 35
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 614,50
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.078,77
RECEPCIONISTA UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 1.601,38
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 2.009,29
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.471,59
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.361,06
AMALISTA FINANCEIRO JR UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 3.376,04
AUXILIAR ADMINISTRATIVO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 1.565,15
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AUXILIAR ADMIMISTRATIVO UPA AUSTIN DR®* MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 1.650,06
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 2.479,60
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 843,11
ALMOXARIFE UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$3.130,75
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$243378
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$243378
ENCARREGADO DE LIMPEZA UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 3.014,96
CONTROLADOR DE ACESSO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 1.644.20
ENFERMEIRO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$3.33223
CONTROLADOR DE ACESSO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$2.010,46
COORDEMADOR ADMINISTRATIVO I UPA AUSTIN DR®* MOACYR A. DE CARVALHO 200 RS 7.507,59
AUXILIAR DE MANUTENCAO UPA AUSTIN DR®* MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 568,01
CONTROLADOR DE ACESSO UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 1.741,16
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 4.464 10
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$ 2.471,59
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 1.958,06
ANALISTA DE RECURSOS HUMAMNOS SR UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 200 R$ 459272
MAQUEIRO UPA AUSTIN DR®* MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 2.041,86
RECEPCIONISTA UPA AUSTIN DR®* MOACYR A. DE CARVALHO 180 RS 1.688,68
MAQUEIRO UPA AUSTIN DR®* MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 1.836,33
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 R$243378
TECNICO DE ENFERMAGEM UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 120 RS 450793
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS UPA AUSTIN DR® MOACYR A. DE CARVALHO 180 R$ 2.566,90

TOTAL REMUNERACAO 455.993,46
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Instituto
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3.5-FOLHA DE PAGAMENTO

ACYR A& DE CARVALHO
783 NWova Iguagu RJ UPA - AUSTIN DR MOACYR A DE CARVALHC Emissdo:
33.981.408/0004-93 Com Cr: 0 Per:2

Cod Descrigdo N.F. Ref Valor Cod

0003 I.N.5.5. 183 0;00 38.532,75
SRR S e e e e e e e R S S L | R s
0017 SALARIO MATERNIDADE 2 000& VALE TRANSEORIE 30 180,00 3.017,88
0020 ARREDONDAMENTO 2 o008 FALTAS 2 2,00 108,85
0022 ADICIONAL DE: INSALUBRIDADE 105 &5 ool PENSAC ALIMENTICIA JUDICIAL 1 20,00 345,33
0041 FERIAS NO MES 16 0021 ARREDONDAMENTO 1 c,00 B30,28
0042° FERIAS NC PROXIMO MES ] 0030 I.R.R.F. FERIAS 11 g,00 1.454,70
0076 1/3 FERIAS NO MES 16 0043 UIDO DE FERIAS 16 0,00 45,579,471
0077 173 FERIAS NO PROXIMC MES e 0083 INSS NAS FERIAS 1s o,00 4.322, 85
0210 REEMBOLSO DE DRS FALTAS 1 01zs INS5 FERIAS RE PROXIMO MES B 0,00 178,16
0448 ADICIONAL NOTURNO 125 Sy 2 0320 AMII. TITULAR 5 c,00 33z, 68
0443 DSR 125 15 0321 DENTAL AMIL DEPENDENTE 2 c,00 93,01
0450 HORA EXTRA 100% 28 1.334,18 42.652; 55 0441 SEGURO DE VIDA 184 ao,00 623,70
0453 PGTO DE VALE TRANSFORIE 1 77, 00 77,00 044z VALE COMBUSTIVEL 3 e, 00 228,70
0464 ADICIONAL NOTURNO MES ANTERIOR 2 0,00 52,035 0443 ASSISTENCIA MEDICA AMIL TITULAR 1 C,00 276,41
0506 HORA EXTRA MES ANTERIOR 3 0,00 1.253,5% 045% CANCELAMENTC VALE TRANSPORTE 1 g,00 32,30
0524 REEMBOLSC DE FALTAS 1 0,00 60,45 0472 DSR SCBRE FALTAS 2 6, 00 350,77
FGTS Rescisorio eSocial a,00 Descontos 115. L4 Liguide 373.485,47
FGTS 13° Rescisério eSccial 0,00 INSS Empresa 0,80 Base IRRF 434,999,986
FGIS Indeniz. Resc. eSccial 0,00 55 BAT 0,00 Base IRRF 0,00
Base FGTS Resc. eSocial Q,00 Terceiro 0,00 Base IRRF 51.535,12
Base FGTS 13° Resc. eSocial a,00 Total (Emp+3AT+Terc) 0,00 Base IRRF 0,00
Bage FGIS Ind Resc. eSeocial 0,00 INSS SAT Ajustado 0,00 Base S5al. Fam. 490.725,02
FGTS eSocial 35.220,69 (Emp+3AT_Ajust+Terc) 0,00 Hum. Depend. IRRF 45,900
FGTS 130. Sal. eSccial a,00 INS5 Segurado 7+30 . 1 0,00
FGIS Indeniz. eSccial 0,00 Estornc INSS 8,72 2 0;00
Base FGETS elocial 490.265,30 Base - GBS 5,30 3 0;:00
Base FGIS 130. Sal. eSccial 0,00 Ded. INSS Verde/Amar. 0,00 4 0,00
Base FGIS Indeniz. eSccial a,o0 Ded. INS5 13 Ver.Ama. 0,00 5 0,08
Base IRRF PLR An a,00 Base - Envelope 490.265,30 Fi & 0,00
Proventos 488.714,51 Base 13° - GPS 0,80 Fo. 7 0,00
FGIS Dep. 39:221 22 Base 13° - Envelcpe 0,00 Eb; 8 0,00
FGIS 13° Dep. o Base I Aec. Teto 14.313,60 7. 9 0,00
FGIS Dep. (3EF 39.221,22 Base I Ac. Teto 13° 0,00 Fo. 10 0,00
FGIS 13° Dep. 0,00 Base T 15 Anos 0,00 T6. 11 0,00
FGIS Rescisdo 0,00 Base I 137 15 Ancs 0,00 F 12 0,00
FETS 13° Rescisac (SEFIE) 0,00 Base I 20 Anos 0,00 F 13 0,00
FGTS Menor Apr. (SEFIE) 8,00 Base 13® 20 2Ancs 0,900 F 14 0,00
FGIS 13° Menor Apr. (5EF 0,00 Base I 25 Anos 0,00 b 15 0,00
FGIS Verde 0,00 Base 132 25 Anos 0,00
FGTS 13° Wi rarelo a, 00 Base T % Exp. Risco 430.265,30
FGTS Ant. Verde e Amarelo 0,00 Base I 13° ¥ Ezp. Risco 0,00
GIS 13° Ant. Verde/Amar. 0,00 Base Auton. 0,00
Base FGIS 490.265,30 Base Pro-Labore 0,00
Base FGIS 13° 0,00
Bage EGIS (SEFIE) 490.285,30
Bage FGTS 13°' (SEFIP) ;00
Base FGTS Menor Apr. (SEFIP) @00
Base FGIS 13° Mencr Apr. (SEFIP) 0,00
Base FGIS Verde e Amarelao a,060
Base FGIS 13° Verde/Amar. 0,00
Base FGIS 13° ant. Verd.am. a,o0
Base FGTS Afast. 0,00
Base FGIS Ativos 490.265,30
Base FGIS 13° Ativos a,00
Base FGIS Demitidos Q,00
Base FGTS 13° Demicides 0,00
Bage FGIS Resc. (SEFIP) 0,00
Base FGIS 13° Resc. (SEFI ;00
Base FGIS Ant. Verde/Amar. 3,00
Total de Ativos 143 Demitidos o
Serv. Militar Af. Previdéncia 1 viso Prévio o
Férias 8 Af, Ac. Trabalho Licenca sem Vencto 0
Qutros i} Licenga Remunerada 0 C/ Dem. no més v}
Licenga Paternidade a Transf. ng Més 1] C/ Resc. Ccmpl. 0
Apocs. Invalidez a Recesso Remunerade de Estagic 1] Licenca Maternidade 2
ontrato de Trabalhe Suspenso o] Doenga Ocupacional L] icenca Mater. Compl. 180 dias 4]
Admissdc Pri Més a

O N 030/SEMUS/2023
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S PATRIMONIAL

MONTETROS DE BARROS 783 Nova Iguagu RJ

33.581.408/0004-93 Comp: 0372023 Cx: 0 Per:d
Cod Descrigde N.F. Ref
0002 SALARIO BASE 5 150,00 B.07%, 70 0003 T.N.5.5. 5 ;00 658,18
R A D A T T S e T e ) S B - R R T R R N N T S S N R A D T T SR T I B
0041 FERIAS NC MES 1 30,00 1.616,28 0043 LIQUIDD DE FEZRIAS 1 g, 00 1.983;86
0076 1/3 FERIAS NO MES 1 30,00 538,76 0083 INSS NAS FERIAS 1 0,00 171,18
0448 ADICIONAL NOTURNO 2 224,00 202;18 0441 EGURC DE VID. & Q, 00 z4,30
0245 DSE 2 0,00 96,52
FGTS Rescisdrio eSocial 0,00 Descocntos 3.128,40 Liguide
FGIS 13° Rescisorio eSocial 0,00 INSS Empresa 0,00 Base IRRF
FGTS Indeniz. Resc. eSocial 0,00 SAT 000 Base IRRF 13°
Bage FGTS Resc. eSocial 0,00 Terceirg 0,00 Base IRRF
Base FGTS 13° Resc. eSccial 0,8 Total (Emp+3AT+Terc) 0,00 Base IRRF PLR
Base FGIS Ind Resc. eSocia 0,00 SAT Ajustado 0,00 Base Sal. Fam.
FGTS eSocial 858,65 (Emp+3AT_RAjust+Terc) 0,00 Hum. Depend. IRRF
EGT5 130. Sal. eSoci 0,00 Begurado B29,38 Formula 1 0
FGTS Indeniz, eSoc 0,00 IN55 0,00 Formula 2 i
Base FGIS eSocial 10.733,44 - GBS 10.733,44 3 0.00
Base FGTS l13o0. Sal. eSccial 9,00 INSS Verde/Amar. 0,00 4 0,00
Base FGIS Indeniz. eSocial 9,00 INSS 13 Verihma. 0,00 5 0:00
Base IRRF PLR Anual 0,00 - ‘Envelope 10.733;44 8 0,00
Proventos 10.737,49 13° - GPS 0,00 7 0,00
FGTS. Dep. 858,68 13? - Envelope 0,00 B 0,00
EGTS. 13° Dep: 0,80 Ac. Teto 0,00 2 0,00
FGTS Dep. (SEFIP) 858,68 Agc. Teto 13° 0,00 10 0,00
FGTS 13" Dep. (SEFIP) 0,00 15 Anos 0,00 11 0,00
FGTS Rescisdo (SEFIP) 0,00 139 15 Anos 0,00 L2 10
FGTS 13° Rescisdc (SEFIP} 0,00 20 Anocs 0,00 i3 ]
GTS Menor Apr. (SEFIE) 0,00 13° I0 Znos 0,00 14 ]
FGIS 13° Menor Apr. (SEF 0,00 25 Rnos 0,00 i5 0,00
FGIS Verde e Ama 9,00 13° 25 Anos 0,00
FGIS 13° Verde e Amarelc 0,00 i} Exp. Risco 10.733,44
FGIS Ant. Verde e Amarelo 0,00 13° ¥ Exp. Risco 0,00
FGTS 13° Ant. Verde/Amar. 0,00 Anton. 0,00
Base FGIS 10.733,44 Pro-Labore 0,00
Base FGIS 13° 0,8
Base FGTS (SEFIE) 10.733;44
Base FGIS 13° (SEFIP) 0,00
Base FGIS Menor Apr. (SEFIP) 0,00
Base FGTS 13° Menor Apr: (SEFIP) 0,00
Base FGIS Verde e Amarelo 0,00
Base FGIS 13° Verde/Amar. 0,00
Base FGIS 13° Ant. Verd.Am. 9,00
Base EGIS Afast. 0,00
Base FGTS Ativos 3,44
Base FGIS 13° Ativos 3,00
Base FGIS Demitidos 9,80
Base FGTS 12° Demitidos Q0,80
Base FGTS Resc. ( P) Q0,00
Base FGTS 13° Resc. {SEFIP} a,00
Base FGTS Ant. Verde/Amar. 0,00

Tata: 2 Ativos & tidos D
Serv, Militar 0 Af, Previdéncia 0 Aviso Prévio 0
Férias a Af. Ac. Trabalhe 2 Licenca sem Vencto o
Qutros (1} Licenca Remunerada 0 C/ Dem. no mé o
Licenga Paternidade a Transf. no Més 0 C/ Resc. Com o
Apos. Invalidez a Recessc Remunerade de Estigic 0 Licenga Maternidads 0
Contrate de Trabalhe Suspenso a Deenca Ocupacional a Licenca Mater. Compl. 1BD dias 0

Admissds Préximc Més

=)

Pégina: 3
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LIMPEZA ERVACAOQ
MONTEIROS DE BARROS

Cod

ogoz
20
gozz2
0041
0076
0448
0448
0450

FGTS
EGIS
FGTS
Base
Base
Base
FGTS
FGTS
FGTS
Base
Base
Base
Base

<= Positiva

Instituto
Social

33.581.408/0004-93

Descricdo

SATARTIO BASE

AR DONDARE T = T S R T T R R R R R R
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

FERIAS NO MES

1/3 FERIAS NO MES
ADICIONAL NOTURNO
DSR

HORA EXTRA 100%

Rescisorio eSocial

13° Rescisoric e3ocial
Indeniz. Resc. s=3ocial
FSTS Resc. eb
FGT5 13° Resc. s=3ocial

cial

FGTS Ind Resc. =3ocial
eSocial

13c. Sal. eSocial
Indeniz. eSccial
FGTIS eSocial
FGES 130. 3al. e
FGTS Indeniz. e3ocial

Social

IRRF FLR Anual

Froventos

FGTS
FETS
FETS
FGT3
FGTS
FGTS

Dep.

13° Dep.

Dep. (SEFIP)

13° Dep. (SEFIP)
Rescisde (SEFIP)
1%° Rescisac (SEFIF)
Menor Apr. (SEFIP)

13° Menor Apr
Werde e Amarelo

(SEFIPR)

5 13° Verde e Amarelo

5 Ant. Verde e Amarelg
5 13° Ant. Verds/Amar.

FEIS
FEIS 13°

FEIS (SEFIP)

FST5 12° {SEFIP)

FGIS r ‘Apr. {SEFIP)
FGTS 13° Menor Apr
FGTS Verde e Amarelo

FGES 13° Verde/Amar.
FGTS 13° Ant. Verd.Am.
FGTS Afast.

FETS Ativos

FGIS 13° Ativos

FGT5 Demictidos

FGT5 13° Demitidos
FGT5 Resc. (SEFIE)
FGIS 13" Resc: (SEFIP)
FGIS Ant. Verds/RAmar.

Serv. Miligar

Ferias

Outros

Lic

a Paternidade

Apcs. Invalidez

Contr

Admissdo Proximo Més

oo e e

SEFIP)

a
a
(4]
a
Q
a

tg de Trabalhc Suspenso

=)

5.404,08

2.317,58
772,52

440,00 1.051,42
0,00 485,60
80,12 371,94

Desconces

INSS Empresa

INSS SAT

55 Terceirao

SS Total (Emp+SAT+Terc)

SAT Ajustado
(Emp+3AT_Ajust+Terc)
Segurado

Ded.
Base

INSS 13V
- Envelope
13 - GFS
13° - Envelope

Base

Base I
Base I
Bage
Base I
Base
Base I
Base IN.
Base
Base

Base I xp. Risco

uom

Base
Base Auton.

Bagse INSS Pro-Labore

Ativos

Af. Previdénecia
Af. Ac. Trabalho
Licenca

unerada

Iransf. no Més

INS5 Verde/Rmar.
Ama,

i} Exp. Risce

0003

aooe
0008
oozt
g03o
0043
ooes
0441

0472

Recesso Remunerade de Estagio

Deoenca Ocupacional

I.N.5.5

VALE TRANSPORTE
FALTAS
ARREDONDAMENTO
I.R.R.F. FERIAS
LIQUIDO DE FERIAS
INSS NAS FERIAS
SEGURO LE VIDA
DSR SOBRE FALTAS
6.457,

=1
@ oo oo

SR
S o oo oo

@

[
=
o
e
e A R
S oo oo oo

oo oo

==

e
R A S = R R = AR ==

==y

=

T B T S A - - R B N T RS RO
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Instituto
Social

3.6 - FLUXO DE CAIXA

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
0.S. RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL 11 Positiva
FLUXO DE CAIXA o
(RS) VALOR
A - SALDO FINANCEIRO NO MES ANTERIOR 1.817,08
RECEITAS
Contrato de Gestdo 147.539,99
Receitas Financeiras 0,09
Outras Receitas 4.675,44
B - TOTAL DE RECEITAS 152.215,52
DESPESAS
Pessoal 37.554,02
Material de Consumo 36.153,66
Servigos de Terceiros 12.625,24
Taxas/Impostos/Contribuigdes 0,00
Servigos Publicos 0,00
Despesas Bancarias 67,20
Outras Despesas Operacionais 67.632,48
Investimentos 0,00
C - TOTAL DE DESPESAS 154.032,60
SALDO MENSAL FINAL (A)+(B)-( C) 0,00
D - SALDO FINANCEIRO DISPONIVEL PARA O PERIODO SEGUINTE
D1 - Saldo em C/C e Aplicagdes Financeiras 0,00
D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 0,00
D3 - Avisos de Créditos ndo Langados nos Extratos Bancarios 0,00
D4 - Cheques Emitidos e ndo Descontados 0,00
D5 - Avisos de Débitos ndo Langados nos Extratos Bancarios 0,00
TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5) 0,00
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Positiva

Instituto
Social

3.7 - DESPESAS REALIZADAS

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO

0.S. RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
DESPESAS REALIZADAS

o

margo/2025

+IPositiva

1 PESSOAL 37.554,02
01.01|SALARIO 23.005,42
01.01.01|FOLHA NORMAL 22.257,49
01.01.02|132 SALARIO 0,00
01.01.03|FERIAS 0,00
01.01.04| ADIANTAMENTO 132 SALARIO 0,00
01.01.05|GRATIFICACOES E ADICIONAIS 0,00
01.01.06|ADICIONAL 1/3 DE FERIAS 0,00
01.01.07|HORAS EXTRAS 0,00
01.01.08|PENSAO ALIMENT(CIA 747,93
01.01.99|OUTRAS VANTAGENS 0,00
01.02|BENEFiciOS 14.468,60
01.02.01|VALE TRANSPORTE 4.268,60
01.02.02 | CESTA BASICA 0,00
01.02.03|CONVENIOS i
01.02.04| VALE REFEICAO/ALIMENTACAO 7.200,00
01.02.99|OUTROS BENEFICIOS 3.000,00
01.03|ENCARGOS e CONTRIBUICOES 0,00
01.03.01|FGTS 0,00
01.03.02|IRRF 0,00
01.03.03|CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA-INSS 0,00
01.03.04|RESCISOES 0,00
01.03.99/OUTROS ENCARGOS e CONTRIBUICOES 0,00
01.04|OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 80,00
01.04.01|PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS 0,00
01.04.02 | PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.03|ACORDO JUDICIAL 0,00
01.04.99| OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 80,00
2 MATERIAL DE CONSUMO 36.153,66

02.01| MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 1.184,70
02.01.01| MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 1.184,70
02.02| MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
02.02.01|MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
02.03|PECAS & MATERIAIS MANUTENCAO 0,00
02.03.01|PARA MANUTENCAO PREDIAL 0,00
02.03.02|PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
02.03.03| PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00
02.03.04| FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORCA MOTRIZ 0,00
02.04|COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.04.01|COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.05|MATERIAL DE LIMPEZA 3.030,29
02.05.01| MATERIAL DE LIMPEZA 3.030,29
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Positiva

Instituto
Social

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
0.S. RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL 14+ Positiva
DESPESAS REALIZADAS Sodial
cédigo Despesa Valor (R$)
02.06|GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.06.01|GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.07| MATERIAL MEDICO/ODONTOLOGICO/LABORATORIAL 31.938,67,
02.07.01| MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS 31.768,47
02.07.02| GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO) 0,00
02.07.03| MATERIAIS HOSPITALARES MEDICOS/ODONTOLOGICOS/LABORATORIAIS 170,20
02.08| MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.08.01| MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.09| PUBLICAGOES EM GERAL 0,00
02.09.01|PUBLICACBES EM GERAL 0,00
02.10| MATERIAL DE CONSTRUCAO 0,00
02.10.01|MATERIAL DE CONSTRUCAO 0,00
02.11|VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.11.01|VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.99|OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 0,00
02.99.01|OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 0,00
3 SERVICOS DE TERCEIROS 12.625,24
03.01/|SERVICOS-MANUTENGAO PREDIAL 0,00
03.01.01|REPAROS/ADAPTACHES/CONSERTOS EM GERAL 0,00
03.01.02|SERVICOS DE DEDETIZAGAO/DESRATIZAGAO 0,00
03.02|SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.02.01|SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.03|SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.03.01|SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.04|SERVICOS-MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
03.04.01|SERVICOS-MANUTENGCAO DE VEICULOS 0,00
03.05|SERVICOS LABORATORIAIS 0,00
03.05.01|SERVICOS LABORATORIAIS 0,00
03.06/LOCACAO DE EQUIPAMENTOS/VEICULOS/AMBULANCIA 4.033,24
03.06.01|LOCAGCAO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
03.06.02|LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 4.033,24
03.06.03|LOCACAO DE VEiCULOS 0,00
03.06.04| LOCACAO DE AMBULANCIA 0,00
03.07|LOCACAO PREDIAL 0,00
03.07.01 LDCACEO PREDIAL 0,00
03.08|LOCACAQ CILINDROS GASES MEDICINAIS 0,00
03.08.01|LOCACAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 0,00
03.09|LIMPEZA 0,00
03.09.01|SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO 0,00
03.09.02|SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 0,00
03.10/SEGURANCA e VIGILANCIA 0,00
03.10.01|SERVICOS DE SEGURANCA e VIGILANCIA 0,00
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Instituto
Social
UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
0.5. RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL 1+ Posttiva
DESPESAS REALIZADAS Sodial
Cédigo Despesa Valor (RS)

03.13|INTERNET 0,00
03.13.01|INTERNET 0,00
03.14|OUTROS SERVICOS DE INTERNET 0,00
03.14.01|OUTROS SERVICOS DE INTERNET 0,00
03.15|CURSOS 0,00
03.15.01|CURSOS 0,00
03.16|SERVICOS DE LAVANDERIA 8.592,00
03.16.01|SERVICOS DE LAVANDERIA 8.592,00
03.17|SERVICOS ESPECIALIZADOS 0,00
03.17.01|SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURIDICA 0,00
03.17.02|SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA FiSICA 0,00
03.18|SEGUROS 0,00
03.18.01|SEGUROS 0,00
03.19|coONDOMINIO 0,00
03.19.01|CONDOMINIO 0,00
03.20|HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.20.01|HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.21|DESPESAS COM LOCOMOGAO E TRANSPORTE 0,00
03.21.01|REGIME DE QUILOMETRAGEM 0,00
03.21.02|PEDAGIO 0,00
03.21.03| PASSAGENS AEREAS 0,00
03.21.04| PASSAGENS RODOVIARIAS 0,00
03.21.05|DESPESAS COM TAXI 0,00
03.21.06|FRETE 0,00
03.21.99| OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOGAO 0,00
03.22|DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTACAO 0,00
03.22.01| DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAGAO 0,00
03.23|DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.23.01| DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.24| FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 0,00
03.24.01| FORNECIMENTO DE ALIMENTACAOQ 0,00
03.26|SERVICOS ASSISTENCIAIS 0,00
03.26.01|SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA 0,00
03.26.02 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA FiSICA 0,00
03.27|SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.27.01|SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.28|SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.28.01|SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.20| HONORARIOS CONTABEIS 0,00
03.29.01|HONORARIOS CONTABEIS 0,00
03.99|OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 0,00
03.99.01|OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 0,00
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Instituto
Social

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO

0.S. RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
DESPESAS REALIZADAS

or 9

margo/2025

I Positiva

4 TAXAS/ IMPOSTOS/ CONTRIBUICOES
04.01(155 0,00
04.01.01/ISS 0,00
04.02|PIS/COFINS/CSLL 0,00
04.02.01|PIS/COFINS/CSLL 0,00
04.03|INSS SOBRE PRESTAGAO DE SERVICOS 0,00
04.03.01|INSS SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.04|IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 0,00
04.04.01|IR SOBRE PRESTAC_,'.&O DE SERVICOS 0,00
04.05/IPTU 0,00
04.05.01|IPTU 0,00
04.06|IPVA 0,00
04.06.01|IPVA 0,00
04.08| TAXA DE INCENDIO 0,00
04.08.01| TAXA DE INCENDIO 0,00
04.99| OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00
04.99.01| OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUICOES 0,00
5 SERVICOS PUBLICOS 0,00
05.01|AGUA 0,00
05.01.01 AGuA 0,00
05.02|ENERGIA ELETRICA 0,00
05.02.01|ENERGIA ELETRICA 0,00
05.03|GAS 0,00
05.03.01 GAS 0,00
05.04| TELEFONIA FIXA 0,00
05.04.01| TELEFONIA FIXA 0,00
05.05| TELEFONIA CELULAR 0,00
05.05.01 | TELEFONIA CELULAR 0,00,
05.06| TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.06.01| TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.07|CORREIO 0,00
05.07.01|CORREIO 0,00
6 DESPESAS BANCARIAS 67,20
06.01| TARIFAS 67,20
06.01.01|TARIFAS 67,20
06.01.02}|JUROS 0,00
06.01.03|MULTA 0,00
06.02| PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00
06.02.01|PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00
06.05|EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 0,00
06.05.01 | EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 0,00
06.90| OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
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Positiva

Instituto

Social

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
0.5. RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL -1 Positiva
DESPESAS REALIZADAS i di
Cédigo Despesa Valor (RS)
06.99.01| OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 66.377,18
07.01|PREMIACOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.01.01|PREMIACBES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS o,00]
07.02| MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00
07.02.01| MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00|
07.03|RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 51.935,96
07.03.01|RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 51.935,96
07.99|OUTRAS 14.441,22
07.99.01|OUTRAS 1.282,23
07.99.95| EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 13.158,99
07.99.97|REEMBOLSO 0,00
07.99.04|SAQUE 0,00
07.99.99| PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00|
07.99.06| PAGAMENTO INDEVIDO 0,00
INVESTIMENTOS

08.01|OBRAS E INSTALACOES 0,00
08.01.01|OBRASE INSTALACOES O,UOI
08.02|EQUIPAMENTOS 0,00
08.02.01| EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00|
08.02.02| EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES 0,00
08.02.03| EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
08.03/ MOBILIARIO 0,00
08.03.01| MOBILIARIO 0,00
08.04|VEICULOS 0,00
08.04.01|VEICULOS 0,00]
08.04.02 | AMBULANCIAS 500
08.05|INTANGIVEL (DIREITO E USQ) 0,00|
08.05.01|INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.99| OUTROS BENS DURAVEIS 0,00
08.99.01| OUTROS BENS DURAVEIS 0,00

TOTAL 152.777,30
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Instituto
Social

3.8 - CONCILIAGAO BANCARIA

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
0S RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL 1 Posttiva
CONCILIACAO BANCARIA -

BANCO: BRADESCO AGENCIA: 1631-4

CONTA CORRENTE N°: 38466-6

BANCO: ITAU AGENCIA: 0417

CONTA CORRENTE N°: 99650-1

PERIODO DE REFERENCIA: MARCO 2025

A - SALDO CONFORME EXTRATO BANCARIO EM 01/03/2025 a 31/03/2025

DESCRICAO VALOR (RS)

Al - Saldo em Conta Corrente
A2 - Saldo em Aplicag&es Financeiras

A3 - TOTAL 0,00

B - AVISOS DE CREDITO NAO LANGADOS NO EXTRATO
DATA Ne HISTORICO VALOR (RS)

B1- TOTAL 0,00

C - CHEQUES EMITIDOS E NAO DESCONTADOS
DATA N° VALOR (RS)

C1-TOTAL 0,00

D - AVISOS DE DEBITO NAO LANCADOS NO EXTRATO
DATA Ne VALOR (RS)

D1-TOTAL 0,00

E- SALDO CONTABIL (A3+B1-C1-D1)
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Instituto
Social

3.9- DEMONSTRATIVO CONTABIL OPERACIONAL

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR2 MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
0.5. RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
DEMONSTRATIVO CONTABIL OPERACIONAL

I+ Positiva

Regime de Competéncia

Receitas Operacionais

Repasse Contrato de Gestdo (Parte Fixa) 1.783.134,68
Repasse Contrato de Gest3o (Parte Variavel) 0,00
Repasse Termo Aditivo - adicional (Custeio) 0,00
Repasse Termo Aditivo - adicional (Investimento) 0,00
Sub-Total (1) 1.783.134,68
Resultado de Aplicagdo Financeira 101,08
Reembolso de Despesas 0,00
Obteng3o de Recursos Externos a SES/RJ 0,00
QOutras Receitas (Descontos obtidos) 0,00
QOutras Receitas (INSS Patronal abrangido pelo CEBAS) 136.489,86
Sub-Total(2) 136.590,94

Despesas CUSTEIO

Salarios 526.497,22
Beneficios 9.940,34
Encargos e Contribuiges 144.116,21
IndenizagBes e Avisos Prévios (Rescisbes) 0,00
Provisdes (132 + Férias) 0,00
Outras Despesas de Pessoal 0,00
Sub-Total (3) 680.553,77
Materiais de Consumo (4) 60.761,20
Servigos de Terceiros (5) 997.981,06
Servigos Publicos (6) 1.566,00
Tributarias/Financeiras (7) 67,20
Outras Despesas Operacionais (8) 51.935,96

Despesas INVESTIMENTO

Equipamentos 0,00
Moveis e Utensilios 0,00
Obras e Instalagdes 0,00
Intangivel (Direito e uso) 0,00
Veiculos 0,00

E=TOTAL GERAL DE DESPESAS (C+D) 1.792.865,19

F = SADO ACUMULADO ATUAL (A+B-E) -2.017.878,31
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3.10 - RATEIO DESPESAS DA SEDE

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

I+ Posttiva

UNIDADE GERENCIADA: UPA AUSTIN DR? MOACYR A. DE CARVALHO margo/2025
05 RESPONSAVEL: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
Rateio das Despesas da Sede da Contratada

Natureza da Despesa Valor Total LS — Observacao
% Valor Critério
Folha de Pagamento RS 84.627,63 30% RS 25.388,29 Valor Mensal dos Contratos  |Referente a despesa de folha salarial dos colaboraderes da sede, competéncia fevereiro de 2025,

Servicosde T.| R53.202,50 30% R5 960,75 alor Mensal dos Contratos  |Referente a despesa da sede da contratada com servicos de licenciamento direito de uso de programas de computagao, competéncia janeiro/2025.
|Beneﬁcias RS 48.915,00 30% RS 14.674,50 Valor Mensal dos Contratos  |Referente a despesa da sede da contratada com vale alimentacdo, competéncia fevereiro 2025.
IServi;D de Internet R56.872,57 30% RS 2.061,82 ‘alor Mensal dos Contrates  |Referente a despesa da sede da contratada com servicos de internet, competéncia dezembro 2024
IServii;us de Tl RS 30.888,50 30% RS 0.266,58 ios Whanist o Boriteatos :::;1;::::die:g::u::::;:el-da iunfrat::a“corn“siljvi;:s em em 2?524 ejaneim';éz; © ou hospedagem de dados e licenciamento ou cessde de direito de uso de
IServi;D de Internet RS 1.290,00 30% RS 387,00 Valor Mensal dos Contratos  |Referente a despesa da sede da contratada com servicos de link dedicado 200mb. Competéncia Janeiro 2025.
I TOTAL| RS 175.796,69 RS 52.739,01

*Critério de rateio - Valor Mensal dos Contratos

* O valor a ser custeado por cada um dos Contratos de Gestdo relativos a
despesa que venha a ser rateada sera obtido aplicando-se a seguinte
formula:
A) FORMULA 01: C14C2+...Cn-1+Cn = VSC
B) FORMULA 02: C = RC VSC

VSC
C) FORMULA 03: RC x VDR = VCC

Onde:

C = Valor Mensal do Contrato ou Convénio da competéncia da despesa

VSC = Valor da Soma dos Contratos ou Convénios

RC = Razdo entre o Valor Mensal do Contrato ou Convénio € o valor da soma dos Contratos ou Convénios
VDR = Valor da Despesa Rateada

VCC = Valor referente a despesa rateada a ser custeado pelo contrato ou Convénio
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Instituto
Social

3.11 - EXTRATO BANCARIO
3.11.1 - EXTRATO CC (ITAU)

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL agéncia contacorrente
33.981.408/0004-93 0417 99650-1

saldo disponivel em conta

R$0,00

langamentos periodo: 01/03/2025 até 31/03/2025

data langamentos ag/origem valor (R$) saldo (RS)
28/ fev SALDO ANTERIOR 1.817,08
mar#o 2025

06/ mar  TARPIX PGTO TRANSF -67,20

06 / mar SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 1.749,88
07 [ mar REND PAGO APLIC AUT MAIS 0,02

07 /mar  DESBLOQUEIO JUDICIAL 333,34

07 /f mar  SISPAG FORNECEDORES -2.083,23

07 [ mar SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 0,01
11/ mar PIX TRANSF INSTITU11/03 3.600,00

11/mar  SISPAG FORNECEDORES PAG TIT 773120073000 -3.600,00

11/mar  SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 0,01
13/mar TED104.0185.RJ3FCS 147.539,99

13/ mar SISPAG FORNECEDORES -70.027,96

13/mar  SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 77.512,04
14 /mar  REND PAGO APLIC AUT MAIS 0,03

14 { mar SISPAG SALARIOS -7.945,49

14 /mar  SISPAG FORNECEDORES -50.283,91

14 /mar  SISPAG FORNECEDORES -10.868,60

14/ mar SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 8.414,07
17 /mar  REND PAGO APLIC AUT MAIS 0,02

17 /mar  SISPAG FORNECEDORES -6.689,28

17 /mar  SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 1.724,81
18 / mar REND PAGO APLIC AUT MAIS 0,01

18 /mar  SISPAG FORNECEDORES -1.184,70

18 /mar  SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 540,12
20/ mar PIX TRANSF INSTITU20/03 100,99

20/ mar SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 641,11
21/mar  REND PAGO APLIC AUT MAIS 0,01

21/mar  BLOQUEIO JUDICIAL -641,11
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Social
21/ mar SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 0,01
25 [mar DESBLOQUEIO JUDICIAL 641,11
25/ mar BLOQUEIO JUDICIAL -0,01
25 /mar  TRANSF JUDICIAL BCO 000 -641,11
25 [ mar SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 0,00
31/ mar BLOQUEIO JUDICIAL -0,01
31/ mar DESBLOQUEIO JUDICIAL 0,01
31/ mar SALDO TOTAL DISPON#VEL DIA 0,00
saldo da conta corrente
descrigdo valor (RS) saldo (RS)
saldo disponivel sem investimentos automaticos 0,00

aviso: Os saldos acima sdo baseados nas informacdes disponiveis até esse instante e poderdo ser alterados a qualguer momento em fungdo de novos langamentos.

atualizado em 01/04/2025 09:25:55

Ern caso de diividas, de posse do comprovante, contate seu gerente oua Central no 40901685 (capitals e regides metropolitanas) ou 0800 7701685(demais localidades). Reclamacges, informiagdes e cancelamentos: SAC 0800 728 0726,
24horas per dia ou Fale Conosco: www.itau com brfempresas. Sendo ficar satisfeito com a solugdio, contate a Ouvidoria: 0800 570 0071, em dias Uteis, das 9h as 18h. Deficiente auditivo/fala: 0800722 T722

57



n | POSItIVCl CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto
Social

3.11.2-EXTRATO CC

Extrato Mensal / Por Periodo
( ) INSTITUTO POSITIVA SOCIAL | CNPJ: 033.981.408/0004-93
Il Nome do usuario: VANESSA LUIS DOS SANTOS
bradesco Data da operagéo: 01/04/2025 - 11h59

net empresa

Folha 11
Agéncia | Conta Total Disponivel (R$) Total Bloqueado (R$) (T‘:i'll(RS)
01631 | 0038466-6 0,00 716045 7.160,45
Extrato de: Ag: 1631 | CC: 0038466-6 | Entre 01/03/2025 e 31/03/2025
Data Lancamento Dcto. Crédito (R$) Débito (R$) Saldo (R$)
28/02/2025 SALDO ANTERIOR 0,00
20/03/2025 BAIXA AUTOMAT POUPANCA™ 38466 100,99 100,99
TRAMSFERENCIA PIX
DES: INSTITUTO DE PSICOL C 20/03 $adi i e
Total 100,99 100,99 0,00

Os dados acima tém como base 01/04/2025 as 11h59 e estéo sujeitos a alteractes

Ultimos Lancamentos

N&o ha langamentos para este tipo de extrato. (SMC.WSE.0004)

Saldos Invest Facil / Plus

MNéo ha langamentos/operagdes para o periodo selecionado. (SMC.WS1.0666)

Os dados acima tém como base 01/04/2025 as 11h59 e estédo sujeitos a alteracdes
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Instituto
Social

3.11.3 - EXTRATO CP

6 Extrato Mensal / Por Periodo

i INSTITUTQ POSITIVA SOCIAL | CNPJ: 033.981.408/0004-93
Mome do usuario: Priscila B de Alcantara
bradesco Data da operacéo: 01/04/2025 - 16h14

net empresa

Folha 1/1
Agéncia | Conta Total Disponivel (R$) Total Bloqueado (R$) I;]IEE;)(RS»)
01631 | 00384866-6 0,00 7.160,45 7.160,45
Extrato de: Ag: 1631 | CP: 0038466-6 | Entre 01/03/2025 e 31/03/2025
Data Lancamento Dcto. Crédito (R$) Débito (R$) Saldo (R$)
06/12/2024 SALDO ANTERIOR 7.159.45
RENDIMENTOS
050372025 POUP FACIL-DEPOS A PARTIR 4/5/12 Sl 130,30 L &
IMPOSTO RENDA NA FONTE*
POUP FACIL-DEPOS A PARTIR 4/5/12 539856 e L
20/03/2025 BAIXA AUTOM C CORRENTE” 38466 -100,99 7.159,45
Total 130,30 130,30 7.159,45
Os dados acima tém como base 01/04/2025 as 16h14 e estio sujeitos a alteragdes
Ultimos Langamentos
Data Lancamento Dcto. Credito (R$) Débito (R$) Saldo (R$)
31/03/2025 BLOQUEIO-ORDEM JUDICIAL 310325 -7.158.45 -7159.45
Total 0,00 -7.159,45 7.159,45

Os dados acima {ém como base 01/04/2025 as 16h14 e estéo sujeitos a alteracdes

59



|+| POSItIVCI CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto
Social

3.12-BALANCETE

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL UPA AUSTIN 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 1
33.981.408/0001-40 Emissdc: 07/04/2025
Conta Reduzido Descrigdo Anterior Debitos Créditos Movimento Saldo Atual
1 1 ATIVO

1.1 2 ATIVO CIRCULANTE

1.1.01 3 DISPONIBILIDADES

1.1.01.02 9 BANCOS CONTA MOVIMENTO

1.1.01.02.02 14 Bancos Conta movimentos Recursos de

I:2.01.02:02:0 T8Y AG 1631-4 c/C 3B466—6 Bradesco UPA Q,00 100,99 100,599 0,00 0,00
L.31.01.02.02. 1019 ITAU AG.0417 C/C 99650-1 DR. Mgacy i.817,08 152.215, 52 154.032,60- 1.817,08- Cc,00
TOTAL Bancos Conta movimentos Recurse ———> 1.817,08 152.316,51 154.133,59- 1.817,08- 0,00

TOTAL BANCOS CONTA MOVIMENTC ---> 1.817,08 152.316,51 154.133,59= 1.817,08- C,00
1.1.01.03 42 Aplicacoes Financeiras

1.1.01.03.02 47 Aplicacoes Financeiras de Ligquidez

i 08 (000 1 MR ¢ v R - 11 Bradesco UPA Austin DR. Moacyr BG 1 Q.00 100,99 100,39 0,00 G, 00
TOTAL Aplicacoces Financeiras de Ligui ——-3 a,00 100, %% 100, 39— 0,00 0,00
TOTAL Aplicacces Financeiras --—> 0,00 100,99 100, 99— 0,00 o,00
1.1.01.04 91 CREDITOS

1.1.01.04.01 92 ADITANTAMENTOS CONCEDIDOS

i Ok (KA1 8 i M Adiantamentos a Fornecedorss T BEETT 18.1393, 46 4.214,99= 13.984,47 93.687,18
FelsBTo04 201 98 Adiantamentos a Terceiros bl 7 e Q,00 0,00 D, 00 T OET 10
L.301.,04.01.; 98 Depositos Judiciais 124.665,10 1.282,23 974,45- ap7,78 124.972,88
1.3:01.04.01. 465 Salaric Familia a,00 455,00 455, 00~ 0,00 0,00
1.1.01.04.01. 466 Salario Maternidade 9,00 4.299,78 4.299,76= 0,00 0,00
F 304 504201, 1023 Conta Transitdria Financeira a,00 201,538 201,98~ 0,00 0,00
TOTAL ADIANTAMENTCS CONCEDIDOS --—-> 205.3e4,91 24.438,43 10.146,18- 14.2%2,25 219.e57,1¢
1.1.01.04.02 99 VALORES A RECEBER

1.3401..04.02. 100 Projetos de Apoioc a Saude 147.539,99 1.783.134,68 147.539.99= 1.635.594,.69 1.783.134,68
TOTAL VALCRES A RECEBER ——-> 147.539,%9 1.783.134 68 14753999~ 1.635.594 69 1.783.134,68
1.1.01.04.03 107 REPASSES DE VERBAS ENTRE PROJETOS

L.3.01.04.03. 475 Sede Barra 1.8599.350,48 1.255,30 764,18 481,12 1.899.8B1,60
1.2.01.04.03. 775 UPA — Comendador Soares 32.482,02 13.158,99 0,00 13.158, 9% 45.641,01
1.1.01.04.03. 776 UPA - DR® Gisele Palhares Gouvea 289.632,77 0,00 0,00 0,00 289.632,77
TOTATL REPASSES DE VERBAS ENTRE PROJET ———> 14.414,29%9 764,18- 13.650,11 2.235.155; 38
TOTAL CREDITOS =—=-> -410,17 1.821.987,40 1.663.537,05 12375947 22
1.1.01.05 127 ESTOQUES

1.1.01.05.01 128 ESTOQUES DE MERCADORIAS/PRODUTOS DE

et 010601 3128 Estogue de Medicamentos, insumes e 180.167,23 10.799,52 0,00 10.799;52 130.966,75
TOTAL ESTCQUES DE MERCADCORIAS/PRODUTO -—-3 16,750, 9% 0,00 10.792%9,52 1%0.966,75
TOTAL ESTCQUES —--> 180.167,23 1079952 0,00 10.799,52 190.956,75
TOTAL DISPONIBILIDADES ---> 2.756.394,48 1.985.204,42 312.684,93- 1.672.519, 49 4.428.913, 97
TOTAL ATIVO CIRCULANTE ———> 2.756.394,48 1.985.204, 42 312.684,93- 1.672.519,4% 4.428.913,97
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INSTITUTC POSITIVA SOCIAL UPA AUSTIN 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha! 2
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Conta Reduzido Descrigdo anterior Débitos Créditos Movimento Saldo Atual
1.2 134 ATIVO NAO CIRCULANTE

1.2.01 135 REALIZAVEL A LONGO PRAZO

1.2.01.02 145 IMOBILIZADO

I 01.02.01 146 BENS MOVEIS

1.2.021.02.01 l4g Maguinas = Eguipamentoc 3.000,00 0,00 3.000,00- 3.000,00- 0,00
wouaL meNs Wevezs == s.000,00 0,00 s.ooo00-  d.oos,0o- 0,00

TCTAL REALIZAVEL A LONGO

TCTAL ATIVO NAQ CIRCULANTE

IMOBILIZADC

TOTAL ATIVO -—-—>
2 169
2.1 170
2.1.01 171
2.1.01.02 188
2.1.01.02.01 189

PRAZO ———> 3.0

SEEH 3.

PASSTIVO

PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGACOES

VINCULADO AC FORNECIMENTC DE MATERI

FORNECEDORES

0,00 3.000,00- 3.000, 00~ 0,00
0,00 2.000, 00~ 3.000,00- 0,00
0,00 3.000,00- 3.000,00- 0,00

315:684,; 33~ 1.669:519,49 404280913, 97

2.,1.001.02.010 771 UPA — DR ° Moacyr A. de Carvalho 20042455, 74~ 34.874,43 1.003.103,70~ 968:.229, 27~ 23.010.685;01=
TOTAL FORNECEDORES ---> 25042455, 04~ 34.874,43 1.003.103,70- 968.229,27- 3.010.68%3,01-
TOTAL VINCULADO AC FORNECIMENTO DE MA ——-> 2,092, 455,78 34.874,43 1.003.103,70- 968.229,27- 3.010.685,01—
2.1.01.03 209 VINCULADOS A OBRIGACOES TRIBUTAARIA

2.1.01.03.01 210 VINCULADOS A OBRIGACOES TRIBUTARIAS

2030030032000 211 IRRF na Fonte — PJ (1708) 165.658,89- 0,00 12.302,52~ 12.:302;52~ FIT:861 ;:41=
2-1.01.03.01. 21Z PIS/COFINS CSLL na Fonte 2L 9. FLT L5~ 0,00 38.317,80- 3B.317,80- 538.034,95-
201004.03001. 213 INSS na Fonte 13.257,42= 0,00 3 584,24~ 3.584,24~ 16.841,66~
TOTAL VINCULADOS A OBRIGACOES TRIBUTA ———> 698.633,46- 0,00 54

TOTAL VINCULADOZ2 A OBRIGACOES TRIBUTA —--3 698.633, 46— 0,00 54.204,56— 54.204,56- 752.B38, 02~
2.1.01.04 215 VINCULADOS A OBRIGACCOES TRABALHISTA

2.1.01.04.01 216 OBRIGACOES COM EMPREGADOS

203003009 2000217 Salarics & Ordenadcs a Pagar 22.257,4%= 22.257,49 373.485,47- 351.:227;98= 373.485;47=
2.1::01.09.01. 219 Férias a Pagar @, 00 0,00 453:.37%,41 - 45.5759,. 41~ 45579, 41~
Z01:004.04001, 221 INSS a Pagar 268.331,58= 20754576 43.033,76~ 38.279,00- 306.610,58-
2.1.01.04.01. 222 FGTS a Pagar 170.3350,37- 0,00 0,00 0,00 170.350,37-
2,1.01.04.01. 224 IRRF de Folha 130.037,30- a, 00 20.371,28- 20.371,28- 150.408,58-
2.1.01.09.01.. 227 Pensao Alimenticia 637,70~ TAT 33 459,56~ 288,37 349,33~
Z.2.01.04.01_. 945 Rescisdo a pagar 33.378, 7L~ 0,00 0,00 0,00 23378, 71-
2:1:02504 .0 . 10865 INSS patronal a pagar a,00 136.485,86 136.489,86- 0,00 0,00
TOTAL OBRIGACOES COM EMPREGADOS —-—> 624.553,15- 1e64.230,04 619.419,34- 455.169,30- -080.162,45-
TOTAL VINCULADOS A OBRIGACOES TRABALH -—-—-> 624,983, 15 164.250,04 619.419,34- 455 160 30= .080.162, 45~
2.1.01.05 228 OUTRAS OBRIGACOES

2.1.01.05.01 229 REPASSES DE VERBAS ENTRE PRCOJETOS
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Instituto
Social

INSTITUTC POSITIVA SOCIAL UPA AUSTIN 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha! 3
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Conta Reduzido Descrigdo anterior Débitos Créditos Movimento Saldo Atual
25100150501 476 Seds Barra 280.419;25~- 0,00 3.600,00~ 3.600,00~ 384.019,25-
251010501 F72 UPA - Comendador Soares 19227 9= 0,00 0,00 0,00 19.287 .90
&304 S0500 . FT3 UBA - DR? Gisele Palhares Gouvea 166.697,80= 0,00 0,00 0,00 166.697,80—
TOTAL REPASSES DE VERBAS ENTRE PROJET ——-—> 566.344, 95- 0,00 3.600,00- 3.600,00- 569.9494,95~-
TOTAL OUTRAS OBRIGACOES —--> 566.344, 95~ 0,00 3.%00,00~- 3.600,00- 569.944, 95—
2.1.01.06 249 ESTOQUES
2.1.01.06.01 250 ESTOQUES DE MERCADORI_AS}’PRODUTOS DE
2.31.01.06.01. 251 Estoque de Medicamentos 180.167,23= 0,00 1T SY 58~ 10T ne=
TOTAL ESTOQUES DE MERCADORIAS/PRODUTO ——-> 180.167,23~ 0,00 10
TOTAL ESTCQUES ———> 180,187, 23~ 0,00 10, 799,52~ 10, 98 92 1%0.96%6,75-
2.1.01.07 256 RECURS0S DE PROJETOS
2.1.01.07.01 257 RECURS0OS DE ENTIDADES PUBLICAS NACI
203501 0701, 258 Recursocs Recebidos Entidades Public Z24.662.088,09- 8500 1.783.F3%,68~ 1.783.1345,68~ 267445.222,
21010701 936 Subvengdc aplicada 24.662.088,09 1.783.134,68 0,00 1.783.1234;68 26.445.282,7
TOTAL RECURSOS DE ENTIDADES PUBLICAS el @, 00 1.783.13¢,68 1.783.134, 68~ 0,00 G, 00
TOTAL RECURSOS DE PROJETOS ——-> 0,00 1= 783.134,68-
2.1.01.08 270 OUTRAS OBRIGACOES
2.1.01.08.02 4867 Parcelamentos
2.1.01.08.02. 468 Parcelamento INSS 25,180, 78~ 493,74 0,00 493,74 24,687,04-
2.1.01.08.02. 489 Parcelamento IRRF 13,792,638~ 270,44 0,00 270,44 130522,18~
TOTAL Parcelamentos ———3 38.973,40- 764,18 0,00 38.209,22-
TOTAL QUTRAS OBRIGACQES —--> 38.973,40- 764,18 0,00 38.209,22-
TOTAL OBRIGACOES —--> 4.151,.567,93~ 1.983.023,33 3.474.261,80~ 1.491.238;47- 5.642.806,40-
TOTAL PASSIVO CIRCULANTE ---> 4. 15 . 567,93 1:.983.023,33 3.479.261,80=- 1.491.238;47- 5.642.806;40-
2.2 274 PASSIVO NAO CIRCULANTE
2.2.01 275 EXIGI¢VEL A LONGO PRAZO
22008002 276 OBRIGACOES COM INSTITUICOES DE CRED
2.2.01.01.04 443 PROVISAO PARA CONTINGENCIAS

+01:01.04. 445 Fundeo de reserva 13° e férias 634,905,311~ SE«a39,12 95.32%9, 36— 43,794, 24~ 678.699,55-

2.01.01.04. 446 Funde de reserva rescisdes 19 20 B Ta= 0,00 0,00 0,00 112.418, 74~

.01.01.04. 997 Funde de reserva FGTS 79451, 99~ Q,00 T.626,35- 7.626,35- 83.078,34-
TOTAL PROVISAO PARA CONTINGENCIAS —---> 822,776, 04- 51.535;12 874.156,63
TOTAL OBRIGACOES COM INSTITUICOES DE -——-3> 822.776, 04~ B T 102055 = ol 420,58~ 874.196,63-
TOTAL EXIGIGVEL A LONGO PRAZO ---2> 822.776,048- SE«a39,12 102,955, 71~ 51.420,5%- 874.196,63~-
TOTAL PASSIVO NAO CIRCULANTE ———3> 822.776, 08— 51,535,112 102, 955,71~ 5%.420.59= 874.196,63—
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Instituto

Social
INSTITUTC POSITIVA SOCIAL UPA AUSTIN 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 4
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Conta Reduzide Descrigido Anterior Débitos créditos Movimento Saldo Atual
TOTAL PASSIVO ——=> 4007403493597 2:0034.558,:45 3USTTG21Ty51s L0542:6559, 06 6E170003;03=
3 316 RECEITAS
3.1 317 RECEITAS GERAIS
3.1.01 318 RECEITAS ORDINAARIAS
3.1.01.02 329 RECURSOS DE PROJETOS
3.1.01.02.01 330 ADMINISTRACAO DE PROJETO
3.1.01.02201:0 331 Hospitalar & Saide 24.662.088,09- 0,00 1:.783.134,68= 1.783.134,68- 26.445.222,77=
3.1.01:.02.01- 10634 Isencgdo de contribuic8o patronal CE 1.732.904,29- Q,00 136.489,86— 136.489,86- 1.869.3924,15-
TOTAL ADMINISTRACAC DE PROJETO ———> 26.392.5952, 38- 0,00 1.519.624,54- 1.519.624 54- 28.314.616, 92—
TOTAL RECURS03 DE PROJETOS ———> 26.394.952,38- 0,00 1.51%9.624,54- 1.9%12.624,54- 28.314.616,32-
3.1.01.03 338 RECEITAS FINANCEIRAS
3.1.01.03.01 339 RECEITAS DE APLICACOES FINANCEIRAS
2.1.01.02.01.. 340 Renda de Aplicacdes Financeiras 379,08~ Q, 00 101,08- 101,08~ 480,16-
3.1501 .03.01,. 341 Descontos Obtidos REE L B Q, oo 0,00 0,00 TS E =
TOTAL RECEITAS DE APLICACSES FINANCEI ———> 1.456,62- 0,00 101, 08— 101, 08— 1.557,70-
TOTAL RECEITAS FINANCEIRAS —-—-> 1.456,62- 0,00 101,08- 101, 08- I.557 .70~
TOTAL RECEITAS ORDINAARIAS ——-3 26.396.449,00- 000 109190725762 LiS19.0725;62- 28.316.174 ;62
TOTAL RECEITAS GERAIS —--> 26.396.449,00- Q9,00 1.919.725,62- 28.316.174,62-

TOTAL RECEITAS —-—-> 26.396.449,00- 0,00 1.919.725,62- 1.919.725,62- 2B.316.174, 62—
4 343 DESPESAS

4.2 515 DESPESAS COM RESTRICAO EM SAUDE

4.2.01 516 DESPESAS COM ATIVIDADES EM SAUDE

4.2.01.01 517 PESSOAL

4.2.01.01.01 518

4 .01.01. 519 4.288.477, 31B.638,70 939,23~  317.699,47 4.606.176,79
£ L0101, 520 o Terceiro Balario 456.506,17 40.855,44 0,00 40.855,44 497.361,61
4.2.01.01.01. 521 Férias 608.348,13 54.473,92 0,00 54.473,92 662.822,05
4.2.01.01.01. 526 Adicional noturno 281.884,01 21.955;76 0,00 21.955,76 303.839,77
4.2.01.01.01. 528 DSR T8 BL5 52 15.795,50 350,77- 15.445,13 94.060, 65
4:2.01.01:01: 529 Indenizagdes 19.050;26 9,00 0,00 0,00 19.050,26
4.2.01.01.01. 530 Horas extras 191.857,28 43.906,14 0,00 43.906,14 235.763, 42
4.2.01.01:01. 949 Adicional de insalubridade 453.457,79 32.161,36 0,00 32.161,3€ 485.619,15
TOTAL SALARIOS ---> 6.378.196,48 527.787, 22 1.290,00- 526.497,22 6.904.693,70
4.2.01.01.02 531 BENEFICIOS

4.2.01.01.02. 532 Vale Transporte 44.818,50 4.345,60 3.050,76- 1.294,84 46.113,74
4:2.01.01.02. 533 Convénios 236,19- 0,00 702,10- 702,10- 938,29-
4.2.01.0%1.02. 534 Vale refeicdoc / alimentagdo 31.774,15 8.700,00 0,00 8.700,00 40.474,15
4.2.01.01:02: 535 outros bensficios 3.884,28 9,00 623,70- 623,70- 3.260,58
4.2.01,01.02. 924 Vale Combustiwvel 18.649,00 1.500,00 228,70- 1. 274,30 19.920,30
TOTAL BENEFIcIos ---> 98.890,14 14.545,60 4.605,26- 5.940, 34 108.830,48
4.2.01.01.03 536 ENCARGOS SOCTATS

4.2.01.07.03. 537 Previdéncia Social 1.732.904,29 136.489,86 0,00 136.489,86 1.869.394,15
4.2.01.01.03. 538 FGTS 539.682,54 7.626,35 0,00 7.626,35 547.308,89
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<= Positiva

Instituto
Social

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
33.981.408/0001-40

UPA AUSTIN 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: b

Emissdc: 07/04/2025

Conta Reduzido Descrigdo Anterior Debitos Créditos Movimento Saldo Atual
TOTAL ENCARGOS3 S0CIAIS --——> 2.272.586,83 144.116,21 0,00 144.116,21 2.416.703,04
4.2.01.01.04 540 REHUNEFAgiD DE PESSOAL SEM ViQNCULO
4.2.01.01.04. 541 Servicos Prestados/Honordrios Profi 299.903,58 Q, 00 0,00 0,00 299,903, 58
4.2.01.01.04. 342 Bolsa Estagic 13.450,00 0,00 0,00 G, 00 13.450,00
TOTAL REMUNERAGAD DE PESSCAL SEM VieN —-—-> 313.353,58 0,00 0,00 0,00 313.353,58
TOTAL PESSCAL ——=> 5.063.027,03 686.4453,03 5:895;26= 680:553,77 5.743.580,80
4.2.01.02 545 MATERIAT. DE CONSUMO
4.2.01.02.01 546 MATERIAL DE CONSUMO
4.2.01.02.01.. 547 Medicamentos & insumos farmacéutico 1.448.685,17 28.546,21 0,00 38.546,21 1.-487.231,38
4.2.01.02.01. 548 Materiais de escritérioc/pipeis em g 47.847,51 1.184,70 0,00 1.184,70 49 032,21
4:2:010020 Material de limpeza 68.004,05 F030 29 0,00 3.930,.29 e e S
4.2.01.02. Gases medicinais 73.304,00 15.000, 00 0,00 15.000,00 88.300,00
42000002 Materiais hospitalares médicos/odon 17.565,94 Q,00 0,00 0,00 17.565,94
4.2.01.02. Biitoa 50.000,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
4.2.01.02: Vestudrio = uniformes 2:903525 0,00 0,00 0,00 2:9063,25
420002, Equipamentos médicos hospitalares 53.346,64 0,00 0,00 0,00 53.346,64
g oS08y MAguinas & eguipamentos Q9,00 2.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00
4.,2.,01:.02. Material de Construcao 1.7%0,00 Q,00 0,00 0,00 1.7%0,00
TQTAL MATERIAL DE CONSUMCG --——> 1.763.442,56 &0.761, 20 0,00 60.761,20 1.824.203,76
TOTAL MATERIAL DE CONSUMO —-——> 1.763.4842,586 60.761,20 0,00 60.761,20 1.:B824.203,76
4.2.01.03 566 SERVICOS DE TERCEIROS
4.2.01.03.01 567 SERVICOS DE TERCEIROS
4.2.,01.03.01. 568 Locagdo de equipamentos em geral 365.162,16 20.700,00 0,00 20.700,00 385.B62,18
4.2.01.03.01, 570 Locagédc de cilindros de gases medic 135.000,00 a, 00 0,00 0,00 135.000,00
4.2.01.03.0%1.. 372 Servicos especializados ds EJ 12.163.30%2,30 664.472,62 0,00 66d.472,62 12.827.781,%52
4.2,01.03.01. 373 Fornecimento de alimentacgio 890.125, 00 55.212,325 0,00 55.212.25 945.337,25
4.2.01.03.01. 575 Coletas de residuos hospitalares 46,.707,10 106.837,0 0,00 10.837,00 57.544,10
4.2.01.03.01.. 576 Servigoa Laboratoriais e Imagens A o O - 0 el le6.332,87 0,00 166.332,.87 2.0, 130 3y
42700003200 577 Servigos de lavanderia 122.586,32 0,00 0,00 0,00 122.586,52
420103 Servigos de manutencéo = squipament 204.133,33 19.000, 00 0,00 19%.000,00 223.133.33
4.2.01.03 Services de dedetizac8o e desratiza 57.000,00 0,00 0,00 0,00 57.000,00
4,201,032 Servicos hemoterapices 79.800,00 13.300, 00 0,00 13.300,00 93.100,00
4.2.01.03.01, 582 Manutengdo & preventiva — Eng. Clin 136.000,00 a, 00 0,00 0,00 136.000,00
4.2.0%.:03.-01.. 585 Locagéc de Ambuldncia 394.451,532 44.500,0 0,00 44 .500,00 438.951,52
4.2.01.03.01. 781 Locagéc de Eguipamentos de Informat 267.829,186 3.626,32 0,00 3.628,32 271.455,48
4.2.01.03.01. 83D Manutengdo de Equipamentos de Inf 8.73%,20 Q0,00 0,00 0,00 B.T739, 20
4,.2,01.03.01. 833 Obras e Instalagdss 277.4740, 30 o, 00 0,00 0,00 277.170, 30
4.2.01.03.01. B38 Seguranga e Vigilancia 5.800,00 0,00 0,00 0,00 5.800,00
4.2.01.03.01. 1031 Servicos Graficos 547,50 0,00 0,00 0,00 547,50
TOTAL SERVICOS DE TERCEIROS ———> 17.065.163;61 97.981,06 0,00 997.981,06 18.063.144,67
TOTAL SERVICOS DE TERCEIRCS ——-> 17.065.163, 6L 957 .981,08 0,00 997.981,06 18.063.144,67
4.2.01.04 586 SERVICOS PUBLICOS

.2.01.04.01 587 SERVICOS DE CONSUMO
4.2,01.04.01.. 59% Telefonia 13.715,00 0,00 0,00 0,00 13.715,00
427010042020 T2 Internet 13.061,15 1.566,00 0,00 1.566,00 140627515
TOTAT SERVIGOS DE CONSUMO ---3> 26.776,15 1.566,00 0,00 1.566,00 28.342,15
TOTAL SERVICOS PUBLICOS —--3 26.776,15 1.566,00 0,00 1.566,00 28.342,15
4.2.01.05 593 DESPESAS FINANCEIRAS
4.2.01.05.01 594 DESPESAS FINANCEIRAS
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL UPA AUSTIN 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: &
23.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Conta Reduzidoc Descrigdo Anterior Débitos Créditos Movimento Saldo Atual
4.2.021.05:01: 596 Multas FRoIT2 2T Q,00 0,00 0,00 19233227
42000500 . 587 Tarifas Bancarias 2.596, 98 67,20 0,00 6720 2.664,18
4.2.01.05.01. 981 IR s/ Aplicacdo 57,40 0,00 0,00 0,00 57,40
4.2.01.05.01. 582 I0F s/ Aplicagio 82,32 0,00 0,00 0,00 82,32
TQTAL DESPESAS FINANCEIRAS —--—-> 13.048,91 67,20 0,00 67,20 13.116,11
TOTAT DESPESAS FINANCEIRAS ———% 13.048,91 67,20 0,00 67,20 1318801
4.2.01.06 598 DESPESAS ADMINISTRATIVAS
4.2.01.06.01 599 DESPESAS ADMINISTRATIVAS
4.2.01.06.01. 601 Seguros 4.772,75 0,00 0,00 0,00 1.772,75
4,2.01.06.01. 602 Ratsic das despssas da contratada 675.167,48 51.935, %6 0,00 51.935,96 727.103,44
TQTAL DESPESAS ADMINISTRATIVAE —-——-> 679.940,23 914935, 96 0,00 51.935,;96 T31.BT6E;19

TOTAL DESPESAS ADMINISTRATIVAS 679.940,23 51 .935,96

TOTAL DESPESAS CCM ATIVIDADES EM SAUD —-—-> ;;j;;;j;;;:;;_ ;T;;;j;;;:;;_

TQTAL DESPESAS COM RESTRIQEO EM SAUDE --—-> ;;j;;;j;;;:;;_ 1.798j;;0,45

S — 25.611.398,45 1.798.760,45 5.895,26- 1.792.865,19 30.404.263,68
TOTAL DE DEBITGS : 5.818.523,32

TOTAL DE CREDITOS: 5.818.523,32-

AMANDA e
SOARES
ROCHA
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 1,
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 1.1.01.02.02.027 787 BAG 1631-4 C/C 38466-6 Bradesco UPA Austin DR. Moacyr Sd. Ant.: 0,00

20/03/2025 77098 TRANSFERENCIA DE SALDC -

CC BRADESCO PARA CC ITAU 16.01 100,99 100,99
20/03/2025 77265 Estorno: TRANSFERENCIA DE

SALDO - CC BRADESCO PARA

cc ITAU 16.01 100, 99- 0,00

TOTAL DIA -—--—-——-—- o 100,99 100, 95- 0,00

Débitos: 100,99 Créditos: 100,99- Saldo Atual: 0,00

Conta: 1.1.01.02.02.036 1019 ITAU AG.0417 ¢/C 99650-1 DR. Moacyr A. Carvalho sd. Ant 1.817,08
06/03/2025 76803 TAR PIX PGTC TRANSF 16.01 67,20~ 1.749,88
TOTAL DIA -—--—-——-—- o 0,00 67,20~ 1.749,88

07/03/2025 76471 Pagto Ref. 000081536/01 AM
MARHES SAUDE ASSESSCRIA E
M SEGURANCA DO TRABALHO M
EIOC AMBIENTE E SAUDE OCUP
ACIONAL LTDA - ABC - AUST

IN 16.01 80,00- 1.669,88
07/03/2025 76475 TRANSFERENCIA ENTRE CONTA

S PARA A SEDE 16.01 125530+ 414,58
07/03/2025 76477 Pagto Ref. 98 INSTITUTO P

OSITIVA SOCIAL - Pensao F

olha 16.01 747,93~ 33335
07/03/2025 76776 DESBLOQUEIO JUDICIAL 16.01 333,34 0,01~
07/03/2025 76786 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 0,02 0,01
TOTAL DIA ————— > 333,36 2.083,23- 0,01

11/03/2025 76486 Pagto Ref. 42% FLASH TECN
OLOGIA E PAGAMENTOS LTDA
— PAGAMENTO VALE ALIMENTA
GAO UPAR AUSTIN PARCIAL -

10 DIAS 16.01 3.600,00- 3.599,99-
11/03/2025 76480 CREDITO EM CONTA CORRENTE

- EMPRESTIMC FEITO A UPA

PELA SEDE 16.01 3.600,00 0,01
11/03/2025 77214 REPASSE AUSTIN N/DATA REF

A FEVEREIRO EEIET 1.1.01.0 147.539,99 147.540,00
TOTAL DIA ———————— > 151.139, 89 3.600,00- 147.540,00
13/03/2025 76496 Pagto Ref. 2448 INSTITUTO

POSITIVA SOCIAL — RATEIO

ADMINISTRATIVO 16.01 51.835, 96~ 95.604,04

13/03/2025 76498 TRANSFERENCIA ENTRE CONTA
S - EMPRESTIMO PARA A UPA

COMENDADCR le.01 9.500,00- 86.104,04
13/03/2025 76501 Pagto Ref. 00000063/01 La
VIS LAVANDERIA EIRELI - L
AVANDERIA HOSPITALAR - 06

/24 le.01 8.592,00- 77.512,04

TOTAL DIA ———————— > 0,00 70.027,96- 77.512,04

14/03/2025 76493 Pagto Ref. 224 INSTITUTOC

PCSITIVA SOCIAL - 16.01 7.845,49- 69.566,55
14/03/2025 76503 Pagto Ref. 000001513/01 &

2V DISTRIBUIDORA HOSPITAL

AR LTDA - MEDICAMENTO FEV

EREIRO 16.01 17.784,00- 51782455
14/03/2025 76505 Pagto Ref. 224 INSTITUTOC

PCSITIVA SOCIAL - 16.01 5.938,01- 45.844,54
14/03/2025 T€307 Pagto Ref. 224 INSTITUTOC

PCSITIVA SOCIAL - 16.01 2508583 43.249,861
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 2
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 1.1.01.02.02.036 10192 ITAU AG.0417 C/C 986350-1 DR. Moacyr A. Carvalheo Sd. Ant.: 43.249,61

14/03/2025 76511 Pagto Ref. 00002467/01 LI
ZE COMERCIO E MANUTENCAO
DE ARTIGOS DE INFORMATICA
- LOCAGCAD DE IMPRESSORA
- 10/24 - UPA AUSTIN 16:.01 2.833,24- 40.416,37
14/03/2025 76512 Pagto Ref. 00002466/01 LI
ZE COMERCIO E MANUTENCAQ
DE ARTIGOS DE INFORMATICA
- LOCAGAO DE IMPRESSCRA
TERMICA - 10/24 - UPA AUS
TIN 16.01 $60,00- 39.4586, 37
14/03/2025 76513 Pagto Ref. 00002358/01 LI
ZE COMERCIO E MANUTENCAQ
DE ARTIGOS DE INFORMATICA
- LOCACAOD DE IMPRESSORAS
- 08/2024 16.01 240,00~ 39.216,37
14/03/2025 76515 Pagto Ref. 000001512/01 G
2V DISTRIBUIDORA HOSPITAL
AR LTDA - FEVEREIRO UPASN
1030 2025 EMERGENCIAL 5

(AUSTIN) REMANESCENTE
S LOTE 02 16.01 170,20~ 39.0486,17

14/03/2025 76517 Pagto Ref. 224 INSTITUTC
PCSITIVA SOCIAL - 16.01 2.067, 44~ 36.978,73

14/03/2025 76519 Pagto Ref. 224 INSTITUTC
PCSITIVA SOCIAL - 16.01 B FLE. B2~ 33.267 .11

14/03/2025 76521 Pagto Ref. 000000185/01 J

ACQUES MED DISTRIBUIDORA

DE MEDICAMENTOS E MATERIA

IS HOSPITALARES LTDA — ME

DICAMENTO 16.01 13.984,47- 19.282, 64
14/03/2025 76523 Pagto Ref. 422 FLASH TECN

OLOGIA E PAGAMENTCS LTDA

— DESPESAS CORPORATIVAS A

USTIN 032025 16.01 1.500,00- 17.782, 64
14/03/2025 76528 Pagto Ref. 433 FLASH TECN

OLOGIA E PAGAMENTCS LTDA

— PAGAMENTO SEGUNDZ PARCE

LA VALE ALIMENTACAO UEZ 2

USTIN MARGO 2025 16.01 3.600,00- 14.182,64
14/03/2025 76530 Pagto Ref. 421 FLASH TECN

OLOGIA E PAGAMENTCOS LTDA

- COMBUSTIVEL AUSTIN 0320

25 16.01 1.500,00- 12.682,64
14/03/2025 76788 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 0,03 12.682,67
14/03/2025 71205 Pagto Ref. 518 RIOPAR PAR

TICIPACOES S/A - PAGAMENT

O BOLSA DE CREDITOS DE FE

VEREIRO UPA AUSTIN FEVERE

IRO 2025 16.01 4.268,60- 8.414,07

TOTAL DIA ———— > 0,03 69.098,00- 8.414,07

17/03/2025 770786 Pagto Ref. 000000180/01 J
AF ILHA DESCARTAVEIS E LI
MPEZA - MATERIAL DE LIMP

EZA 16.01 281 Eo= 8.122,.92
17/03/2025 770680 Pagto Ref. 000000188701 v
IPCLEAN COMERCIO E SERVIC
O LTDA - MATERIAL DE LIMP

EZA 16.01 503,84~ 7.617,08
17/03/2025 77083 Pagto Ref. 000000193/01 2
LBAPEL COMERCIAL EIRELI -

MATERIAL. DE LIMPEZA 16.01 2233530+ 5.383,78
17/03/2025 77087 TRANSFERENCIA ENTRE CONTA
S - EMPRESTIMO PARA A UPA

COMENDADCR le.01 3.158,85~ 2.224,79
17/03/2025 77090 TRANSFERENCIA ENTRE CONTA
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Instituto
Social

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: )
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 1.1.01.02.02.036 10192 ITAU AG.0417 C/C 986350-1 DR. Moacyr A. Carvalheo Sd. Ant.: 2.224,79

S - EMPRESTIMO PARA A UBA

COMENDADCR 16.01 500,00- 8 g 0 e
17/03/2025 76790 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 0,02 1.724,81
TOTAL DIA ----—--—-—- > 0,02 6.689,28- 1.724,81
18/03/2025 77092 Pagto Ref. 000000197/01 ¥

IPCLEAN COMERCIC E SERVIC

O LTDA - MATERIAL DE PAPE

LARIA 16.01 1.184,70- 540,11
18/03/2025 76792 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 0,01 540,12
TOTAL DIA ----—--—-—- > 0,01 1.184,70- 540,12
20/03/2025 77095 TRANSFERENCIZA DE SALDC -

CC BRADESCO PARA CC ITAU 16.01 100,99 641,11
TOTAL DIA ———————-— > 100,99 0,00 641,11
21/03/2025 76781 BLOQUEIC-ORDEM JUDICIAL 16.01 641511 0,00
21/03/2025 76796 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 0,01 0,01
TOTAL DIA -—--——-- > 0,01 641,11- 0,01
25/03/2025 76778 DESBLOQUEIO JUDICIAL 16.01 641,11 641,12
25/03/2025 76783 BLOQUEIC-ORDEM JUDICIAL E60L 0,01- 7 5 L
25/03/2025 76785 TRANSF JUDICIAL BCO 000 16.01 641,11- 0,00
TOTAL DIA ----—--—-—- > 641,11 641,12- 0,040
Débitos: 152.215,52 Créditos: 154.032,60- Saldo Atual: 0,00
Conta: 1.1.01.02.02.025 790 Bradesco UPA Austin DR. Moacyr AG 1631-4 C/C 38466-6 Sd. Ant.: 0,00
20/03/2025 71349 RESGATE PCUBANCA B/ CC 16.01 1.1.01.0 100, 85- 100, 98-
20/03/2025 771350 RENDIMENTC FINANCEIRO 16.01 F:L =018 100,989 0,00
TOTAL DIA ——————— > 100,99 100,99- 0,00
Débitos: 100,99 Créditos: 100,9%- Saldo Atual: 0,00
Conta: 1.1.0I.08.01._001 83 Adiantamentos a Fornecedores Sd.. Ant.: 79.682,71
14/03/2025 76520 Pagto Ref. 000000185/01 J

ACQUES MED DISTRIBUIDCRA

DE MEDICAMENTCS E MATERIA

IS HOSPITALARES LTDA — ME

DICAMENTO 16.01 13.984,47 G3.667,18
TOTAL DI&A ——————— > 13.984,47 0,00 93.667,18

17/03/2025 77075 Pagto Ref. 000000180/01 J

AE ILHZA DESCARTAVEIS E LI

MPEZA - MATERIAL DE LIMP

EZ4 le.01 281,15 93.958,33
17/03/2025 THOT9 Pagto Ref. 000000188/01 V

IPCLEAN CCMERCIO E SERVIC

O LTDA - MATERIAL DE LIMP

EZ2A le.01 505,84 94.464,17
17/03/2025 77082 Pagto Ref. 000000193/01 2

LBAPEL COMERCIAL EIRELI -

MATERIAL DE LIMPEZA 16.01 2,233,330 06.697,47

17/03/2025 77328 Valor Ref., 000742780/01 J

AF TILHA DESCARTAVEIS E LI

MPEZA - MATERIAL DE LIMP

EZA 16.01 281,15~ 86.406,32
17/03/2025 77330 Valor Ref. 000003458/01 A

LBAPEL COMERCIAL EIRELI -
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Instituto
Social

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico

33.981.408/0001-40

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

01/03/2025 a 31/03/2025
Emissdo:

Folha: 4
07/04/2025

Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 1.1.01.04.01.001 93 Adiantamentos a Fornecedores Sd. Ant 86.406, 32

MATERIAL DE LIMPEZA 16.01 2.233,30- 54.173,02
17/03/2025 77332 Valor Ref. 000040675/01 V

IPCLEAN COMERCIC E SERVIC

O LTDA - MATERIAL DE LIMP

EZA 16.01 505,84~ 83.667,18
TOTAL DIA -—--——-- > 3.030,29 3.030,29- 93.667,18
18/03/2025 77091 Pagto Ref. 000000197/01 Vv

IPCLEAN CCMERCIO E SERVIC

O LTDA - MATERIAL DE PAPE

LARIA 16.01 1.184,70 94 851,88
18/03/2025 77326 Valor Ref. 000040686/01 V

IPCLEAN CCMERCIO E SERVIC

O LTDA — MATERIAL DE PAPE

LARIA 16.01 1. 184;770= 83.667,18
TOTAL DIA ———————-— > 1. 84,70 1.184,70- 93.667,18
Débitos: 18.199,46 Créditos: 4.214,99- Saldo Atual: 93.667,18
Conta: 1.1.01.04.01.003 85 Adiantamentos a Terceiros Sd. Ant O s 5 T

**xx¥ Sem Movimento **x*

Conta: 1.1.01.04.01.006 98 Depositos Judiciais Sd. Ant 124.665,10
07/03/2025 76777 DESBLOQUEIO JUDICIAL 16.01 333,34~ 124_.331,76
TOTAL DIA ———————-— > 0,00 333,34- 124.331,76
21/03/2025 76780 BLOQUEIC-ORDEM JUDICIAL 16.01 641,11 124.972,87
TOTAL DI&A ——————— > 641,11 0,00 124.972,87
25/03/2025 16779 DESBLOQUEIO JUDICIAL 16.01 641,11~ 124 .331,76
25/03/2025 76782 BLOQUEIC-ORDEM JUDICIAL 16.01 0,01 12433177
25/03/2025 76784 TRANSF JUDICIAL BCO 000 16.01 641,11 124.972,88
TOTAL DIA ———————— > 641,12 AT Ll 124.972,88
Débitos: 1.282,23 Créditos: 974,45- Saldo Atual: 124.972,88
Conta: 1.1.01.04.01.008 465 Salario Familia Sd. Ant 0,00
30/03/2025 71722 SATARIO FAMILIA 16.01 455,00 455,00
30/03/2025 71787 SALARIO FAMILIA N/MES 1e.01 2.1.01.0 455,00- 0,00
TOTAL DI&A ———————- > 455,00 455,00~ 0,00
Débitos: 455,00 Créditos: 455,00- Saldo Atual: 0,00
Conta: 1.1.01.04.01.009 466 Salario Maternidade Sd. Ant 0,00
30/03/2025 23 SALARIO MATERNIDADE 1e.01 4.298,76 4.2589,76
30/03/2025 77788 SALARTIO FAMILIA N/MES 16.01 e e AR 4.299,76- 0,00
TOTAL DI&A ——————— > 4.295. 76 4.288. 76— 0,00
Débitos: 4.289,76 Créditos: 4.299,76- Saldo Atual: 0,00
Conta: 1.1.01.04.01.014 1023 Conta Transitéria Financeira sd. Ant 0,00
20/03/2025 77059 TRANSFERENCIA DE SALDC -

CC BRADESCO PARA CC ITAU 16.01 100,99 100,585
20/03/2025 77096 TRANSFERENCIA DE SALDC -

CC BRADESCO PARA CC ITAU 16.01 100, 85- 201, 98-

20/03/2025 Estorno: TRANSFERENCIA DE

69



|+| POSItIVCI CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 5
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 1.1.01.04.01.014 1023 Conta Transitéria Financeira Sd. Ant.: 201,98-

SALDC - CC BRADESCO PARA

cc ITAU 16.01 100,99 100,99~
20/03/2025 77349 RESGATE PCUPANCA B/ CC 16.01 1.1.01.0 100,99 0,00
TOTAL DIA ————=——— > 201,98 201,98~ 0,00

Débitos: 201,9%8 Créditos: 201,9%8- Saldo Atual: 0,00

11/03/2025 77214 REPASSE AUSTIN N/DATA REF
A FEVEREIRC 16.01 1.1.01.0 1:47-.538; 99 0,00

TOTAL DIA ———————— > 0,00 147,538,989 0,00

31/03/2025 74284 RECEBIMENTO REF. 000094 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE HOVA IGUACU — VA
LOR REF. REPASSE N/MES -
UPA AUSTIN 16.01 1.783.134,68 1.783.134,68

TOTAL DIA ———————— > 1.783.134,68 0,00 1.783.134,68

Débitos: 1.783.134,68 Créditos: 147.539,99- Saldo Atual: 1.783.134,68

Conta: 1.1.0I.9824.03.025 475 Sede Barra Sd. Ant 1.899.390,48
07/03/2025 76474 TRANSFERENCIA ENTRE CONTA

S PARA A SEDE 16.01 1.253,30 1.900.645,78
TOTAL DIA ——————— > 1.253,30 0,00 1.900.645,78
30/03/2025 78014 PARCELZ 10/6C RFB PARC 24

16 16.01 2.1.01.8 493,74- 1.800.152,04
30/03/2025 78015 PARCELZ 10/60 RFB PARC 24

16 16.01 2.1.01.0 270,44~ 1.899.881,60
TOTAL DIA —————— 5 0,00 764,18- 1.899.881,60

Débitos: 1.255,30 Créditos: 764,18~ Saldo Atual: 1.899.881,80

Conta: 1.31.0L.88. 03 027 778 UPA - Comendador Soarss Sd.. Ant.: 32.482,02
13/03/2025 76497 TRANSFERENCTA ENTRE CONTA

S - EMPRESTIMO PARA A UPA

COMENDADCR 16.01 §.500,00 41.982,02
TOTAL DIA ———————— > 5.500,00 Q,00 41.982,02
17/03/2025 77086 TRANSFERENCIA ENTRE CONTA

S - EMPRESTIMC PARA A UPA

COMENDADCR 16.01 3:1:585.88 45.141,01

17/03/2025 77089 TRANSFERENCIA ENTRE CONTA
S - EMPRESTIMO PARA A UPA
COMENDADCR le.01 500,00 45.641,01

TOTAL DIA ———————— > 3.658,99 0,00 45.641,01

Débitos: 13.158,9%9 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 45.641,01

Conta: 1.1.01.04.02.028 776 UPA - DR® Gisele Palhares Gouvea Sd. Ant.: 289.632,77

Conta: 1.1.01.05.01.001 129 Estoque de Medicamentos, insumos £ ocutros Sd. Ankt.: 180.167,23

30/03/2025 77461 POSICAO DO ESTOQUE DO MES 16.01 2.1.01.0 10.799,52 190.966,75
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 6
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 1.1.01.05.01.001 128 Estoque de Medicamentos, insumos e outros Sd. Ant.: 1%0.966,75
TOTAL DIA ----—--—-—- > 10.799,52 0,00 190.966,75

Débitos: 10.799,52 <Créditos: 0,00 Saldo Atual: 190.966,75

01/03/2025 77940 NF.3 ONORE RECLASSIFICAC

AD 16.01 4.2.01.0 3.000,00- 0,00

TOTAL DIA ———————— > 0,00 3.000,00- 0,00

Débitos: 0,00 Créditos: 3.000,00- Saldo Atual: 0,00

Conta: 2.1.01.02.01.02€6 771 UPA - DR ° Moacyr A. de Carvalho Scb.. Ant.: 2.042.455,74-
01/03/2025 75586 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 00001904 - SE

RVIOCESTE SOLUC@ES AMBIENT

AIS LTDA 16.01 115,00- 2.042.570,74-
01/03/2025 75588 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 00001905 - SE

RVIOESTE SOLUC@ES AMBIENT

AIS LTDA 16.01 5.208,20- 2.047.779,94-

TOTAL DIA —-—-———-- > 0,00 5.324,20- 2.047.779,94-

06/03/2025 74451 Valor ref. aguisigdo de s
ervico NFSe 00033568 - ME
NDES DOS SANTOS REFEIQ@ES
COLETIVAS 16.01 55.212,25- 2.102.992,19-
06/03/2025 76263 Valor ref a compra de mer
cadorias NFe 000002187 -
PROMERJ - SOLUQ@ES EM SAU
DE LTDA 16.01 1.400,00- 2.104.392,19-
06/03/2025 755286 Valor ref. aguisigdo de s
ervigo NFSe 00000109 — MD
N SERVICOS MEDICOS LTDA 16.01 26.395,31= 2.130.787.50=

TOTAL DIA —————— > 0,00 83.007,56- 2.130.787,30-

07/03/2025 75163 Valor ref. aquisicdo de s

ervica NFSe 00050986 — CE

LERE SOLUCOES LTDA le.01 19.000,00- 2.149.787,30-
07/03/2025 76470 Pagto Ref. 00008156/01 AM

MARHES SAUDE ASSESSCRIA E

M SEGURANCA DO TRABALHO M

EIC AMBIENTE E SAUDE CCUP

ACIONAL LTDA - ASC — AUST

IN 16.01 80,00 2.149.707,50-
07/03/20625 75582 Valor ref. aquisigdo de s

ervico NFSe 00001679 — GO

TELECOM EMPREENDIMENTOS

LTDA 16.01 990,00~ 2.150.897,50-
07/03/20625 77011 Valor ref. aquisicdo de s

ervigco NFSe 00000143 — LE

FE EMERGENCIAS MEDICAS LT

DA 16.01 44.500,00- 2.195.197,50-

TOTAL DIA —————— > 80,00 64.490,00- 2.185.197,30-

10/03/2025 TaLs5 Valor ref. aquisicdo de s

ervica NFSe 00000220 — FO

RTE GASES COMERCIC LTEA -

ME 16.01 15.000,00- 2.210.197,50-
10/03/2025 75lel Valor ref. aquisicdo de s

ervica NFSe 00050064 — SO

UZA - SERVICOS MEDICOS -

NCOVA IGUACU - EIRELI 16.01 13.200,00- 2.223.497,50-
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: ik
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 2.1.01.02.01.026 771 UPA — DR ® Moacyr A. de Carvalho Sd. Ant.: 2.223.497,50-

10/03/2025 75169 Valor ref. aguisicdo de s

ervico NEFSe 02025004 - AD

SUMUS BRASIL LTDA 16.01 14.700,00- 2.238.197,50-
10/03/2025 75186 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 00000402 - ED

UARDO CARVALHQ SOCIEDADE

ADVOCACIA 16.01 6.666,66- 2.244.864,16-
10/03/2025 75002 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000000035 -

MED 1000 COMERCIO E EQUIP

AMENTOS MEDICCS LTDA 16.01 296,70- 2.245.160,86-
10/03/2025 75504 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 00000025% - LA

BORATCRIOS CARRION LTDA 16.01 20.776,59- 2.265.837,45-
TOTAL DIA ———————— > 0,00 TE7128; 85~ 12.:285:937:45~

13/03/2025 76500 Pagto Ref. 00000063/01 LA

VIS LAVANDERIA EIRELI - L

AVANDERIA HOSPITALAR - 06

/24 16.01 8.592,00 2.257.345,45-
13/03/2025 76267 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000017428 -

MEDEA DISTRIBUIDORA HOSPI

TALAR LTDA 16.01 1.310,24- 2.258.655,69-
13/03/2025 76959 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000017429 -

MEDEA DISTRIBUIDORA HOSPI

TALAR LTDA 16.01 5.210,70- 2.263.8686,39-
13/03/2025 75638 Valor ref. aquisigdo de s

ervico NFSe 00051889 — SE

AMT - SERVICO EM ASSESSOR

I4 EM MEDICINA DO TRABALH

O LTDA 16.01 10¢,00- 2.263.966,39-
13/03/2025 75802 Valor ref. aguisigdo de s

ervigo NFSe D00026%0 — LI

ZE COMERCIO E MANUTENCAC

DE ARTIGOS DE INFORMATICA 16.01 2.666,32- 2.266.632,71-
13/03/2025 75910 Valor ref. aguisigdo de s

ervigo NFSe 00002694 — LI

ZE COMERCIO E MANUTENCAC

DE ARTIGOS DE INFORMATICA 16.01 %60,00- 2.267.592,71-

TOTAL DIA ———— > 8.592,00 10.247,26- 2.267.592,71-

14/03/2025 76502 Pagto Ref. 000001513/01 G
2V DISTRIBUIDORA HOSPITAL
AR LTDA - MEDICAMENTO FEV
EREIRO 16.01 17.784,00 2.249.808,71-
14/03/2025 76508 Pagto Ref. 00002467/01 LI
ZE COMERCIO E MANUTENCRO
DE BRTIGOS DE INFORMATICA
- LOCAGAO DE IMPRESSORA
- 10/24 - UPA AUSTIN 16.01 2.833,24 2.246.975,47-
14/03/2025 76509 Pagto Ref. 00002466/01 LI
7E COMERCIO E MANUTENCAO
DE ARTIGOS DE INFORMATICA
- LOCAGAC DE IMPRESSORA
TERMICA - 10/24 - UPR AUS
TIN 16.01 960,00 2.246.015,47-
14/03/2025 76510 Pagto Ref. D0002358/01 LI
ZE COMERCIO E MANUTENCAO
DE ARTIGOS DE INFORMATICA
- LOCAGAC DE TMPRESSORAS
- 08/2024 16.01 240,00 2.245.775,47-
14/03/2025 76514 Pagto Ref. 000001512/01 G
2V DISTRIBUIDORA HOSPITAL
AR LTDA - FEVEREIRO UPASN
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 8
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 2.1.01.02.01.026 771 UPA — DR ® Moacyr A. de Carvalho Sd. Ant.: 2.245.775,47-

I030 2025 EMERGENCIAL 5
(AUSTIN) REMANESCENTE
S LOTE 02 16.01 170,20 2.245.605,27-
14/03/2025 75626 Valor ref. aquisicdo de s
ervigo NFSe 00003137 - SE
RVIOESTE SOLUC@ES AMBIENT
AIS LTDA 16.01 5.512,80- 2.251.118,07-

TOTAL DIA —-—-———-- > 21.987,44 9012480~ 225101807

17/03/2025 73610 Valor ref a compra de mer
cadorias NFe 000017397 -
JACQUES MED DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS E MATERI
AIS HOSPITALARES LTDA 16.01 16.517,73- 2.267.635,80-
17/03/2025 75612 Valor ref a compra de mer
cadorias NFe 000012369 -
JACQUES MED DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS E MATERT
AIS HOSPITALARES LTDA 16.01 1.837,70- 2.269.473,50-
17/03/2025 77327 Pagto Ref. 000742780/01 J
AR ILHA DESCARTAVEIS E LI
MPEZA - MATERIAL DE LIMP
EZA 16.01 29115 2.269.182,35-
17/03/2025 77329 Pagto Ref. 000003438/01 2
LBAPEL COMERCIAL EIRELI -
MATERIAL DE LIMPEZA 16.01 2.223,30 2.266.949,05-
17/03/2025 77331 Pagto Ref. 000040675/01 V
IBPCLEAN CCMERCIC E SERVIC
O LTDA - MATERIAL DE LIMP
EZAa 16.01 505,84 2.266.443,21-
17/03/2025 75938 Valor ref a compra de mer
cadorias NFe 000040675 -
VIPCLEAN COMERCIO E SERVI
CC LTDA 16.01 505,84- 2.266.943,05-

TOTAL DIA ———————— > 3.030,29 18.861,27- 2.266.949,05-

18/03/2025 75719 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000040686 —

VIPCLEAN COMERCIO E 3SERVI

CO LTDA 16.01 T.084,76~ 2. 268 . 133, 75
18/03/2025 75993 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000003458 -

ALBAPEL CCMERCIAL EIRELI 16.01 2.233,30- 2.270.367,05-
18/03/2025 76986 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000001518 -

G2V DISTRIBUIDORA HOSPITA

LAR LTDA 16.01 11.973,14- 2.282.340,18%-
18/03/2025 71325 Pagto Ref. 000040686/01 V

IPCLEAN COMERCIO E SERVIC

O LTDA — MATERIAL DE PAPE

LARIA 16.01 1.184,70 2281 155,48

TOTAL DIA —————— > 1.184,70 15.391,14- 2.281.155,49-

18/03/2025 77181 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000742780 -

JAF ILHA DESCARTAVEIS E L

IMEEZA 16.01 291,15~ 2.281.446,64-
19/03/2025 76699 Valor ref. aquisicdo de s

ervica NFSe 00006759 — GE

NLAB DIAGNOSTICCS LTDA 16.01 53.221,87- 2.334.668,51-

TOTAL DIA ———————— > 0,00 53.513,02- 2.334.668,51-

21/03/2025 76253 Valor ref. aguisigdo de s
ervigo NFSe 00013433 - SP
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<= Positiva

Instituto
Social

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL

33.981.408/0001-40

Razdo Contabil Analitico

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 9
Emissdo: 07/04/2025

Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 2.1.01.02.01.026 771 UPA — DR ® Moacyr A. de Carvalho Sd. Ant.: 2.334.668,51-
EED WEB NET TELECCOMUNICAC
OES LTDA ME 16.01 576,00- 2.335.244,51-
TOTAL DIA ——-————- 0,00 576,00~ 2.335.244,51-
27/03/2025 77120 Valor ref. aquisigdo de s
ervico NFSe 00000034 — HE
AL SERVICOS DE SAUDE MULT
IPROFISSIONAIS LTDA L6704 78.578,76- 2.413.823,27-
27/03/2025 77132 Valor ref. aquisigdo de s
ervico NFSe 00000163 — Ks
B SOLUCOES POR IMAGEM 16.01 590.861,74- 3.004.685,01-
TOTAL DIA ——-————- 0,00 £669.440,50- 3.004.685,01-
31/03/2025 77485 Valor ref. aquisicdo de s
ervigo NFSe 00053378 - PR
OSEL DE IGUACU PRCOJETOS E
SERV. ELETRICOS LTDA ME 16.01 6.000,00- 3.010.685,01-
TOTAL DIA -—--—-——- 0,00 6.000,00- 3.010.685,01-
Débitos: 34.874,43 cCréditos: 1.003.103,70- sSaldo Atual: 3.010.685,01-
Conta: 2.1.01.03.01.001 211 IRRF na Fonte - PJ (1708) 5d. Ant 165.658,89-
06/03/2025 15528 Valor de IRREJ retido s/
prestacdo de servicos NES
e 00000109 - MDN SERVICOS
MEDICOS LTDA 16.01 421,88- 166.080,77-
TOTAL DIA ———————— 0,00 421,88~ 166.080,77-
10/03/2025 75507 Valor de IRRPJ retido s/
prestacdo de servigos NFS
e 00000029 - LABORATORIOS
CARRION LTDA 16.01 268,26- 166.349,03-
TOTAL DIA —-—-——-—- 0,00 268,26~ 166.349,03-
19/03/2025 76702 Valor de IRREJ retido s/
prestagdo de servigos NFS
€ 00006759 — GENLAB DIAGN
OSTICOS LTDA 16.01 91 3; Vo= 167.261,78-
TOTAL DIA ———————- 0,00 912,75- 167.261, 78—
27/03/2025 77122 Valor de IRRPJ retido s/
prestacdo de servigos NFS
e (00000034 — HEAL SERVICO
S DE SAUDE MULTIPROFISSIO
NAIS LTDA 16.01 1.255;82= 168.517,70-
27/03/2025 77134 Valor de IRREJ retido s/
prestagdo de servigos NFS
e 00000163 — KSB SOLUCOES
POR IMAGEM 16.01 9.443,71- 177.961,41-
TOTAL DIA ———————- 0,00 10.699,63- HECIT . [ IO
Débitos: 0,00 Créditos: 12.302,52- Saldo Atual: 177.%61,41~
Conta: 2.1 .0IL.93.01 002 212 PIS/COFINS CSLL na Fonte Sd. Ant 519.717,15-
06/03/2025 75527 Valor de PIS/COFINS/CSLL
retido s/ prestacdo de se
rvigos NFSe 00000109 — MD
N SERVICOS MEDICOS LTEA le.01 1.307;81~ 521.024, 96~
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 10
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 2.1.01.03.01.002 212 PIS/COFINS CSLL na Fonte Sd. Ant.: 521.024,96—
TOTAL DIA ----—--—-—- > 0,00 1.307.81- 521.024,96-

10/03/2025 75505 Valor de PIS/COFINS/CSLL
retido s/ prestacdoc de se
rvigos NFSe 00000029% - LA
BORATORIOS CARRION LTDA 16.01 1.03%,58- 522.064,46-

TOTAL DIA ———————— > 0,00 1. 038;50= 522.064,46-

19/03/2025 76701 Valor de PIS/COFINS/CSLL
retido s/ prestagdc de se
rvicos NESe D0006759 - GE
NLAB DIAGNOSTICOS LTDA 16.01 2.801,63- 524.866,09-

TOTAL DIA -—--—-——-—- o 0,00 2.801,63- 524.866,09-

0342025 121 Valor de PIS/COFINS/CSLL

retido s/ prestacdo de se

ryicos NFSe 00000034 — HE

AL SERVICOS DE SAUDE MULT

IPROFISSIONAIS LTDA 16.01 3.893,35- 528.759,44-
27/03/2025 77133 Valor de PIS/COFINS/CSLL

retido s/ prestagdc de se

rvicos NEFSe 00000163 - K3

B SOLUCOES POR IMAGEM L6704 29.275,51- 558.034,95-

TOTAL DIA ----——-- o 0,00 33.168, 86- 558.034,95-

Débitos: 0,00 Créditos: 38.317,80- Saldo Atual: 558.034,95-

10/03/2025 75506 Valor de INSS retido s/ p
restacdo de servigos NFSe
0000002% - LABORATORIOS
CARRION LTDA 16.01 270,49~ e ot TR RS

TOTAL DIA —————— 5] 0,00 270,49~ 1358790

19/03/2025 76700 Valor de INSS retido s/ p
restacdo de servigos NESe
00006759 — GENLAR DIAGNO

STICOS LTDA 16.01 2.313; 76~ 16.841, 66~

TOTAL DIA ———————— > 0,00 33 T5= 16.841,66~

Débitos: 0,00 Créditos: 3.584,24- Saldo Atual: 16.841,66-

Conta: 2.1.01.04.01.001 217 Salarios e Ordenados a Pagar Sd. Ant 22.257,49—
14/03/2025 76492 Pagto Ref. 224 INSTITUTO

PCSITIVA SOCIAL - 16.01 7.845,49 14.312,00-
14/03/2025 76504 Pagto Ref. 224 INSTITUTO

POSITIVA SOCIAL - 16.01 5.928,01 8. 873,99
14/03/2025 763086 Pagto Ref. 224 INSTITUTO

PCSITIVA SOCIAL - 16.01 2:5584,83 5.779,06-
14/03/2025 76516 Pagto Ref. 224 INSTITUTO

POSITIVA SOCIAL - 16.01 2.067,44 3 TEL B2
14/03/2025 76518 Pagto Ref. 224 INSTITUTO

PCSITIVA SOCIAL - 16.01 o6 0,00
TOTAL DIA —————— 5 22.257%,49 0,00 0,00
30/03/2025 77776 LIQUIDO FOLHA 16.01 373.485,47-~ 373.485,47-
TOTAL DIA —————— 5 0,00 373.485,47- 373.485,47-

Débitos: 22.257,49 cCréditos: 373.485,47- Saldo Atual: 373.485,47-
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: iz
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 2.1.01.04.01.003 219 Férias a Pagar Sd. Ant.: 0,00
30/03/2025 77768 LIQUIDO DE FERIAS 16.01 45.579,41- 45.579,41-
TOTAL DIA ——-————- o 0,00 45.579,41- 45.579,41-
Débitos: 0,00 Créditos: 45.57%,41- Saldo Atual: 45.579,41-
Conta: 2.1.01.04.01.005 221 INSS a Pagar sd. Ant 268.331,58-
30/03/2025 17735 INSS N/MES 16.01 38.532, 75~ 306.864,33-
30/03/2025 77769 INSS NAS FERIAS 16.01 4.323, 85— £ 18 o8 A £ 3 e 2 B
30/03/2025 TFT70 INSS FERIAS PROXIMO MES 16.01 178,16- 311.365,34-
30/03/2025 77787 SALARIQ FRAMILIA N/MES 16.01 1=l o8 455,00 310.910,34-
30/03/2025 77788 SALARIO FAMILIA N/MES 16.01 1.1.01.8 4.299,76 306.610,58-
TOTAL DIA ——-————- o 4.754,76 43.033,76- 306.610,58-

Débitos: 4.754,76 Créditos: 43.033,76- Saldo Atual: 306.610,58-

Conta: 2.1.01.04.01.008 224 IRRF de Folha Sd. Ant.: 130.037,30-
30/03/2025 17736 IRRF N/MES 16.01 18.916,58- 148.953,88-
30/03/2025 777866 IRRF FERIAS 16.01 1.454,70- 150.408,58-
TOTAL DIA ———————— > 0,00 20-3TL; 28~ 150.408,58-

Débitos: 0,00 Créditos: 20.371,28- Saldo Atual: 150.408,58-

01/03/2025 77986 2juste de saldo pensdo al
imenticia 16.01 4.2.01.0 110,23- 747, 93—

TOTAL DIA ———————— > 0,00 110,23~ T47+:93~

07/03/2025 Te476 Pagto Ref., 98 INSTITUTO P
OSITIVA SOCIAL — Pensdo F
olha 16.01 74793 0,00

TOTAL DIA —————— > 747,83 0,00 0,00

30/03/2025 TTT39 PENSAC ALIMENTICIA JUDICI
AL 16.01 34¢g,33- 349,33~

TOTAL DIA ———r > 0,00 NG 3= 349,33~

Débitos: 747,93 C(Créditos: 459,56- Saldo Atual: 349,33-

Conta: 2.1.01.04.01.015 945 Rescisdo a pagar Sd. Ant.: 32E3T8L T

Conta: 2.1.01.04.01.019 1065 INSS patronal a pagar Sd. Ant.: 0,00
30/03/2025 77782 INSS PATRONAL N/MES 16.01 4.2.01.0 136.489, 86— 136.489,86-
30/03/2025 77783 ISENCAO DE CONTRIBUICEO P

ATRONAL 16.01 3.1.01.0 136.489,86 0,00
TOTAL DIZ ——-—-—-—— > 136.489,86 136.489, 86— 0,00

Débitos: 126.489,86 Créditos: 136.489,86-~ Saldo Atual: 0,00

11/03/2025 76481 CREDITO EM CONTA CORRENTE
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Instituto
Social

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: iz
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 2.1.01.05.01.025 47¢ Sede Barra Sd. Ant 380.419,25-

- EMPRESTIMO FEITO &4 UBA

PELA SEDE 16.01 3.600,00- 384_019,25-
TOTAL DIA ———————- > 0,00 3.600,00- 384.019,25-
Débitos: 0,00 Créditos: 3.600,00- Saldo Atual: 384.019,25-
Conta: 2ul: 010501026 T2 UPA - Comendador Soares Sd. Ant 19.227,90-

** %% Sem Movimento **x*
Conta: 2:1:01:05:012027 773 UPA - DR® Gissle Palhares Gouvea Sd. Ant 166.697,80-
** %% Sem Movimento *Xx*

Conkta: 2ele 0106003000 257 Estoque de Medicamentos Sd. Ant 180.167,23-
30/03/2025 77461 EOSI(;EO DO ESTOQUE DO MES 16.01 10504 .8 16.788,52- 190.966,75-
TOTAL DIA ———————- > 0,00 T8 TG B 190.966, 75~
Débitos: 0,00 Créditos: 10.799,52- Saldo Atual: 190.966,75-
Conta: 2.1.01.07.01.001 258 Recursos Recebidos Entidades Publicas Nacionais Sd. Ant 24.662.088,09-
31/03/2025 74285 RECEBIMENTO REF. 000094 -

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE DE NOVA IGUACU - VA

LOR REF. REPASSE N/MES -

UBA AUSTIN 16.01 1.783.134,68- 26.445.222,77-
TOTAL DIA ———————— > 0,00 1.783.134,68- 26.445.222,77-
Débitos: 0,00 Créditos: 1.783.134,68- Saldo BAtual: 26.445.222,77-
Conta: 2.1:01.07.01.005 996 Subvengdo aplicada Sd. Ant 24.662.088,09
31/03/2025 77987 Subvengdo aplicada Austin 16.01 3.1..01.6 1.783.134. 68 26.445_222,77
TOTAL DIA ———————— > 1.783.134,68 0,00 26.445.222,77
Débitos: 1.783.134,68 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 26.445.222,77
Conta: 2.1:01.08.02.001 468 Parcelamento INSS Sd. Ant 25.180,78-
30/03/2025 78014 PARCELA 10/60 RFB PARC 24

16 1e.01 1.1.01.0 493,74 24.8687,04-
TOTAL DI&A ———————- > 493,74 0,00 24.687,04-
Débitos: 493,74 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 24.687,04-
Conta: 2.1.01.08.02.002 489 Parcelamento IRRF Sd. Ant Y3082 b2~
30/03/2025 78015 PARCELZ 10/60 RFB PARC 24

16 16.01 AEEnEE AR 270,44 1352218~
TOTAL DI&A ——————— > 270,44 0,00 13,522,118
Débitos: 270,44 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 13.522,18-
Conta: 2.2.01.01.04.002 445 Fundo de reserva 13° e férias sd. Ant 634.905, 31—
30/03/2025 17726 FERIAS NO MES 16.01 36.869,32 59803599
30/03/2025 17727 FERIAS PROXIMO MES 16.01 1.782,02 586.253,97=
30/03/2025 77728 1/3 FERIAS NO MES 16.01 12 285, 78 583.964,19-
30/03/2025 28 1/3 FERIAS PROXIMO MES 1e.01 584,00 583.370,18-
30/03/2025 T PROVISAC 13° SALARIC 16.01 4.2.01.0 40.855, 44~ 624 .225,63-
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Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 13
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 2.2.01.01.04.002 445 Fundo de reserva 13° e férias Sd. Ant.: 624.225,63-
30/03/2025 17718 PROVISAO FERIAS 16.01 4.2.01.0 40.855,44- 665.081,07-
30/03/2025 7977 PROVISAO 1/3 FERIAS 16.01 4.2 .01.08 13.618,48- 678.699,55-
TOTAL DIA ———————- > 5153512 9532836~ 678.699,55-

Débitos: 51.535,12 Créditos: 95.329,36- Saldo Atual: 678.699,55-

Conta: 2.2:01.01.04.005 997 Fundo de reserwva FGTS Sd. Ant 75.451,99-
30/03/2025 77780 PROVISAO 13°SALARIO 16.01 4.2.01.0 3.268,44- 78.720,43-
30/03/2025 THT8L PROVISAC FGTS FERIAS 16.01 4.2.01.0 4.35%,;81= 83.078, 34~
TOTAL DIA ———————— > 0,00 7:626,35= 83.078,34-

Débitos: 0,00 Créditos: 7.626,35- Saldo Atual: 83.078, 34-

Conta: Bl 010201001 331 Hospitalar e Saude Sd. Ant 24.662.088,09-
31/03/2025 77987 Subvencdo aplicada Austin 16.01 2.1.01.0 1.783.134,68- 26.445.222,77-
TOTAL DIA ----—--—-—- > 0,00 1.783.134,68- 26.445.222,77-

Débitos: 0,00 Créditos: 1.783.134,68- Saldo Atual: 26.445.222,77-

3.1.01.02.01.010 1064 Isencdo de contribuigdo patronal CEBAS 5d. Ant.: 17320904539

30/03/2025 77783 ISENCAC DE CONTRIBUIGCAO P
ATRONAL 16.01 2:1:01:0 136.489,86- 1.869.394,15-

TOTAL DIA ————— 5] 0,00 136.489,86- 1.869.394,15-

Débitos: 0,00 Créditos: 126.489,86- Saldo Atual: 1.869.304,15-

Conta: 3.1.01.03.01.001 340 Renda de Aplicacdes Financeiras sd. Ant 379,08-
07/03/2025 76787 mewp eaco aFiic avT wats 1e.01 0,00- se,10-
Totar pra s T 0,00 0,00 379,10~
14/03/2025 76789 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 0, 03= 3T 13~
Totar 1A s T 0,00 003 379,13~
17/03/2025 76791 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 B 3TH L=
Totar pra s T 0,00 0,00 379,15~
18/03/2025 76793 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 061 = 3T%;: 16—
Totar 1A s T 0,00 oo 379, 16-
20/03/2025 77350 RENDIMENTC FINANCEIRC 16.01 § BN ¢ 100, 99- 480,15-
Totar pra s T 0,00 100,09 180,15~
21/03/2025 76797 REND PAGO APLIC AUT MAIS 16.01 061 = 480,16-
Totar 1A s T 0,00 oo 180, 16-

Débitos: 0,00 Créditos: 101,08~ Saldo Atual: 480,16-

Conta: 3.1.01.03.01.002 341 Descontos Obtidos Sd.. Ant.: 1.077,54-

**k*x* Sem Movimento **x*



|+| POSItIVCI CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 14
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 4.2.01.01.01.001 519 Salarios Sd. Ant.: 4.288.477,32

01/03/2025 77986 Ajuste de saldo pensdo al

imenticia 16.01 2.1.01.8 119,22 4.288.587,55
TOTAL DIA ———————— > 110,23 0,00 4.288.587,55
30/03/2025 77721 SALARIO N/MES 16.01 317.690,09 4.606.277,64
30/03/2025 77724 ARREDONDAMENTO 16.01 838,38 4.607.116,02
30/03/2025 77738 FALTA N/MES 16.01 108,95~ 4.607.007,07
30/03/2025 77767 ARREDCNDAMENTO 16.01 830,28- 4.606.176,79
TOTAL DIA —————— > 318.528,47 939,23- 4.606.176,79

Débitos: 318.638,70 Créditos: 939%9,23- Saldo Atual: 4.606.176,79

Conta: 4.2.01.01.01.002 520 Décimo Terceiro Salario Sd. Ant.: 456.506,17
30/03/2025 7T PROVISAOC 13° SALARIO 16.01 e ) ol 40.855,44 497.361,61
TOTAL DIA ——-————- o 40.855, 44 0,00 487.361, 61

Débitos: 40.855,44 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 497.361,61

Conta: 4.2,01.01.01.003 521 Férias 5d. Ant.: 608.348,13
30/03/2025 77778 PROVISAC FERIAS 16.01 22010 40.855,44 649.203,57

30/03/2025 77779 PROVISAC 1/3 FERIAS 16.01 2.:2.01.08 13.618,48 662.822,05

T0TAL DIA > Cseame 0,00 662.822,05

Débitos: 54.473,92 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 662.822,05

Conta: 4.2.01.01.01.008 526 sdicional notumo Se. amc.:  261.884,01
20/03/2025 77731 Aorcrown womomio 60r 21.855,76 303.839,77
Tomar A > Coress,7e 0,00  303.839,77

Débitos: 21.855,76 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 303.839,77

Conta: 4.2.01.01.01.010 528 s Se. amc.:  78.615,52
20/03/2025 77730  REEwEoLso osR FarTas  1s.01 02,21 7.017,78
30/03/2025 747132 DSR N/ MES 16.01 15.493,63 94.411,42

30/03/2025 77775 DSR S/ FALTA 16.01 505 1= 84 .060,65

Totar 1A 5 Cs7es,e0 350,77 94.060,65

Débitos: 15.795,90 cCréditos: 350,77- Saldo Atual: 94.060,65

Conta: 4.2.0IL.81.01.011 529 Indenizagdes Sd.. Ant.: 19.0650,26

Conta: 4.2.0IL.81.01.032 530 Horas extras Sd. Ant 18185728
30/03/2025 77733 HORA EXTRA 100% 16.01 43.806,14 235.763,42
TOTAL DIA —————— 5 43.806,14 0,00 235.763,42

Débitos: 43.806,14 cCréditos: 0,00 Saldo Atual: 235.763,42

Conta: 4.2.01.01.01.014 949 Adicignal de insalubridads Sd. Ant.: 453 .457,79
30/03/2025 TI1T25 ADICTONAL INSALUBRIDADE 16.01 32.161,36 485.619,15
TOTAL DI&A ——————— > 32.1Y61,36 0,00 485.61%,15

Débitos: 32.161,36 cCréditos: 0,00 Saldo Atual: 485.619,15
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<= Positiva

Instituto
Social

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico

33.981.408/0001-40

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

01/03/2025 a 31/03/2025
Emissdo:

Folha: I5
07/04/2025

Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 4.2.01.01.02.001 532 Vale Transporte Sd. Ant 44 818,890
14/03/2025 77204 Pagto Ref. 518 RIOPAR PAR

TICIPAQ@ES S/BL - PAGAMENT

O BOLSA DE CREDITCS DE FE

VEREIRO UPA AUSTIN FEVERE

IRO 2025 16.01 4.268,60 49.087,50
TOTAL DIA -—--——-- > 4.268,60 0,00 49.087,50
30/03/2025 77734 PAGTO VALE TRANSPORTE 16.01 77,00 49.164,50
30/03/2025 79737 VALE TRANSPCORTE 16.01 3.050,76- 46.113,74
TOTAL DIA ———————- > 77,00 2-.050; 76= 46.113,74
Débitos: 4.345,60 Créditos: 3.050,76- Saldo Atual: 46.113,74
Conta: 4.2.01.01.02.002 533 Convénios Sd. Ant.: 236,19-
30/03/2025 77771 ODONTC MN/MES 16.01 425,69- 661,88-
30/03/2025 77774 PLANO DE SAUDE 16.01 276,41~ 938,28-
TOTAL DIA ----—--—-—- > 0,00 702,10- 938,28-
Débitos: 0,00 cCréditos: 702,10- Saldo Atual: 938,29-
Conta: 4.2.01.01.02.002 534 Vale refeigdo / alimentacgdo 5d. Ant 3177415
11/03/2025 76485 Pagto Ref. 429 FLASH TECN

OLOGIA E PAGAMENTOS LTDA

— PAGAMENTO VALE ALIMENTA

QEO UPA AUSTIN PARCIAL -

10 DIAS 16.01 3.600,00 35.374,15
TOTAL DI&A ———————- > 3.600,00 0,00 35.374,:15
14/03/2025 Te522 Pagto Ref. 422 FLASH TECN

OLOGIA E PAGAMENTOS LTDA

— DESPESAS CORPCRATIVAS A

USTIN (032025 16.01 1.500,00 36.874,15
14/03/2025 76527 Pagto Ref. 433 FLASH TECN

OLOGIA E PAGAMENTOS LTDA

— PAGAMENTO SEGUNDA PARCE

LA VALE ALIMENTACAO UPR A

USTIN MARCO 2025 1e.01 3.600,00 40.474,15
TOTAL DI&A ———————- > 5.100,00 0,00 40.474,15
Débitos: 8.700,00 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 40.474,15
Conta: 4.2.01.01.02.004 535 Outros beneficios Sd. Ant 3.884,28
30/03/2025 T2 SEGURC DE VIDA 1e.01 623, 70- 3.260, 58
TOTAL DI&A ———————- > 0,00 623,70~ 3.260,58
Débitos: 0,00 Créditos: 623,70- Saldo Atual: 3.260,58
Conta: 4.2.01.01.02.005 924 Vale Combustivel Sd. Ant 18.649,00
14/03/2025 76529 Pagto Ref. 421 FLASH TECN

OLOGIA E PAGAMENTOS LTDA

- COMBUSTIVEL AUSTIN 0320

25 16.01 1.500,00 20.145,00
TOTAL DIA ———————— > 1.500,00 Q,00 20.14%,00
30/03/2025 71773 VALE COMBUSTIVEL 16.01 228,70~ 15,924, 36
TOTAL DIA ———————— > 0,00 228,770~ 19.920,30
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<= Positiva

Instituto
Social

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 16
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 4.2.01.01.02.005 924 Vale Combustivel Sd. Ant 19.920,30
Débitos: 1.500,00 Créditos: 228,70- Saldo Atual: 19.920,30
Conta: 4.2.01.01.03.001 537 Previdéncia Social Sd. Ant 1.732.9%04,2¢%
30/03/2025 77782 INSS PATRONAL N/MES 16.01 N e B Al 136.489,86 1.869.394,15
TOTAL DIA -—--——-- > 136.489,86 0,00 1.869.3%4,15
Débitos: 136.489,86 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 1.869.394,15
Conta: 4.2.01.01.03.002 538 FGTS Sd. Ant 539.682,54
30/03/2025 77780 PROVISAO 13°SALARIO 16.01 el ] ol 3.268,44 542.950,98
30/03/2025 77781 PROVISAC FGTS FERIAS 16.01 25201 .0 4. 355 .91 547_308,89
TOTAL DIA ———————- > 7.626,35 0,00 547.308,889
Débitos: 7 Saldo Atual: 547.308,89
Conta: 4.2 Servicos Prestados/Honorarios Profissionais Sd. Ant 299.903,58
** %% Sem Movimento *Xx*
Conta: 4.2.01.01.04.002 542 Bolsa Estagio Sd. Ant 13.450,00
** %% Sem Movimento **x*

Conta: 4.2 Medicamentos e insumos farmacéuticos Sd. Ant 1.448.685,17
06/03/2025 76262 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000002187 -

PROMERJ - SOLUQ@ES EM SAU

DE LTDA 16.01 1.400,00 1.450.085,17
TOTAL DI&A ———————- > 1.400,00 0,00 1.450.085,17
10/03/2025 75001 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000000035 -

MED 1000 COMERCIO E EQUIP

AMENTCS MEDICOS LTDA 16.01 296,70 1.450.381,87
TOTAL DI&A ——————— > 296,70 0,00 1450 381,87
13/03/2025 76266 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000017428 -

MEDEA DISTRIBUIDORA HOSPT

TALAR LTDA 1e.01 1.310,24 1.451.692,11
13/03/2025 76958 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000017429 -

MEDEA DISTRIBUIDORA HOSPI

TALAR LTDA 1e.01 5.210,70 1.456.9%02,81
TOTAL DI&A ———————- > 6.520,94 0,00 1.456.902,81
17/03/2025 75609 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000017387 -

JACQUES MED DISTRIBUIDORA

DE MEDICAMENTOS E MATERI

ATS HCSPITALARES LTDA 1e.01 16.517,73 1.473.420,54
17/03/2025 75611 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000012369 -

JACQUES MED DISTRIBUIDORA

DE MEDICAMENTOS E MATERT

4TS HOSPITALARES LTDA 16.01 1-:837,70 1.475.258,24
TOTAL DI&A ——————— > 18..355, 42 0,00 1.475.258,24
18/03/2025 76985 Valor ref a compra de mer
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|+| POSItIVCI CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: iy
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 4.2.01.02.01.001 547 Medicamentos e insumos farmacéuticos Sd. Ant.: 1.475.258,24

cadorias NFe 000001518 -
G2V DISTRIBUILDORA HOSPITA
LAR LTDA 16.01 11.973,14 1.487.231,38

TOTAL DIA —-—-———-- > 1197314 0,00 1.487.231,38

Débitos: 38.546,21 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 1.487.231, 38

18/03/2025 75718 Valor ref a compra de mer
cadorias NFe 000040686 —
VIPCLEAN COMERCIO E SERVI
CC LTDA 16.01 1. E84.,. 70 45..032, 21

TOTAL DIA ———————— > 1.184,70 0,00 49.032,21

Débitos: 1.184,70 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 49.032,21

Conta: 4.2.01.02.01.005 551 Material de limpeza Sd. 68.004,05
17/03/2025 75937 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000040675 -

VIPCLEAN COMERCIO E SERVI

GO LTDA 16.01 505,84 68.509,8¢
TOTAL DIA -—-—-——-- > 505,84 0,00 68.508, 8%
18/03/2025 75992 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000003458 -

ALBAPEL COMERCIAL EIRELI 16.01 2.233,30 70.743,19
TOTAL DI&A ———————- > 2.233.30 0,00 70.743,18
19/03/2025 77180 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000742780 -

JAE ILHA DESCARTAVEIS E L

IMPEZA 16.01 281,15 71.034,34
TOTAL DIA ———————— > 281,15 Q,00 71.034,34
Débitos: 3.030,29 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 71.034,34
Conta: 4.2.01.02.01.006° 552 Gases medicinais 8d.: Antic: 73.300,00
10/03/20625 75154 Valor ref. aquisigdo de s

ervico NFSe 00000220 — FO

RTE GASES COMERCIG LTDA -

ME 16.01 15.000,00 88.300,00
TOTAL DI&A ———————- > 15.000,00 0,00 88.300,00
Débitos: 15.000,00 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 88.300,00
Conta: 4.2.01.02.01.007 553 Sd. Ant 17.565,94
Conta: 4.2.01.02.01.011 557 Cursos Sd. Ant 50.000,00

***x* Sem Movimento *X**
Conta: 4.2.01.02.01.013 559 Vestuario e uniformes Sd. Ant 2.903;25
***x* Sem Movimento *X**

Conta: 4.2.01.02.01.016 562 Equipamentos médicos hospitalares Sd. Ant 53.346,64
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|+| POSItIVCI CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 18
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual

Conta: 4.2.01.02.01.016 356

2

Equipamentos médicos hospitalares Sd. Ant.: 53.346,64

01/03/2025 77940 NF.5 ONCRE RECLASSIFICAC
Ao 16.01 1.2.01.8 3.000,00 3.000,00

Débitos: 3.000,00 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 3.000,00

10/03/2025 75168 Valor ref. aquisigdo de s
ervigo NFSe 02025004 — AD
SUMUS BRASIL LTDA 16.01 14.700,00 379.862,16

TOTAL DIA ———————— > 14.700,00 0,00 379.862,16

31/03/2025 77494 Valor ref. aquisicdo de s
ervigo NFSe 00053378 - PR
OSEL DE IGUACU PRCOJETOS E
SERV. ELETRICOS LTDA ME 16.01 6.000,00 385.862,16

TOTAL DIA —-—-———-- > 6.000,00 0,00 385.862,16

Débitos: 20.700,00 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 385.862,16

Conta: 4.2.01.03.01.002 570 Locacgde de cilindros de gases medicinais Sd. Bpt.: 135.000,00

Conta: 4.2.01.03.01.005 572 Servigos especializados de PJ Sd. Bpt.: 12.163.309,3¢0
06/03/2025 T8525 Valor ref. aguisigdo de s

ervigo NFSe 00000109 — MD

N SERVICOS MEDICOS LTDA 16.01 28.125,00 12.191.434,30
TOTAL DIA —————— > 28.125,00 0,00 12.191.434,30

10/03/2025 75185 Valor ref. aquisicdo de s
ervica NFSe 00000402 — ED
UARDO CARVALHO SOCIEDADE
ADVOCACTIA 16.01 6.666,66 12.198.100,96

TOTAL DIA ————— 5] 6.666,66 0,00 12.198.100,96

13/03/2025 75637 Valor ref. aquisicdo de s
ervico NFSe 00051889 - SE
AMT - SERVICO EM ASSESSCR
IA EM MEDICINA DO TRABALH
O LTDA 16.01 100,00 12.198.200,96

TOTAL DIA ————— 5] 100,00 0,00 12.198.200,96

27/03/2025 77131 Valor ref. aquisicdo de s
ervico NFSe 00000163 - Ks
B SOLUGOES POR IMAGEM 16.01 629.580, 96 12827 . 781,92

TOTAL DIA ———————— > 629.580, 86 &; 00 2Z2:-827.781,:92
Débitos: 664.472,62 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 12.827.781,82

Conta: 4.2.01.03.01.006 573 Fornecimento de alimentacdo Sd. Ant.: 890.125,00
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|+| POSItIVCI CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 19
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 4.2.01.03.01.006 3573 Fornecimento de alimentacgdo Sd. Ant.: 890.125,00

06/03/2025 74450 Valor ref. aguisicdo de s
ervico NESe 00033568 — ME
NDES DOS SANTOS REFEICOES
COLETIVAS 16.01 5521225 945.337,25

TOTAL DIA ———————— > 55.212,25 0,00 945.337,25

Débitos: 55.212,25 Créditos: 0,00 Saldo Atuwal: 945.337,25
Conta: 2.2.0I.893.01.008: 575 Coletas de residuos hospitalares Scb.. Ant.: 46.707,10
01/03/2025 75585 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 00001904 - SE

RVIOESTE SOLU(;f)ES AMBIENT

AIS LTDA 16.01 115,00 46.822,10
01/03/2025 75587 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 00001905 - SE

RVIOCESTE SOLU(;f)ES AMBIENT

AIS LTDA 16.01 5.208,20 52.031,30

TOTAL DIA —-—-———-- > 5.324,20 0,00 5203130

14/03/2025 75625 Valor ref. aguisigdo de s
ervico NFSe 00003157 - SE
RVIOESTE SOLUGOES AMBIENT
AIS LTDA 16.01 5.512,80 57.544,19

TOTAL DIA ———————— > 5.512,80 0,00 57.544,10

Débitos: 10.837,00 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 57.544,10

Conta: 4.2.01.03.01.009 576 Servigos Laboratoriais e Imagens Sd.: Antoc: 1.910.802,52
10/03/20625 75503 Valor ref. aquisigdo de s

ervigo NFSe 00000029 — LA

BORATORIOS CARRION LTDA 16.01 22.354,84 1093318736

TOTAL DIA —————— 5] 22.354,84 0,00 1933 . 137 .38

19/03/2025 76698 Valor ref. aquisicdo de s
ervico NFSe 00006759 - GE
NLAB DIAGNOSTICOS LTDA 16.01 60.250,00 1..993 .407,.36

TOTAL DIA ———— > 60.250,00 0,00 1.963.407,36

27/03/2025 77119 Valor ref. aquisicdo de s
ervico NFSe 00000034 — HE
AT, SERVICOS DE SAUDE MULT
IPRCFISSICNAIS LTDA 16.01 83.728,03 207713538

TOTAL DIA —————— > 83.728,03 0,00 2. 097.135;35

Débitos: 166.332,87 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 2.077.135,39

Conta: 4.2.01.03.01.010 577 Servigos de lavanderia 3d. Ant.: 122.586,52

07/03/2025 75162 Valor ref. aquisicdo de s
ervica NFSe 00050986 — CE
LERE SOLUCOES LTDA le.01 18.000,00 223.133.33

TOTAL DIA ———————— > 19.000,00 0,00 223.133:33

Débitos: 19.000,00 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 223.133,33
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|+| POSItIVCl CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023

Instituto

Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a4 31/03/2025 Folha: 20
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 4.2.01.03.01.013 580 Servigos de dedetizagdo e desratizacdo Sd. Ant.: 57.000,00

***x* Sem Movimento ***%

Conta: 4.2.01.03.01.014 3581 Servigos hemoterapicos Sd. Ant.: 79.800,00

10/03/2025 75160 Valor ref. aguisicdo de s
ervico NESe 00050064 — SO
UZA - SERVICOS MEDICOS -
NCVA IGUACU - EIRELI 16.01 13.300,00 93.100,00

TOTAL DIA ———————— > 13.300,00 0,00 93.100,00

Débitos: 13.300,00 Créditos: 0,00 Saldo Atuwal: 93.100,00

Conta: 4.2.01.03.01.015 582 Manutengao e preventiva — Eng. Clinica Sd. Ant.: 136.000,00

07/03/2025 77010 Valor ref. aquisicdo de s
ervigo NFSe 00000143 - LE
FE EMERGENCIAS MEDICAS LT
DA 16.01 44.500,00 438.951,52

TOTAL DIA —-—-———-- > 44.500,00 0,00 438.951,52

Débitos: 44.500,00 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 438.951,52

13/03/2025 75901 Valor ref. aguisigdo de s

ervigo NFSe D00026%0 — LI

ZE COMERCIO E MANUTENCAO

DE ARTIGOS DE INFORMATICA 16.01 2.666,32 270.495,48
13/03/2025 75909 Valor ref. aguisigdo de s

ervigo NFSe 00002694 - LI

ZE COMERCIO E MANUTENCAO
DE ARTIGOS DE INFORMATICA 16.01 960,00 271.455,48

TOTAL DIA ———r > 3.626,32 0,00 271.455,48

Débitos: 3.626,32 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 271.455,48

07/03/2025 75581 Valor ref. aquisicdo de s

ervico NFSe 00001679 — GO
TELECOM EMPREENDIMENTOS
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Social
INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 71
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Saldo Atual
Conta: 4.2.01.04.01.006 762 Internet Sd. Ant.: 131068115

LTDA 16.01 990,00 14.051,15

TOTAL DIA -—-—-——-- > 990,00 0,00 14.051,15

21/03/2025 76252 Valor ref. aguisicdo de s
ervico NESe 00013433 - sSP
EED WEB NET TELECOMUNICAC
OES LTDA ME 16.01 576,00 14.627;15

TOTAL DIA ———————— > 576,00 0,00 14.627,15

Débitos: 1.566,00 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 14.627,15

Conta: 4.2.01.05.01.002 596 Multas Sd. Ant.: TR 312,21

Conta: 4.2.01.05.01.003 597 Tarifas Bancarias Sd. Ant.: 2.596,98
06/03/2025 76802 TAR PIX PGTC TRANSE 16.01 67,20 2.664,18
TOTAL DIA ———————-— > 67,20 0,00 2.664,18

Débitos: 67,20 Créditos: 0,00 Saldo Atual: 2.664,18

Conta: 4.2.01.05.01.004 981 IR s/ Aplicacdo Sd. Ant.: 57,40

Conta: 4.2.01.05.01.005 982 I0F s/ Aplicagdo Scb.. Ant.: 82,32

Conta: 4.2.01.06.01.003 602 Rateic das despesas da contratada Sd. Ant.: 675.167,48
13/03/2025 16495 Pagto Ref. 2448 INSTITUTO

POSITIVA SOCIAL — RATEIQ

ADMINISTRATIVO 16.01 51.935, 98 727 .103,44
TOTAL DIA —————— > 51:0835,:886 0,00 727.103,44
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3.14 - RELATORIO CONTABIL COM MOVIMENTAGAO DOS FORNECEDORES

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a4 31/03/2025 Folha: 1
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos saldo Atual

Conta: 2.1.01.02.01.026 771 UPA — DR ® Moacyr A. de Carvalho Sd. AEnt.: 2.042.455,74-
01/03/2025 75586  Valor ref. aquisigfo e s

ervico NEFSe 00001904 — SE

RVICESTE SOLUGOES AMBIENT

ATIS LTDA 16.01 115,00~ 2.042.570,74-
01/03/2025 75598 Valor ref. aguisicdo de s

ervico NESe 00001905 — SE

RVICESTE SOLUGOES AMBIENT

ATIS LTDA 16.01 5.209,20- 2.047.778,94-

TOTAL DIA ———————— > 0,00 5.324,20- 2.047.778,94-

06/03/2025 74451 Valor ref. aquisicdo de s
ervico NFSe 00033568 - ME
NDES DOS SANTOCS REFEIQ@ES
COLETIVAS le.01 55.212,25- 2.102.9982,19-
06/03/2025 76263 Valor ref a compra de mer
cadorias NFe 000002187 -
PROMERJ — SOLUQGES EM SAU
DE LTDA le.01 1.400,00- 2.104.392,19-
06/03/2025 75526 Valor ref. aquisicdo de s
ervigo NFSe 00000109 - MD
N SERVICOS MEDICOS LTDA 16.01 26.3295,31- 2.130.787,50~

TOTAL DIA ———r > 0,00 82.007,56- 2.130.787,50~

07/03/20625 75163 Valor ref. aquisicdo de s

ervico NFSe 00050986 — CE

LERE SOLUCOES LTDA 16.01 19.000,00- 2.149.787,50~
07/03/2025 76470 Pagte Ref. 00008156/01 AM

MARHES SAUDE ASSESSCRIA E

M SEGURANCA DC TRABALHO M

EIC AMBIENTE E SAUDE CCUP

ACIONAL LTDA - ASO - AUST

IN 16.01 80,00 2.149.707,50-
07/03/2025 75582 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 00001679% - GO

TELECOM EMPREENDIMENTOS

LTDA 16.01 9%0,00- 2.150.697,50-
07/03/2025 77011 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 00000143 - LE

FE EMERGENCIAS MEDICAS LT

DA 16.01 44.500,00- 2.195.197,50-

TOTAL DIA -—-=-—-- > 80,00 64.490,00- 2.195.197,50-

10/03/2025 75155 Valor ref. aguisicdo de s

ervico NFSe 00000220 — FO

RTE GASES COMERCIC LTDA -

ME 16.01 15.000,00~ 2.210.197,50-
10/03/2025 75161 Valor ref. aquisicdo de s

ervico NFSe 00050064 — SO

UZA - SERVICOS MEDICOS -

NOVA IGUACU — EIRELI 16.01 13.300,00~ 2.223.497,30~
10/03/2025 75169 Valor ref. agquisigdo de s

ervico NFSe 02025004 — AD

SUMUS BRASIL LTDA 16.01 14.700,00- 2.238.197,50-
10/03/2025 75196 Valor ref. aquisicdo de s

ervico NFSe 00000402 - ED

UARDO CARVALHO SOCIEDADE

ADVOCACTIA 16.01 6.666,66- 2.244.864,16-
10/032/2025 75002 valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000000035 -

MED 1000 COMERCIO E EQUIP

AMENTCS MEDICCS LTDA 16.01 296,70~ 2.245.160,86-
10/03/2025 75504 Valor ref. aquisicdo de s

ervico NFSe 00000029 - LA

BORATORIOS CARRION LTDA 16.01 20.776,58- 2.265.937,45~
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INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contabil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 2
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos salde Atual
Conta: 2.1.01.02.01.026 771 UPA — DR ° Moacyr A. de Carvalho Sd. Ant.: 2.265.937;45-

TOTAL DIA 0,00 F0-738:95~ 2:265.837,.45=

13/03/2025 76500 Pagto Ref. 00000063/01 LA

VIS LAVANDERIA EIRELI - L

AVANDERIZA HOSPITRLAR - 06

/24 16.01 8.582,00 2.257.345,45-
13/03/2025 76267 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000017428 -

MEDKA DISTRIBUIDORA HOSPI

TALAR LTDA 16.01 1.310,24- 2.258.655,69-
13/03/2025 76959 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000017429 -

MEDKA DISTRIBUIDORA HOSPI

TALAR LTDA 16.01 5.210,70- 2.263.866,39-
13/03/2025 75638 Valor ref. aquisicdo de s

ervigo NFSe 0005188% - SE

AMT - SERVICO EM ASSESSCR

IA EM MEDICINA DO TRABALH

O LTDA 16.01 100,00~ 2.263.966, 39—
13/03/2025 75902 Valor ref. aquisigdo de s

ervico NFSe 00002690 - LI

ZE COMERCIO E MANUTENCAC

DE ARTIGOS DE INFORMATICA 16.01 2.666,32- 2.266.632,71-
13/03/2025 75910 Valor ref. agquisigdo de s

ervico NFSe 00002694 — LI

ZE COMERCIO E MANUTENCAC

DE ARTIGOS DE INFORMATICA 16.01 960, 00= 2.267.592,T1=

TOTAL DIA ———————— > 8.5%82,00 10.247,26~ 2.267.592,71-

14/03/2025 76502 Pagto Ref. 000001513/01 &
2V DISTRIBUIDORA HOSPITAL
AR LTDA - MEDICAMENTO FEV
EREIRC 16.01 17.784,00 2.249.808,71-
14/03/2025 76508 Pagto Ref. 000024867/01 LI
Z2E COMERCIO E MANUTENCAC
DE ARTIGOS DE INFORMATICA
- LOCACEO DE IMPRESSORA
- 10/24 - UPA AUSTIN 16.01 2.833,24 2.246.975,47~
14/03/2025 76309 Pagto Ref. 00002466/01 LI
ZE COMERCIO E MANUTENCAC
DE ARTIGOS DE INFOEMATICA
= LOCACEO DE IMPRESSORA
TERMICA - 10/24 - UPA AUS
TIN 16.01 960,00 2:246 015,47~
14/03/2025 76510 Pagto Ref. 00002358/01 LI
ZE COMERCIO E MANUTENCAC
DE ARTIGOS DE INFORMATICA
= LOCACEO DE IMPRESSCRAS
- 08/2024 16.01 240,00 2 2AR T TIAT-
14/03/2025 76514 Pagto Ref. 000001512/01 ©
2V DISTRIBUIDORA HOSPITAL
AR LTDA - FEVEREIRO UPASN
I030 2025 EMERGENCIAL 5
(AUSTIN) REMANESCENTE
3 LOTE 02 16.01 170,20 2.245.8605,27-
14/032/2025 75626 Valor ref. aquisicdo de s
ervige NFSe 00003157 - SE
RVICESTE SOLUC@ES AMBIENT
ATS LTDA 16.01 5.512,80~- 2.251.118,07-

TOTAL DIA —————— > 21.987,44 5.312,80- 2.251.118,07-

17/03/2025 75610 Valor ref a compra de mer
cadorias NFe 000017397 -
JACQUES MED DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS E MATERT
ATIS HCSPITALARES LTDA 16.01 16.517,73- 2.267.635,80-
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INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: )
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos saldo Atual
Conta: 2.1.01.02.01.026 771 UPA — DR ® Moacyr A. de Carvalho Sd. Ant.: 2.267.635,80-
17/03/2025 75612 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000012369 -
JACQUES MED DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS E MATERI

ATS HOSPITALARES LTDA 16.01 1.837,70- 2.269.473,50-
17/03/2025 77327 Pagto Ref. 000742780/01 J

AR ILHA DESCARTAVEIS E LI

MPEZA — MATERIAL DE LIMP

EZA 16.01 26115 2.269.182,35-

17/03/2025 77329 Pagto Ref. 000003458/01 A

LBAPEL COMERCIAL EIRELI -

MATERIAL DE LIMPEZA 16.01 2233330 2.266.949,05-
17/03/2025 77331 Pagto Ref. 000040675/01 Vv

IPCLEAN CCMERCIO E SERVIC

O LTDA — MATERIAL DE LIMP

EZR 16.01 505,84 2.266.443,21-
17/03/2025 75928 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000040675 -

VIPCLEAN COMERCIO E SERVI

GO LTDA 16.01 505,84- 2.266.949,05-

TOTAL DIA ———————— > 3.030,29 18.861,27- 2.266.949,05-

18/03/2025 75719 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000040686 -

VIPCLEAN COMERCIO E SERVI

CO LTDA 16.01 1.184,70- 2.268.133,75—
18/03/2025 75983 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000003458 -

ALBAPEL CCMERCIAL EIRELI 16.01 2. 233, 30— 2.9290._367,085=
18/03/2025 76986 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000001518 -

G2V DISTRIBUILORA HOSPITA

LAR LTDA 16.01 11.973,14- 2.282.340,19-
18/03/2025 7325 Pagto Ref. 000040686/01 V

IPCLEAN CCMERCIC E SERVIC

O LTDA - MATERIAL DE PAPE

LARIZ 16.01 1.184,70 2 PR 15548

TOTAL DIA ———r > 1.184,70 15.381,14- 2.281.155;49~

19/03/2025 77181 Valor ref a compra de mer

cadorias NFe 000742780 -

JAE ILHA DESCARTAVEIS E L

IMPEZA 16.01 291,15~ 2.281.440, 64—
19/03/2025 76699 Valor ref. aquisicdo de s

ervico NFSe 00006759 — GE

NLAB DIAGNOSTICCS LTDA 16.01 53.221,87- 2.334.668,51-

TOTAL DIA ————— 5] 0,00 53.513,02- 2.334.668,51-

21/03/2025 76253 Valor ref. aquisicdo de s
ervico NFSe 00013423 - SP
EED WEB NET TELECOMUNICAC
OES LTDA ME le.01 576,00~ 2.335.244,51-

TOTAL DIA ———————— > 0,00 576,00~ 2.335.244,51-

27/03/2025 7120 Valor ref. aguisigdo de s
ervigo NFSe 00000034 - HE
AL SERVICOS DE SAUDE MULT

IPROCFISSIONAIS LTDA 16.01 78.578,76- 2.413.823,27-
27/03/2025 77132 Valor ref. aguisigdo de s

ervigo NFSe D0000163 — KS

B SOLUCBES POR IMAGEM 16.01 580.861,74- 3.004.685,01-
TOTAL DIA —————— > 0,00 ©669.440,50- 3.004.885,01-
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INSTITUTO POSITIVA SOCIAL Razdo Contdbil Analitico 01/03/2025 a 31/03/2025 Folha: 4
33.981.408/0001-40 Emissdo: 07/04/2025
Data Partida Complemento C.Custo Cod. C. Débitos Créditos Salde Atual
Conta: 2.1.01.02.01.026 771 UPA — DR ° Mocacyr A. de Carvalho 8d. Ant.: 3.004.685,01-

31/03/2025 77485 Valor ref. aquisicdo de s
ervica NFSe 00052378 — PR
OSEL DE IGUACU PROJETCS E

SERV. ELETRICOS LTDA ME 16.01 6.000,00- 3.010.685,01~

TOTAL DIA —————— 5] 0,00 6.000,00- 3.010.685,01-

Débitos: 34.874,43 cCréditos: 1.003.103,70- Saldo Atual: 3.010.685,01-
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3.15- CERTIDOES

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
CNPJ: 33.981.408/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificago da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucéo fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificagao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n®8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:52:20 do dia 15/02/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 14/08/2025.

Cadigo de controle da certiddo: 8584.39FB.2956.9F06

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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REFERENTE A TODOS 0S5 ESTABELECIMENTOS DO EMPREGADOR - INSCRICAQ 33.981.408/0001-40

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPEGCAO DO TRABALHO
COORDENAGCAO-GERAL DE RECURSOS

CERTIDAO DE DEBITOS TRABALHISTAS
POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA

INSCRICAO (CPF/CNPJ): 33.981.408/0001-40
DATA E HORA DA EMISSAO: 28/01/2025, as 11:06:33, conforme horario oficial de Brasilia

CERTIFICA-SE, de acordo com as informacgoes registradas no sistema de Controle de Processos de Multas e
Recursos que, nesta data, CONSTAM débitos decorrentes de autuagdes SUSPENSAS JUDICIALMENTE em
face do empregador acima identificado, conforme relatério anexo, que integra a presente para todos os
fins.

1. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

2. A presente certiddo ndo modifica a situacio do empregador que conste do cadastro previsto na Portaria Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio
de 2011, que disciplina o Cadastro de Empregadores que tenham submetido trabalhadores a condiges analogas a de escravo.

3. Conforme artigo 103, § 22 da Portaria MTP n" 667/2021, a certid3o ora instituida refletird sempre a dltima situagfo ocorrida em cadastros
administrativos pelo emitente, de modo que, havendo processos enviados a Procuradoria da Fazenda Nacional - PFN, quanto a estes, poderd ser
obtida certid@o especifica perante aquele érgdo, visando a demonstrar a situagio atualizada dos mesmos.

4. Expedida com base na Portaria MTP n® 667, de 8 de novembro de 2021. Emitida gratuitamente.

Dados para conferéncia da autenticidade desta certid3o:

Endereco: https://eprocesso.sit.trabalho.gov.br/Certidao/Validar
Cadigo: 6B2VUUMYXQ

A autenticidade também pode ser verificada a partir do QR Code ao lado.

Pégina 1 de 2
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12/03/2025, 17:10 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigao: 33.981.408/0001-40

Razdo Social: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL

Endereco: R MARIA EUGENIA 138 / HUMAITA / RIO DE JANEIRO / RJ / 22261-080

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos
referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigagbes com o
FGTS.

Emitido em atendimento a determinacao judicial.

Validade:12/03/2025 a 10/04/2025

Certificagdo Niimero: 2025031216433853183611
Informacgdo obtida em 12/03/2025 17:10:19

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf caixa gov br/consultacrf/pages/consultaEmpregador jsf 7
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (24/03/2025 as 11:54) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenag¢do com transito em julgado ou san¢o ativa

quanto ao CNPJ n° 33.981.408/0001-40.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.ise.jus.br/

Esta certidao € expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
67E1.7222.3814.C066 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 24/03/2025 as 11:54:26 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL

CPE/CNPJ: 33.981.408/0001-40

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidéneos para
participar de licitacao na administracao publica federal, por decisao deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n°® 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certidio os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenages tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciacdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 11:57:47 do dia 24/03/2025, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacoes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:5

Codigo de controle da certiddo: NTLT240325115747

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO RIO DE JANEIRO

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N° 2025152346755
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

CPF/CNPJ: 33981408000140 CAD-ICMS: N&o inscrito

NOMEMO SOCIAL: ***eoveseesscesacs

CERTIFICA-SE para fins de direito e de acordo com as informagdes registradas nos
Sist CogporauvozdaSecremna de Estado de Fazenda que, até a presente data,
O CONSTAM DEBITOS perante a Fazenda Estadual para o requerente acima
identificado, ressalvado o direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as cividas de
sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 24/03/2025 11:56
VALIDA ATE: 22/06/2025 11:56
Certiddo emitida com base na Resolugao SEFAZ n® 109 de 04/08/2017

OBSERVACOES

1. Esta certiddo deve estar acompanhada da Certiddo da Divida Atwva, omwatpdo
Procuradona Geral do Estado. nos termos da Resolugao Conjunta SEFAZ/PG

2. A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verficacio de sua autenticidade na internet, no enderego
www fazenda.r).gov.br.

3. Esta certdao ndo sa destina a atestar débilos do IMPosto Sobre ransmissao ‘causa moris' @ doagdo, de
quaisquer bens ou direstos (ITD).

4. Qualquer rasura cu emenda invalida este documento.

CONTRATO DE GESTAO N 030/SEMUS/2023
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS EM DIVIDA ATIVA

Certifico que, em consulta ao Sistema da Divida Ativa no dia 03/01/2025 | em referéncia ao pedido  3453/2025 |, NAO CONSTA DEBITO INSCRITO em
Divida Ativa para o CPF ou CNPJ mformado abaxo:
RAZAO SOCIAL:

INSTITUTO POSITIVA SOCIAL

CNPI:

33.981.408/0001-40

INSCRICAO ESTADUAL:

ISENTO

A certiddo negativa de Divida Ativa e a certiddo negativa de ICMS ou a certidiio para nio contribumte do ICMS somente terdo validade quando apresentadas em
comjunto.

Os dados apresentados nesta certidio baseiam-se em pesquisa realizada a partir do CPF ou CNPT fornecido no momento da apresentagio do requerimento.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar débitos que vierem a ser apurados posteriormente 4 emissio da presente certidio.

A acertagdo desta certidio esta condicionada a venficagdo de sua autenticidade na INTERNET, no endereco: hitps://pge.1j. gov.br/divida-ativa/certidao-de-regulanidade-
fiseal

CODIGO CERTIDAO: DEHY.5210.9181.1200

PESQUISA CADASTRAL realizada em- 03/01/2025 as 12:18:56.3

Esta certidao tem validade até 02/07/2025 | considerando 180 (cento e oitenta) dias apos a pesquisa cadastral realizada na data e hora acima, conforme artigo 11
da Resolugio n® 2690 de 05/10/2009.

Para maiores informagées: https://pge.rj.gov.br/divida-ativa

Emtida em 06/01/2025 as 14:22:04.8
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24/03/2025, 11:49 Certidéo de Situagéo Fiscal do 1SS
- N° AUTENTICAGCAO: 1358320382
W*{; PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO ORGAO: FP/REC-RIO/CISIF
4 } SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA CONTROLE: 084592030
=<4, Coordenadoria do ISS e Taxas

VALIDADE: 22/06/2025

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA

Nome: INSTITUTO POSITIVA SOCIAL
CNPJ: 33.981.408/0001-40

A presente certiddo, valida para todas as inscricdes sediadas no Municipio do Rio de Janeiro, vinculadas aos oito
primeiros digitos do CNPJ ou CPF acima, serve como prova perante qualquer orgao publico ou privado.

Até a presente data, em relagdo ao contribuinte acima qualificado, ndo ha auto de infragcdo, nota de langamento,
parcelamento, débito confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito pendentes do pagamento integral, ou
débito escriturado em livro fiscal ou declarado por meio eletronico, vencidos e ndo pagos. Fica, entretanto, assegurado ao
Municipio o direito de cobranca de qualquer débito que vier a ser verificado posteriormente, inclusive no que diz respeito
as penalidades cabiveis previstas na legislagdao em vigor.

194804

Certdio emifida pela Internet - Em 24/32025

Certiddo expedida com base na Resolucdo SMFP n® 3.390, de 29/11/2024.
Rio de Janeiro, 24 de margo de 2025. Hora: 11:49

OBSERVACOES

1 - A autenticidade desta certidio devera ser confirmada no portalCarioca Digital, no enderego carioca.rio.

Il - O presente documento nao certifica inexisténcia de débitos de ISS declarados pelo contribuinte no ambito do Simples Nacional. Caso o contribuinte seja

au te[lganhdo olpatanBte pgllo Simples nos ultimos 5 (cinco) anos, a presente certidio devera ser complementada por certiddo de situagao fiscal fornecida pela
eceita Federal do Brasil.

www2 rio rj gov br/smf/forms/imp-cert asp m7m
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO Codigo de Controle
Procuradoria Geral do Municipio
. v . 9BC83CCMaM
Procuradoria da Divida Ativa
Pagina 1de 2

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA

Ressalvado o direito de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo identificado neste documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DiVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

DO RIO DE JANEIRO, apés analisar o cadastro dos créditos sob sua administragdo, relativamente a INSTITUTO
POSITIVA SOCIAL , inscrito(a) no cadastro nacional de pessoas juridicas - CNPJ sob o n®  33.981.408/0001-40,
inscrigdo municipal n® 0.075.288-6, com endereco no(a) R MARIA EUGENIA, n® 138 - RJ Cep: 22261-080, certifica que

FORAM APURADAS INSCRICOES EM DiVIDA ATIVA

IPCEP - INST PSICOL CLIN, EDUCACIONAL E PROFISSIONAL - 33.981.408/0001-40

Certidéo | Natureza | Divida (R$) | Situacéo | Fase | Exigibilidade Exec. Fiscal
84/013128/2023-00 Rescaicimento 230 508,70 Parcelada Judicial Suspensa 0060326-15 2023 8.19.0001
84/014709/2023-00 Ressarcimento 649.228 26 Parcelada Judicial Suspensa 0072540-38.2023.8.19.0001

Observacdes Complementares
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PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO Codigo de Controle
Procuradoria Geral do Municipio
. - . 9BC83CCMIM
Procuradoria da Divida Ativa
Pagina 2 de 2

Esta certiddo compde-se de 2 folha(s) e & valida por 90 dias, a contar desta data.

Observacoes Rio de Janeiro, RJ, 25/03/2025
1. Esta certiddo refere-se exclusivamente a situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) acima indicado(s) perante a divida ativa do
Municipio do Rio de Janeiro.

2. A situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) quanto a créditos ndo inscritos em divida ativa deve ser certificada pelos érgaos
responsaveis pelas respectivas apuragdes.

3. Esta certiddo podera ser renovada a partir de 10/06/2025. A certiddo de situagdo fiscal é expedida no prazo de 10 dias,

contados da data de seu requerimento perante a Procuradoria da Divida Ativa. N3o sio aceitos pedidos de urgéncia.

4. O requerimento de certiddo de situagdo fiscal perante a Procuradoria da Divida Ativa pode ser feito pela propria pessoa
fisica ou juridica interessada, gratuitamente e sem a necessidade de nomeagao de procurador.

5. Regularize sua situagdo fiscal imediatamente: efetue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas nesta
certiddo, apresente os comprovantes de pagamento ou de inicio de parcelamento (originais, inclusive honorarios, quando

devidos) e obtenha em dois dias Uteis sua certidao de situagao fiscal regular.

8. O destinatario podera confirmar a autenticidade desta certiddo, informando o nimero do Coédigo de Controle impresso
acima no enderego daminternet.rio.rj.gov.br

7. A certidao € valida para matriz e filial (is).

Diogo Henriques Ferreira Mendes
Procurador-Chefe
Procuradoria da Divida Ativa
Mat. 11/297.773-4
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o PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
¥1£ Secretaria Municipal de Economia e Financas
Superintendéncia de Receita

CERTIDAO DE NAO CONTRIBUINTE MERCANTIL
EMISSAO ELETRONICA

Numero da Certidao N° de Controle da Autenticidade

2025000156 624.588.514.400

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE

CNP.LICPF. Nome do Contribuinte
33.981.408/0001-40 INSTITUTO DE PSICOLOGIA CLINICA EDUCACIONAL E PROFISSIONAL

Endereco Completo (Logradouro, Mimero e Complemento)

RUA INDEFINIDO,N°0 0000

Bairro CEP Cidade UF
INDEFINIDO 26000000 NOVA IGUACU RJ
PARECER DA CERTIDAO

Certificamos que o requerente acima identificado , ndo é contribuinte de TRIBUTOS MUNICIPAIS no municipio de NOVA IGUACU

Esta certidéo refere-se a todos os tributos municipais (IPTU, ITBI, 1SS, TAXAS IMOBILIARIAS, TAXAS INCIDENTES SOBRE A
ATIVIDADE ECONOMICA E CONTRIBUICOES).

Cadastro(s) Imobiliario(s). Nao possui em nome do requerente.

Cadastro(s) de Empresa(s): N&o possui em nome do requerente.

Fica, todavia, ressalvado o direito da Fazenda Municipal de cobrar quaisquer outros débitos que porventura sejam apuradas
posteriormente_

OBSERVACOES

A aceitacéo desta certiddo esta condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras, bem como a venficagdo de sua autenticidade
através do Fale Contribuinte : Tel. 21-3773-5388

Ateng&o: Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Certidao emitida gratuitamente em 22/01/2025 as 11:25:10hs - Usuano: CLARISSESANTANA

Validade da Certiddo 22/04/2025

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Nota de Impressdo: Esta certidio, isoladamente, nfio & valida para fins de licitagio no Municipio de NOVA IGUAGU. O 6rgéo licitante deve
exigitambém a CND do municipio sede da empresa participante, conforme dispde interpretacio sistematica §§3° e 6° do Art.
792da LC 3.411/2002, com redac&o dada pela LC 014/2005.

NOVA IGUACU, 22 de Janeiro de 2025.

4 - ASSINATURA

GABRIEL FONSECA LOPES
Diretor Executivo
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